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LORO SEDI
CIRCOLAREN. A0
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI

Si comunica che con D.D. n. 1441 dell’11 novembre 2009, affissa all’Albo Ufficiale di Ateneo e
disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.unimol.it, I’Universita degli Studi del Molise ha
attivato la procedura delle Progressioni economiche all’interno della categoria B prevista dall’art.
79 del C.C.N.L. del Comparto Universita siglato il 16 ottobre 2008, destinata al personale tecnico-
amministrativo in servizio.

Possono presentare domanda di partecipazione alla procedura delle Progressioni economiche
orizzontali i dipendenti di Categoria B dell’Ateneo che alla data del 31 dicembre 2008 abbiano
maturato due anni di servizio effettivo nella posizione economica immediatamente inferiore.

LLa domanda di partecipazione alla procedura per la progressione orizzontale deve essere presentata
direttamente all’Ufficio Protocollo ed Archivio di Ateneo indirizzandola al Direttore
Amministrativo dell 'Universita degli Studi del Molise — Area Risorse Umane — Settore Personale
Tecnico Amministrativo - Via F. De Sanctis — 86100 Campobasso, entro il termine perentorio di
quindici giorni che decorre dal giorno successivo a quello della data di affissione all’Albo
Ufficiale dell’Ateneo.

Si invitano i Responsabili in indirizzo a dare ampia diffusione della presente circolare a tutto il
personale afferente alla propria struttura.
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