
STRUTTURA Totale Personale Afferente * Giorni di presenza Giorni di assenza ** Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 16 260 60 77,38% 17,05%

AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 8 147 13 87,50% 7,39%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 11 202 18 87,45% 7,44%

AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 26 466 54 85,35% 9,44%

AREA RISORSE UMANE 54 1023 57 90,21% 4,80%

AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 24 410 70 81,35% 13,26%

AREA SERVIZI TECNICI 19 342 38 85,71% 9,09%

AREA STRUTTURE DIDATTICHE 29 532 48 87,36% 7,52%

AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 45 740 160 78,31% 16,16%

AREA SERVIZI INTEGRATI 20 346 54 82,38% 12,27%

UFFICI DI STAFF 25 453 47 86,29% 8,55%

TOTALI 277 4921 619

** Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festività soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternità, congedi obbligatori di maternità, malattia figlio, riposo compensativo, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio,  e malattia)

Tasso Presenza periodo Febbraio 2010

* All'interno del personale afferente sono ricompresi anche i Dirigenti


