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Facolta di Economi:ﬂ

I LIVELLO (Laurea)
3 ANNI - 9 Corsi

II LIVELLO (Laurea specialistica)
2 ANNI - 8 Corsi

...........................................................
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Facolta di Ecdnm'i_a

Mappa dell’ offerta formativa

I LIVELLO I1 LIVELLO

*Economia Aziendale
*Economia e Gestione dei Sistemi Turistici " Imprenditorialita e Innovazione
Economia e Gestione delle Imprese Assicurative e }l “Metodi Quantitativi per il Management
Previdenziali .

, “w-Tociiche » Mpindi per Ia Sacieta
*Metodi Quantltamrl per I' Economia e la Finanza de]l-’ Info o

’SEIEI'IIE Economiche EEIEII:-:E Economiche
=Scienze Economiche per I Ambiente e la
Cu]tura

+Scienze del Servizio Sociale ;:Mfgfﬁmm fele tohiuche o
S cionge Socialiver I C e Sihnns

Paf:em R SRR EELRe ? ‘ =Scienze per la Cooperazione allo Sviluppo
=Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali -' Scienze della Politica

-Scienze del Turismo mm- Aliri percorsi formativi
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Facolta di Ecant;mia

I LIVELLO

Kconomia Aziendale

Obietiivi formativi

Fornire una preparazione economico-aziendale con forti collegamenti interdisciplinari, atta a
predisporre gli strumenti adeguati per I'analici degli aspetti operativi e sirategici della gestione
delle aziende moderne.

1 Shocchi occupazionali :
. Posizioni di responsabilita intermedia in urgam'zzaziupi privaie e pubbliche {(aree del marketing, :
- del personale e organizzazione, dell’amministrazione, della finanza). : -
: |
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Facolta di Economia
I LIVELLO

Economia e Gestione delle Imprese Assicurative e

Previdenziali

Obiettivi formativi
Fornire un percorso formativo professionalizzante, centrato sulle tematiche gpstionali ed
amministrative delle imprese e struiure professionali del settore assicurativo e previdenziale, con

forte caratterizzazione quaniitativa.

Shocchi occupazionali

Posizioni di responsabilita mtermedia in imprese di assicurazione e previdenziali, nei ruoli di
liguidatore, ispettore, agente, venditore; shocco ulteriore nelle aree economico-armministrative di
~ organizzazioni statali, parastatalie private. i
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Facolta di Ecan_bmia

I LIVELLO

Kconomia e Gestione dei Sistemi Turistici

Obiettivi formativi

Trasferire conoscenze di metodo e comtenuti culturali, scientifici e professionali relativi al

funzionamento dei sistemi tristici ed in particolare alla gestione delle imprese operanti nel setiore

l' turistico con taglio prevaleniemente economico-gestionale.

? :
- Sbocchi occupazionali -

,; Ing;ressu rel segmenti del mercato del lavoro connessi ad organizzazioni private e pubbliche 4

i ~ pperanti nella filiera del turismo e della valorizzazione del patrimonio ambientale, con competenze ;,;:

i . % specialistiche nelle tematiche della gestione amministrativa, contabile, conunerciale.
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Facolta di Ecanc;mia

I LIVELLO

Metodi Quantitativi per I’Economia e la Finanza

Fornire una solida conoscenza della strmitura e del funzionamento dei mercatie delle istituzioni
finanziarie, con particolare attenzione agli aspetti quantitativi per lo studio, la comprensione e la
valutazione delle dinamiche di mercato.

 Sbocchi occupazionali
ﬁ Inserimento presso hanche commerciali, banche di investimento, societa di assicurazione, akri
+§§+ZZ intermediari finanziari, centri di ricerca e analisi finanziaria, area finanza di imprese non
:_:E finanziarie, professione di consulente finanziario.

: o
g ; :
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Facolta di Ecan_bmia

I LIVELLO

Scienze Economiche

Obiettivi formativi

Fornire buone conoscenze delle discipline economiche, degli strumenti matematico/statistici, dei
principi dell’ ordinamento giuridico allo scopo di comprendere il funzionamento del sistema
economico e delle interazioni tra i diversi aspetti dell’agire economico.

- 5hocchi occupazionali

_ Posizioni di responsabilita intermedia in imprese, istituzioni pubbliche (Awthority), istituzioni
 economiche nazionali ed internazionali, societa di ricerca e corsulenza economica, uffici studio e
':;_f ceniri di ricerca economica.

Leee L he e M e S L R e e D A e T
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Facolta di _Ecqr_wmia

I LIVELLO

Scienze del Servizio Sociale

Obiettivi formativi

Formare laureati con profilo professionale e culturale caratierizzato da una capacita di intervento
autonomo e di gruppo sostenua da 1ma profonda conoscenza del contesto sociale e culturale in cui
operano, honché della struttura e dell’organizzazione deiservizi sociali alle persone, a livello
locale, nazionlke ed internazionale.

Shocchi occupazionali
Professione di assisientie sociale svolta in forma autonoma, o in posizione intermedia alle
_ dipendenze delle strutture di pubblico servizio dell’area sociale (Comme, Provincia, Prefetiura,
- ASL, ecc.), 0 in associazione con altri nell’ambito del terzo settore dei servizi alle persone
s§ {cooperative di servizio sociale, associazioni non profit, ecc.)

3 Conterenza o Atenen 20



Facolta di Ecant;mia

I LIVELLO

Scienze Sociali per la Cooperazione, lo Sviluppo e la Pace

Obiettivi formativi

Fornire un profilo professionale e cublurale caratterizzato da capacita progettuali, organizzative e
~ ogestionali da utilizzare in contesti locali ed internazionali relativamente ai temi dello svihippo, del
: . camhbiamento sociale e dei diritii della persona.

i
)
)
+

“l  Shocchi occupazionali B
”; - Posizioni indernedie in settori della Pubblica Amministrazione, DI‘gﬂIﬂIIﬂIlﬂlﬂ non governative e del i -
““ - terzu settome, sistema della cooperazione sociale e culiurale, istituti di ricerca. o
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Facolta di Ecant;mia

I LIVELLO

Scienze politiche e delle relazioni internazionali

Obiettivi formativi

I1 laureato/a in Discipline delle scienze politiche e delle relazioni internazionali ha una formazione
multidisciplinare e professionalizzante, con competenze atte a sviluppare strategie di analisi ed
intervento inerenti ai sistemi politico-economici nazionali, sovranazionali ed imternazionali.

(L Shocchi occupazionali

b 4o - Organizzazioni pubbliche — nazionali, subnazionali e internazionali - e imprese nazionali e g .
. multinazionali nel settori socio-economico, della ricerca e della comunicazione (dal giornalismo al o
. marketing), |
.
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Facolta di Ecanc;-mia

I LIVELLO

Scienze Geografiche e del Turismo

Obiettivi formativi

Offrirve un percorso formativo professionalizzante, finalizzato all’incerinento nel settore turistico con
particolare focalizzazione sulle tematiche legate alla valorizzazione e gestione dei beni culturali e
ambientali.

Shocchi occupazionali
- Inserimenio in strutture pubbliche e private orientate al recupero e valorizzazione delle risorse locali
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- Sviluppo di iniziative imprenditoriali autonome, inserimento come promotore e valutatore di 4
_ progetti di innovazione imprenditoriale in organizzazioni pubbliche {agenzie di sviluppo locale, .
~ gestione del partenariato locale) e private (istituzioni bancarie e finanziarie, societa di o

~ consulenza); ahilitazione alla professione di dottore commercialista.

==

Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Imprenditorialita e Innovazione

Obiettivi formativi
Approfondimento delle tematiche economico-gestionali connesse ai processi di creazione e
sviluppo di nuove imprese ed ai progetii innovativi in ambito gestionale ed organizzativo.

Shocchi occupazionali

= -. s - "-.
R
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Facolta di Ecan_omia

I1 LIVELLO

Metodi Quantitativi per il Management

Obiettivi formativi
Approfondire tematiche connesse ai processi decisionali aziendali basati sul supporto scientifico,
metodologico ed applicativo delle discipline quantitative in vista di una razionale interpretazione ed

i implementazione dei comportamenti di inpresa.
| Shocchi occupazionali
| _ Posizioni di management intermedio di organizzazioni private e pubbliche (aree del marketing, del -
- controllo di gestione e della qualita, della pianificazione strategica ed operativa) con particolare 'Z -

_ riferimento ai settori delle assicurazioni e previdenziale; attivita di consulenza nelle ricerche di
. mercato e analisi finanziaria.

g
&
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Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Tecniche e Metodi per la Societa dell’Informazione

Obietiivi formativi

Fornire competenze scientifiche e professionali atte all’ analisied interpretazione deiprocessidi
cambiamento e innovazione tecnologica con particolare riguardo all’area dell’informatica e della
cormunicazione nell’ambito delle organizzazioni private e pubbliche.

 Sbocchi occupazionali .

_ Posizioni di elevata responsabilita all'interno di organizzazioni private e pubbliche in ambito ”§

_ tecnologico (sistemi informativi ed informatici e tecnologie di rete), economico-gestionale
a {cominercio-eletironico), giuridico-amminktrativo e della comunicazione aziendale ed istituzionale.

3 Conterenza o Atenen 2ul]




Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Scienze Economiche

Obiettivi formativi
Fornire elevate conoscenze di analiki economica e aziendale e di politica economica e aziendale per

' analizzare ke complessita della gocieta contemporanea ed affrontare i problemi di interpretazione,

| previsione e valutazione dei fenomeni economico-sociali in prospetiiva dinamica e mediante sofisticate
strumentazioni statistiche . '

' _ Sbocchi occupazionali
~ Funzioni di elevata responsahilita in settori economici pubblici e privati, uffici studi presso organismi |
_ territoriali, enti di ricerca nazionali ed internazionali, pubbliche amministrazioni, imprese ed .
. organismi sindacali e professionali

E
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Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Scienze Economiche per I’Ambiente e la Cultura

Obiettivi formativi
Fornire una qualificazione scientifica e professionale avanzata, fondata su conoscenze in ambito
economico, economico-aziendale e sociale, mtegrata con una formazione tecnico-ktituzionale della

ogestione dell’ambiente naturale e culturale.

Shocchi occupazionali

Posizioni di elevata responsahilita in enti ed organizzazioni focalizzate su problematiche di
riequilibrio ambientale, business ecologico, mvestimenti ambientali, valutazione di inpatio, gestionee
valorizzazione dei beni culturali. ‘
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Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Programmazione e Gestione delle Politiche e Gestione deil
Servizi Sociali

Obiettivi formativi

Fornire una preparazione scientifica e professionale avanzata volta all’ analii ed inderpretazione dei
fenomeni sociali, mediante I'impiego di metodi di indagine sociale, di programmazione e
monitoraggio di interventi di servizio sociale, di gestione di programmi di politica sociale. X

Shocchi occupazionali
- Posizioni di elevata responsahilita ed aumtonomia inentied organizzazioni pubbliche locali, nazionali =~
~ ed internazionali, organismi non governativi, istituzioni private non profit impegnate nella L
plﬂl’llﬁl::-ﬂlﬂllE implementazione e vahmazione di progetti complessi di sevizio sociale.

PR T H H
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Facolta di Economia

I1 LIVELLO

Scienze per la Cooperazione e lo Sviluppo |

Obiettivi formativi

Fornire una preparazione scientifica e professionale avanzata sull’analii dei processi di sviluppo
ecohomico, sulle metodologie di cooperazione per 1'aimto allo sviluppo e alle missioni di pace, sulla
progetiazione, direzione, valutazione e monitoragoio di programmi integrati di aiuto allo sviluppo
ed al miglioramento delle condizioni economiche ed ambientali.

-~ Shbocchi occupazionali q
- Posizioni di elevata responsabilita nella Pubblica Amminisirazione e nelle organizzazioni : ,
- governative e non governative nazionali ed intermazionali operanti nel campo della cooperazionee \3?

~ dell’aiuto allo sviluppo. o

il
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Facolta di Ecan_bmia

I1 LIVELLO

Scienze della Politica

Obietiivi formativi
Fornire un’approfondita conoscenza dei fondanmentali livelli della politica anche in chiave comparata,
| e delle metodologie di ricerca empirica e di analisi sperimentale dei fenomeni sociopolitici ed

economico-tituzionali
i _ Shocchi occupazionali _
" Funzioni di elevata responsabilita nelle organizzazioni pubbliche nazionali, subnazionali ed . .
_ internazionali e nelle fimprese (ei settori socio-economico, della ricerca e della conmmicazione) -
;i:;-; all’interno di progetti di analisi sociopolitica e dei fenomeni economico-istituzionali %
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