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UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

Tasso Presenza periodo Settembre 2011

STRUTTURA Totale Personale Afferente *  Giorni di presenza Giorni di assenza ** Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 18 284 112 71,72% 28,28%
AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 10 202 18 91,82% 8,18%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 12 249 15 94,32% 5,68%
AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 24 464 64 87,88% 12,12%
AREA RISORSE UMANE 52 1046 98 91,43% 8,57%
AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 22 449 35 92,77% 7,23%
AREA SERVIZI TECNICI 18 361 35 91,16% 8,84%
AREA STRUTTURE DIDATTICHE 29 540 98 84,64% 15,36%
AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 47 882 152 85,30% 14,70%
AREA SERVIZI INTEGRATI 20 391 49 88,86% 11,14%
UFFICI DI STAFF 23 464 42 91,70% 8,30%

TOTALI 275 5332

* All'interno del personale afferente sono ricompresi anche i Dirigenti
** Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festivita soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternita, congedi obbligatori di maternita, malattia figlio, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio, e malattia)

NOTA: Per fini tecnici il tasso di presenza sara pubblicato entro la fine del mese successivo a quello di riferimento



