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Affisso all’Albo di Ateneo
in data 06.07.2017 R.A.A. N° 281
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Centro “Unimol Management”

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO
DI N. 1 INCARICO DI CO-DOCENZA SPECIALISTICA

IL DIRETTORE
il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed
integrazioni;

la Legge n. 266 del 23 dicembre 2005;

il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna” emanato
dall’Universita degli Studi del Molise con DR n. 555 del 3 aprile 2006;

la Legge n. 248 del 4 agosto 2006, art. 32;

la Legge n. 296 del 27 dicembre 2006;

la Legge n. 244 del 24 dicembre 2007;

la Legge n. 133 del 06 agosto 2008;

la Legge n. 69 del 18 giugno 2009;

la Legge n. 102 del 3 agosto 2009;

la nota organizzativa n. 3 del 17 febbraio 2010;

la richiesta prot. 13813 del 23.06.2017 del prof. Lorenzo Canova Responsabile
Scientifico del Corso di formazione ProForma — Dalla Forma al Mercato” - anno
2017 con la quale richiede di avviare le opportune procedure selettive per
individuare un co-docente esperto in arte e didattica, in particolar modo di arte
contemporanea e didattica per giovani artisti e il loro inserimento professionale nel
mondo dell arte.

la Determina n. 26 del 26.06.2017, a firma del Direttore del Centro Unimol
Management, prof. Ruggiero Dipace, che autorizza la pubblicazione del presente
Avviso di Selezione;

ACCERTATA la disponibilita economica sui fondi del Corso;

AVVISA

E indetta una procedura di valutazione comparativa, mediante valutazione del curriculum vitae, per
il conferimento, di n. 1 contratto di co-docente anno esperto in arte e didattica, in particolar modo
di arte contemporanea e didattica per giovani artisti e il loro inserimento professionale nel




mondo dell’arte. Inoltre I’esperto dovra predisporre un progetto finale di valutazione realizzato
dagli artisti

Per lo svolgimento delle funzioni indicate si richiedono comprovate conoscenze nello specifico
settore degli studi legati all’arte ed esperienze sulle tematiche del corso nell’ambito delle attivita
indicate nel suddetto profilo derivanti dalla gestione di analoghe iniziative formative.

Art. 1 - Requisiti di partecipazione
- Laurea Magistrale o Laurea vecchio ordinamento in ambito umanistico;
- Dottorato di ricerca;
- Comprovate esperienze professionali e di docenza.

Art. 2 - Durata e importo dell’incarico
La co-docenza di massimo 70 ore dovra svolgersi nel periodo compreso tra luglio € novembre 2017.
E’ previsto il compenso orario di € 70,00 lordo percipiente che verra liquidato in due rate.
La prima pari al 20% dopo un mese dalla stipula del contratto e il restante 80% a conclusione delle
attivita previste dal progetto

Art. 4 - Modalita di partecipazione
La domanda di partecipazione - redatta in lingua italiana e sottoscritta dall’interessato - va indirizzata
al Direttore del Centro “Unimol Management” e fatta pervenire entro le ore 12.00 del 14 luglio
2017, indicando sul plico “Corso di formazione ProForma — Dalla Forma al Mercato” - anno 2017
Richiesta n.l co-docente esperto” per:
- posta (non fa fede il timbro postale) o con consegna a mano al Centro Unimol Management,
sito al III piano del II Edificio Polifunzionale dell’Universita degli Studi del Molise - via F. De
Sanctis snc - 86100 Campobasso. 11 Centro ¢ aperto al pubblico per la consegna a mano della
documentazione dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00.
- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unimol.it
(art. 16, comma 6, del Decreto Legge 185/08 convertito nella Legge n. 2 del 28 gennaio 2009),
indicando in oggetto la seguente dicitura “Corso di formazione ProForma — Dalla Forma al
Mercato” - anno 2017”. Richiesta n.l co-docente esperto. Non saranno prese in considerazione
candidature inviate da posta elettronica non certificata.

I candidati interessati dovranno presentare:

1. Domanda di partecipazione sottoscritta e redatta in carta semplice, con allegata copia di un
documento di riconoscimento in corso di validita. In essa I’interessato dovra dichiarare il possesso
dei requisiti previsti dall’Avviso.

2. Curriculum vitae in formato europeo degli studi e delle proprie attivita professionali, redatto in
lingua italiana, sottoscritto dall’interessato.

Saranno considerate irricevibili le domande di partecipazione:

- consegnate e/o pervenute oltre il termine di scadenza previsto;

- pervenute all’Universita con modalita diverse da quelle indicate nel presente Avviso;

- con plico o oggetto della PEC privi della dicitura Corso di formazione ProForma — Dalla
Forma al Mercato” - anno 2017 Richiesta n.1 co-docente esperto inviate da posta elettronica non
certificata.

Saranno considerate inammissibili le domande di partecipazione:
- prive dell’indicazione del possesso dei requisiti di partecipazione richiesti;
- prive di sottoscrizione;



- prive della copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- prive di curriculum vitae in formato europeo o corredate da curriculum vitae non sottoscritto,
non redatto in lingua italiana o comunque non redatto ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive
modifiche.

Art. 5 - Procedura di selezione, valutazione del curriculum vitae e graduatoria

La selezione pubblica verra effettuata da una commissione esaminante nominata con
provvedimento del Direttore del Centro Unimol Management. L’individuazione dell’esperto da
incaricare avverra nel rispetto delle procedure previste per la valutazione comparativa del
curriculum vitae previa verifica della sussistenza dei requisiti di partecipazione. All’espletamento
della prova selettiva si procedera anche nel caso pervenga una sola candidatura. La commissione
attribuira un punteggio relativamente ai seguenti punti:

CRITERI

PUNTEGGI

Laurea magistrale o laurea vecchio
ordinamento

Massimo 25 punti cosi ripartiti nel voto di laurea:
- 110 lode — punti 25

-da 108/110 a 110/110 — punti 20
-da 105/110 a 107/110 - punti 15
-da 100/110 a 104/110 - punti 7
- fino a 99 — punti 0

Esperienze lavorative e Massimo 20 punti cosi ripartiti:
professionali, continuative - 10 punti per esperienze continuative inferiori a
pertinenti alle tematiche trattate 3 mesi;
dal corso. - 20 punti per esperienze continuative uguali o

superiori a 3 mesi;

Attivita di formazione post-laurea Massimo 10 punti cosi ripartiti:
- 2 punti master universitario di II livello;
- 5 punti dottorato di ricerca;

- 8 punti assegno di ricerca.

Pubblicazioni Massimo 15 punti cosi ripartiti:
-dala3—punti2
-da4a6—punti 6
-da7a10—punti 10

- oltre 10 — punti 15

La graduatoria finale, con I’indicazione del candidato affidatario dell’incarico e degli eventuali
idonei cui fare riferimento in caso di rinuncia da parte dello stesso, sara predisposta dalla
Commissione di valutazione. La stessa graduatoria verra pubblicata sul sito www.unimol.it entro 7
giorni dalla scadenza di presentazione delle domande di partecipazione.

Art. 6 — Trattamento dei dati personali
I dati personali conferiti per la partecipazione al presente Avviso dai candidati saranno raccolti e
trattati ai fini del procedimento e dell’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di
incarico secondo le modalita e finalita di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

Art. 7 — Disposizioni finali



http://www.unimol.it/

Ai sensi del disposto art. 5 della Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni, il
Responsabile del Procedimento ¢ il dott. Michele Lauriola, Responsabile Amministrativo del
Centro Unimol Management, (tel. 0874/404341 e-mail michele.lauriola@unimol.it) — Universita
degli Studi del Molise, via F. De Sanctis — 86100 Campobasso.

Il presente Avviso sara pubblicato sul sito www.unimol.it - sezione albo di ateneo e sezione
concorsi e collaborazioni esterne.

Campobasso, 06/07/2017

IL DIRETTORE DEL CENTRO
“UNIMOL MANAGEMENT”
F.to prof. Ruggiero Dipace
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CORSO PROFORMA - DALLA FORMA AL MERCATO
ANNO 2017

Domanda di partecipazione all’Avviso di Selezione per I’affidamento di n. 1 incarico di co-
docenza.

Al Direttore del

Centro Unimol Management
prof. Ruggiero Dipace

via F. De Sanctis, snc

86100 - Campobasso

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale nato/a a
(prov. ) il residente in
(prov. ) cap
Via n°
tel. cell. e-mail
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica per il conferimento per 1’affidamento di n. 1 incarico di
co-docenza nell’ambito del Corso proforma — dalla forma al mercato anno 2017

A tal fine, a conoscenza e consapevole delle responsabilita penali cui puo incorrere in caso di
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
DICHIARA

Di possedere i seguenti requisiti di accesso:
o Laurea Magistrale o Laurea vecchio ordinamento in ambito umanistico, conseguita in data

presso con votazione /110

o Dottorato di ricerca;
o Comprovate esperienze professionali e di docenza.

Inoltre, dichiara che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato alla presente
domanda corrispondono al vero.



Allega alla presente:

1. dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, sottoscritto;
2. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

(Luogo) (Data)

Firma

_1 sottoscritt _ dichiara, infine, di essere consapevole che i dati personali forniti saranno utilizzati dall’amministrazione universitaria
solo ai fini del procedimento e dell’eventuale successiva stipula e gestione del contratto di incarico secondo le modalita e finalita di
cui al D.Lgs. n. 196/2003.

(Luogo) (Data)
Firma

_ L sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza ed accetta espressamente che, ai sensi dell’art. 17, ¢.30, del D.L. 78/2009,
convertito in Legge 102/2009, I’efficacia dell’affidamento dell’incarico ¢ subordinata al controllo preventivo di legittimita della
Corte dei Conti — Ufficio di controllo di Legittimita su atti dei Ministeri, dei Servizi alla persona e dei beni culturali. Di conseguenza
la decorrenza dell’incarico e della relativa attivita, nonché la correlativa durata prevista nel presente avviso e nel successivo contratto,
¢ legata alla data in cui il controllo di legittimita abbia avuto positivo riscontro da parte dell’organo di controllo o si siano verificate
le condizioni per I’esecutivita per decorso del termine, come risultera dalla formale comunicazione del Committente.

(Luogo) (Data)
Firma




