Divisione Risorse e Servizi

Area Risorse Umane
Settore Gestione Personale TA e Formazione D.R. n. m l {'/Q{:F

VISTA

VISTO

VIsTO

VISTO

VISTO

VISTI
VISTO

VISTA

VALUTATE

Prot. n. AR408

IL RETTORE

la legge n. 168 del 9 maggio 1989 istitutiva del Ministero dell’Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica;

il D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 recante “Norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi” e successive modificazioni ed
integrazioni; A
il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modificazioni ed
integrazioni;

il “Regolamento per I'assunzione di personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato per lo svolgimento di attivita connesse a programmi di ricerca e per
I’attivazione di infrastrutture tecniche complesse o per la realizzazione di specifici
progetti di miglioramento dei servizi offerti” emanato con D.R. 850 del 26 maggio

2005;

lo Statuto dell’Universita del Molise, emanato con D.R. n. 790, prot. n. 18642, del 20
settembre 2016;

i vigenti C.C.N.L. del Comparto Universita;

il D.Lgs. n.150 del 27 ottobre 2009 in materia di “Ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

il D.R. n. 566/2017 prot. n. 14532 del 3 luglio 2017, pubblicato all’Albo Ufficiale di
Ateneo in data 26 luglio 2017, con il quale & stato emanato il bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura din. 1 posto di personale da inquadrare
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, della
durata di 18 mesi, in regime orario tempo pieno, presso 'universita degli studi del
Molise (cod. 5/2017), pubblicato nella G.U.R.Il. n. 56 del 25 luglio 2017 (IV Serie
Speciale); ' '

le professionalita presenti all'interno dell’Ateneo ed individuati, quali esperti di
comprovata qualificazione nelle materie oggetto della selezione, il prof. Bruno
LASSERRE professore associato nel settore scientifico disciplinare AGR/06 —Tecnologie
del legno e utilizzazioni forestali presso il Dipartimento di Bioscienze e Territorio e la
prof.ssa Piera DI MaRzio, ricercatrice nel settore scientifico disciplinare BIO/03 —
Botanica ambientale e applicata presso il Dipartimento di Bioscienze e Territorio;
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CONSIDERATO

VALUTATI

RITENUTO

che la dott.ssa Angelina ANTONECCHIA, dipendente di categoria EP (Area
Amministrativa-Gestionale) ha acquisito esperienza e professionalita nelle materie
oggetto della selezione;

i curricula delle persone sopra indicate dai quali emergono la professionalita e le
competenze acquisite nelle materie oggetto della procedura selettiva in esame,
nonché il possesso dei requisiti prescritti dall’art. 5 del “Regolamento per
I'assunzione di personale tecnico-amministrativo a tempo determinato per lo
svolgimento di attivita connesse a programmi di ricerca e per I'attivazione di
infrastrutture tecniche complesse o per la realizzazione di specifici progetti di
miglioramento dei servizi offerti”;

di dover provvedere alla nomina della Commissione giudicatrice della suddetta
procedura selettiva;

DECRETA

ART. 1 — La Commissione esaminatrice della procedura selettiva indicata in premessa & cosi

composta:

-prof. Bruno LASSERRE professore associato nel settore scientifico disciplinare
disciplinare AGR/06 — Tecnologie del legno e utilizzazioni
forestali presso il Dipartimento di Bioscienze e Territorio (con
funzioni di Presidente);

-prof.ssa Piera DI MARzIO ricercatrice nel settore scientifico disciplinare BIO/03 -

Botanica ambientale e applicata presso il Dipartimento di
Bioscienze e Territorio (componente);

-dott.ssa Angelina ANTONECCHIA  dipendente di categoria EP (Area Amministrativa-Gestionale)

(componente);

-sig.ra Monica PizzeLLa dipendente di categoria C (Area Amministrativa) presso

Campobasso,

FS/mp

I'Universita degli Studi del Molise (segretario).
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IL RETTORE

PROF. GIANMARI /P EMIERI
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