
 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA AMBIENTE E ALIMENTI 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE NELL’AMBITO DELLE ESIGENZE DEL 

DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA AMBIENTE E ALIMENTI. 
N.1/2018 

 

 

IL DIRETTORE 

 

 

VISTO  il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTA  la legge 23.12.2005. n. 266; 

VISTA  la legge 4.8.2006, n. 248; 

VISTA  le legge 27.12.2006, n. 296; 

VISTA  la legge 24 dicembre 2007, n. 244; 

VISTA  la legge 6 agosto 2008, n. 133; 

VISTA  la legge 18 giugno 2009, n. 69 

VISTO  il D.L. n. 78 del 1 luglio 2009, convertito nella L. 3 agosto 2009, n.102; 

VISTO  il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna 

dell’Università degli Studi del Molise, emanato con il DR n. 555 del 3.4.2006; 

VISTA la Nota Organizzativa n. 3 del 17 febbraio 2010 avente ad oggetto: “Incarichi esterni 

– controllo preventivo di legittimità ai sensi dell’art. 17, co. 30 del D.L. 1 luglio 

2009, n. 78, convertito nella legge 102/2009”; 

VISTO l’art. 1, comme 303, lett. a) della Legge 232/2016 

VISTO l’art. 1 comma 1148 lettera h della Legge 27 dicembre 2017 n. 205; 

VISTA la nota del prof. Arturo Alvino, responsabile scientifico del progetto “African Higher 

Education Leadership in Advancing Inclusive Innovation for Development 

(AHEAD)” – 585919-EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-JP (2017 – 3104/001-001) 

- finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del programma Erasmus + - KA2 

Cooperation for Innovation and the exchange of good practies – Capacity building in 

the field of Higher Education – CUP H33C17000050006; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento Agricoltura Ambiente e Alimenti 12 

dicembre 2017 in ordine all’approvazione dell’indizione della procedura di 

valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per 

“Project manager” prevista dal progetto ed indicate nella richiesta del prof. Alvino; 

RILEVATO che all’interno del Dipartimento Agricoltura Ambiente e Alimenti non è presente la 

professionalità richiesta dal docente; 

VISTA la nota del Direttore Generale prot. n. 2468-VI/3 del 30.01.2018 con la quale, a 

seguito dell’espletamento della procedura per la reale ricognizione all’interno 

dell’Ateneo della figura professionale richiesta, ha comunicato l’assenza di personale 

interno disponibile per lo svolgimento dell’incarico; 

ACCERTATA la disponibilità di budget e stabilito che la copertura finanziaria dell’incarico graverà 

sul CA.04.040.04.05 – “Altro personale dedicato alla ricerca e alla didattica” – 

progetto “African Higher Education Leadership in Advancing Inclusive Innovation 

for Development (AHEAD)” 

 



 

 

 

AVVISA 

 
È indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento ad 

esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria di un contratto di lavoro 

autonomo di natura tecnico/scientifica e di supporto alla ricerca per lo svolgimento della seguente 

attività:  

“Project manager” che dovrà in particolare effettuare le seguenti attività: 

 

 contribuire all’analisi delle buone pratiche per l’implementazione del triangolo della 

conoscenza – WP3 

 contribuire alle operazioni che riguardano Virtual Knowledge Gateways (VKG) - WP4 

 contribuire allo sviluppo delle competizioni destinate agli studenti per lo sviluppo di 

start-up - WP5 

 contribuire alle valutazioni interne - WP6 

 disseminare i risultati di progetto internamente all’UNIMOL ed esternamente agli 

stakeholder - WP7 

 gestire il progetto nell’ambito dell’istituzione, contribuire al coordinamento dei lavori 

nell’ambito del consorzio, fornire documenti di supporto ogni 6 mesi per I report tecnici e 

finanziari, contribuire all’organizzazione del kick off meeting - WP8. 

  

I candidati, alla data di presentazione della domanda di ammissione, dovranno possedere i seguenti 

requisiti:  

 

Requisiti culturali (quali requisiti di accesso a pena di esclusione): 

 Laurea specialista o V.O. in Laurea specialista o V.O. in Scienze per la cooperazione allo 

sviluppo (LM-81) o equipollente; 

 

Titoli preferenziali : Master di II livello in discipline affini alle tematiche del bando; 

 

Competenze richieste/conoscenze valutabili – opportunamente documentate e certificate da 

Enti pubblici e/o privati – risultanti da curriculum vitae: 

 Esperienza nella gestione di programmi comunitari a finanziamento diretto; 

 Esperienza di coordinamento progetti di cooperazione allo sviluppo e progetti finanziati dal 

programma ERASMUS +.  

 Esperienza di gestione e rendicontazione di progetti a valere su programmi di cooperazione 

territoriale europea (CTE).  

 Ottima conoscenza della lingua inglese. 

 

La domanda di ammissione, redatta secondo il modello allegato in carta semplice e sottoscritta, 

dovrà essere inviata al Direttore del Dipartimento di A.A.A. – Segreteria Amministrativa - 

Università degli Studi del Molise – Via F. de Sanctis snc - 86100 – Campobasso, e pervenire in 

busta chiusa entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 12 febbraio 2018 secondo una delle 

seguenti modalità: 

 

 Consegna a mano alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di A.A.A.- via de Sanctis 

s.n.c. – Campobasso (III Edificio Polifunzionale – III piano). Al fine del rispetto dei termini 



 

 

fa fede esclusivamente il protocollo apposto dal Dipartimento A.A.A. La Segreteria del 

Dipartimento è aperta, per la consegna a mano, dal Lunedì al Venerdì dalle ore 8.30 alle ore 

13.30. 

 A mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. L’invio del plico rimane a totale rischio del 

mittente, restando esclusa ogni responsabilità dell’università ove, per qualsiasi motivo, esso 

non pervenga entro il suddetto termine. Le domande pervenute fuori termine non saranno 

prese in considerazione e non farà fede la data apposta dall’Ufficio postale accettante. 

 Mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unimol.it 

(art. 16 co. 6 del Decreto legge 185/08 convertito nella Legge n.2 del 28 gennaio 2009). Non 

sanno prese in considerazione candidature inviate da posta elettronica non certificata. 

 

Non saranno prese in considerazione le domande giunte oltre il suddetto termine di scadenza. 

Sul plico o, in caso di invio elettronico, nell’oggetto dalla e-mail, dovrà essere riportata 

obbligatoriamente la dicitura: 

“Domanda di partecipazione alla selezione per n. 1 incarico di lavoro autonomo per le 

esigenze del Dipartimento di A.A.A. – avviso n. 01/2018”. 

 

Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare, a pena di esclusione, i seguenti 

documenti: 

 

 Curriculum vitae degli studi e delle proprie attività professionali, in formato europeo datato 

e sottoscritto da cui si evinca la capacità del candidato allo svolgimento della prestazione; 

 Autocertificazione, ai sensi della normativa vigente, dei titoli posseduti; 

 Copia di un valido documento di riconoscimento. 

 

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione: 

 

 prive delle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal 

presente Avviso; 

 prive di sottoscrizione e dati anagrafici; 

 consegnate e/o pervenute oltre il termine previsto dal presente avviso 

 Prive di curriculum formativo e professionale o comunque corredate da curriculum vitae 

non redatto ai sensi del DPR 445/2000 e successive modifiche; 

 corredate da curriculum vitae non sottoscritto 

 

La procedura comparativa avverrà sulla base della valutazione dei titoli e di un colloquio. 

Il colloquio si svolgerà, previa valutazione dei titoli, il giorno 16 febbraio 2018 alle ore 10,00 

presso il Dipartimento di Agricoltura Ambiente e Alimenti – III Edificio Polifunzionale – Via 

De Sanctis snc – Campobasso (CB). Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e 

pertanto non verranno inviate ulteriori comunicazioni a domicilio. I candidati dovranno presentarsi 

muniti di un valido documento di riconoscimento. 

I candidati che non risulteranno presenti al momento della identificazione nel giorno e nell’ora 

prestabiliti per il colloquio, saranno esclusi dalla procedura. 

All’aggiudicazione si procederà anche in presenza di una sola candidatura. 

La Commissione, composta di tre membri tra cui il docente proponente la collaborazione, formula 

la graduatoria di merito che sarà affissa all’albo del Dipartimento. 

 

La collaborazione dovrà avere la durata di trentadue mesi decorrenti dalla stipula e comunque e 

comunque le attività dovranno essere espletate entro il termine di conclusione del progetto 

attualmente fissato al 14 ottobre 2020. E’ previsto un corrispettivo complessivo di Euro 14.473,20 

(quattordicimilaquattrocentosettantatre/20) al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed 



 

 

assistenziali a carico del collaboratore. Tale importo sarà corrisposto in rate bimestrali di pari 

importo previa autorizzazione del Responsabile Scientifico.  

Non è previsto rimborso per spese di trasferta. 

La spesa complessiva prevista di € 19.000,00 graverà sui fondi del progetto di ricerca “African 

Higher Education Leadership in Advancing Inclusive Innovation for Development (AHEAD)” – 

585919-EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-JP (2017 – 3104/001-001) – CUP H33C17000050006 

(CA.04.040.04.05) che presenta la relativa disponibilità. 

L’incarico, di cui al presente avviso, dovrà essere espletato in piena autonomia e senza vincoli di 

subordinazione e, pertanto, senza l’osservanza dell’orario di lavoro. 

 

Il candidato dichiarato vincitore, previa verifica dei requisiti richiesti, sarà invitato alla stipula del 

contratto. La mancata presentazione del vincitore nel giorno e all’ora della stipula sarà intesa come 

rinuncia alla stipula del contratto.  

In applicazione del D.lgs. 196/2003, il Dipartimento di impegna a rispettare il carattere riservato 

delle informazioni fornite dai candidati, tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità 

connesse e strumentali alla selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto di lavoro, nel 

rispetto delle disposizioni vigenti. 

 

Il Responsabile del procedimento è il Responsabile amministrativo del Dipartimento di A.A.A., 

dott.ssa Paola FIACCO (e-mail: fiacco@unimol.it) 

 

Copia del presente avviso sarà pubblicata all’Albo Ufficiale di Ateneo on-line (consultabile 

all’indirizzo www.albo.unimol.it.) e pubblicata sul sito Web dell’Università all’indirizzo 

www.unimol.it.  

 

Campobasso,  01/02/2018 

 

 

       IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

          DI AGRICOLTURA AMBIENTE E ALIMENTI 

                  Per il Direttore del Dipartimento 

         Il Vice-direttore 

          F.to  Prof. Antonio De Cristofaro 
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Al Direttore del 

Dipartimento di Agricoltura Ambiente e Alimenti 

Università degli Studi del Molise 

Via De Sanctis snc 

86100 CAMPOBASSO 

 

…l...sottoscritt.............................................................................................................................. 

codice fiscale……………………………………………....nat… a……………………………. 

il...............................................residente in.................................................................................... 

(Prov.............)Via.............................................................................................................n............ 

domiciliat..... in.............................................................................................................................. 

Via ..................................................................................................................................n. .......... 

C.A.P………………………….Tel/cell.......................................................................................... 

email……………………………………………………………………………………………… 

C H I E D E 

di partecipare alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento 

di n. 1 incarico di lavoro autonomo di cui all’AVVISO n.________/2018 per lo svolgimento della 

seguente attività: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

Campobasso, ____________________ 

FIRMA 

       _______________________________ 

 

Allega alla presente domanda i seguenti documenti (INDICARE QUANTO RICHIESTO 

DALL’AVVISO DI SELEZIONE): 

· ..................................................................................................................................................... 

· ..................................................................................................................................................... 

· .................................................................................................................................................... 

· .................................................................................................................................................... 

· .................................................................................................................................................... 


