UniversitA DEGL Stubt DEL MOLISE

CAMPOBASSO

CUG

Comitato Unico di Garanzia delle pari opportunita, contro le discriminazioni

e il benessere dei lavoratori.
Verbale n. 3/2016

Il giorno 05 dicembre 2016, alle ore 11.00, si & riunito presso la Sala del Consiglio di
Amministrazione dell’Universita degli Studi del Molise il Comitato Unico di Garanzia per le pari

opportunita, la valorizzazione del benessere di
presenza di:

chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) con la

Nominativo Presente Assente
Elisa NOVI CHAVARRIA (presidente) X
Carmela JANNONE (segretaria) X

X
Anna Carla DIGLIO
Giuseppe REALE &
Rosa Maria FANELLI A
Maria Assunta LIBERTUCCI X
Pasqualina GIZZARONE X
Assunta DI CAMILLO X
Maria Maddalena SALVIA X
Jula PAPA X

per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno, come da lettera di convocazione

prot. 23891—11/18 del 22 novembre 2016:
1) Comunicazioni.
2) Bilancio attivita formative.
3) Lavoro da svolgere per relazione finale.

4) Varie ed eventuali.

Constatato il numero legale dei componenti si inizia la riunione.

Assolve al ruolo di segretaria verbalizzante la dott.ssa Carmela IANNONE Responsabile del Settore

di supporto al CUG.

1) Comunicazioni.

La Presidente del CUG, profissa Elisa Novi CHAVARRIA, dando il benvenuto ai presenti
(prospetto presenti in allegato n. 1) inizia la seduta.
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2) Bilancio attivita formative.

La Presidente nel presentare un consuntivo delle varie iniziative svolte comunica che il bilancio €
sicuramente positivo viste le numerose iniziative, ma soprattutto il grande riscontro che esse hanno
avuto a testimonianza del forte interesse per le tematiche affrontate.

Si & organizzato e svolto il corso di formazione in “Formatori per la prevenzione della violenza di
genere” iniziato I’otto aprile 2016, Corso che sotto la sua responsabilita scientifica ha visto la
collaborazione dell’Universita degli Studi del Molise con il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e della Consigliera di Parita Regione Molise nella formazione di personale esperto a
prevenire la violenza di genere. Strutturato su 100 ore di lezioni, il corso ha avuto 76 partecipanti di
cui cinque componenti effettive del CUG. Per I’attivazione della seconda edizione si aspetta la
liquidazione dell’edizione precedente da parte della Regione Molise.

La Presidente ricorda che altra iniziativa interessante e appropriata & stata quella del nove marzo
svoltasi presso il Dipartimento di Bioscienze e Territorio del nostro Ateneo, “L ‘informatica si tinge
di Rosa” per promuovere le donne sul posto di lavoro e diffondere la cultura sul contributo delle
donne al mondo dell’informatica. Con questa iniziativa si & voluto, da parte dell’Universita degli
Studi del Molise, celebrare anche la Giornata internazionale della Donna.

Ha avuto grande riscontro il seminario formativo sulla medicina di genere rivolto a tutti i dipendenti
e agli interessati dal titolo “Prevenire la violenza sessuale e di genere”, che ha assunto particolare
rilievo nella Giornata Internazionale contro la Violenza sulle Donne. Ad intervenire come relatori il
prof. Carlo Pietro Campobasso, che ha trattato 1’argomento “Violenza sessuale: aspetti medico-
legali” e la prof.ssa Graziamaria Corbi, che ha approfondito un altro attuale e drammatico tema
quale “Elder Abuse”, gli abusi sugli anziani. L’Iniziativa rientra nell’ambito delle azioni positive,
dei progetti e delle buone pratiche in materia di pari opportunita, in linea con gli obiettivi del Piano
triennale delle azioni positive 2016/2018 ed in risposta al piano formativo per i lavoratori € le
lavoratrici dal Comitato Unico di Garanzia dell’ Ateneo d’intesa con la Direzione Generale.

Quale Direttrice del Centro di Documentazione Ricerca ed Iniziative sulle Culture di Genere la
Presidente annuncia che si & organizzato la presentazione del libro inchiesta Perché le donne
valgono, anche se guadagnano meno degli uomini ” che ha visto la partecipazione dell’autrice
Sabrina Scampini, giornalista conduttrice e autrice televisiva. L’iniziativa ha visto gli interventi
della prof.ssa Flavia MONCERI, della Consigliera di Parita della Regione Molise dott.ssa Giuditta
LEMBO e del coordinamento della Presidente stessa.

La Presidente comunica che si & svolto il 22 novembre 2016, presso la Sala della Lupa del Palazzo
di Montecitorio, con la partecipazione della Presidente della Camera, Laura Boldrini, e della
Ministra per le Riforme e i Rapporti con il Parlamento, Maria Elena Boschi, I’incontro Safe from
fear, safe from violence — “Al sicuro dalla paura, al sicuro dalla violenza”., a cui lei ¢ intervenuta in
rappresentanza dell’Universita del Molise quale Consigliera del Rettore per le Pari Opportunita, La
giornata, organizzata dalla Camera e dal Senato, si & tenuta a tre anni dalla ratifica da parte
dell’Italia della Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza
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contro le donne e la violenza domestica (Convenzione di Istanbul) e in occasione delle iniziative per
la Giornata Internazionale contro la violenza sulle donne.
Nel corso dell’incontro sono state anche presentate le risoluzioni che nel campo della formazione e
della prevenzione della violenza contro le donne sono state attivate nelle Universita italiane e a cui
anche il nostro Ateneo ha dedicato specifiche e importanti iniziative. Prima delle conclusioni dei
lavori, affidate a Michele Nicoletti, Presidente della delegazione italiana presso I’ Assemblea
parlamentare del Consiglio d’Europa, & stato presentato il bando di concorso del Premio per la
migliore tesi di laurea magistrale e di dottorato sul tema del contrasto alla violenza contro le donne,
a cura di Maeci, Crui e Dipartimento per le Pari opportunita che 1’Ateneo e il Comitato hanno
condiviso pubblicandolo sul sito d’Ateneo.

La Presidente invita al seminario sulla comunicazione che si terra in data odierna, promosso,
nell’ambito della cattedra di Diritti dell’uomo e globalizzazione, all’interno del Dipartimento di
Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, e dai corsi di laurea in scienze della
comunicazione, in Lettere e Beni Culturali e in Scienze della Formazione primaria, in
collaborazione con il Dottorato di ricerca in Innovazione e gestione delle risorse pubbliche —
curriculum di scienze sociali, politiche e della comunicazione e col CUG — Comitato Unico di
Garanzia.

L’approfondimento tematico dell’incontro di oggi si focalizzera su La comunicazione storico-
giuridica, con la partecipazione di Alessia Lirosi, ‘Sapienza’ Universita di Roma, autrice di Libere
di sapere. Il diritto delle donne all’istruzione dal Cinquecento al mondo contemporaneo (Edizioni
di Storia e Letteratura, Roma 2015). L’introduzione sara a cura di Elisa Novi Chavarria, Consigliera
del Rettore per le pari opportunita e le questioni di genere; a moderare I’incontro Lorenzo Scillitani.
Si approfondira la storia del diritto delle donne all’istruzione e il secolare pregiudizio riguardante le
capacita razionali del cosiddetto ‘sesso debole’. Partendo dalla questione della educazione delle
donne e del loro accesso alla istruzione nella storia dell’Europa e soprattutto in quella italiana tra
XVI e XX secolo, la prospettiva si allarga a tutto il contesto mondiale, prendendo in esame le
principali conferenze e i documenti internazionali e regionali sul tema, dalla Dichiarazione
universale dei diritti umani del 1948 alla Piattaforma di Pechino del 1995.

Altra iniziativa & prevista per il 19 dicembre prossimo con la partecipazione della Cons. Fernanda
Fraioli, Vice Procuratore Generale della Corte dei Conti per I’Umbria, che presentera il libro
“L’asterisco”. Il libro prende spunto dalla attivita di giornalista della scrittrice sul problema della
violenza sulle donne e la ripercussione sui minori.

Si & realizzato con il Nucleo di Valutazione di Ateneo e d’intesa con la Direzione Generale € in
linea con le direttive ministeriali la somministrazione del questionario sul benessere organizzativo
al personale dell’ Ateneo secondo lo schema proposto dall’ANAC.

I1 Comitato ne prende atto.
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3) Lavoro da svolgere per la relazione finale.

La Presidente visto I’approssimarsi del 30 marzo come scadenza per la relazione dell’anno 2016
chiede la collaborazione dei componenti CUG per svolgere un lavoro di aggiornamenti dei dati da
inserire nella relazione stessa.

Si nomina quale referente per la raccolta dei dati sul personale tecnico amministrativo al 31
dicembre 2016 e comparazione con quelli del 2015 la sig.ra Assunta DI CAMILLO.

Si nominano quali referenti per la raccolta dei dati sul personale docente al 31 dicembre 2016 e
comparazione con quelli del 2015 la sig.ra Anna Carla DIGLIO e la prof.ssa Rosa Maria FANELLIL

Il Comitato, all’unanimita, approva.

4) Varie ed eventuali.

Su richiesta della dott.ssa Maria Maddalena SALVIA, la Presidente, sentito anche il parere di tutte
le componenti CUG, concorda sul fatto che la dott.ssa SALVIA potra svolgere azione di
informazione delle attivita culturali e formative svolte dal Comitato stesso.

La Presidente saluta i componenti del Comitato Unico di Garanzia dell’Universita del Molise, li
ringrazia per tutto il lavoro proficuo svolto e augura a tutti buone vacanze di Natale.

Si approva il Verbale e si allega, il prospetto dei nominativi dei presenti con la firma di
partecipazione alla seduta (allegato 1) che costituisce parte integrante del presente verbale.

Alle ore 12,15 la seduta ¢ tolta. Del che ¢ verbale.

La Seéf)etaria La Presidente

(do mwﬁ'fi" ‘?\53 ]ﬁNNONE) (Prof.ssa Elisa NOVI CHAVARRIA)

0w Buevon.



