CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESANI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DA
INQUADRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI 24 MESI, IN REGIME ORARIO PART-TIME AL 70%, PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE (coD. 1/2018) PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI
RICERCA DEL DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA, AMBIENTE E ALIMENTI.

SECONDA PROVA SCRITTA

GRUPPO DI QUESITI N.1

a. Descrivere la procedura analitica per la determinazione delle caratteristiche

reologiche di uno sfarinato mediante reofermentometro.

b. ANVUR é:

O Agenzia Nazionale di Valutazione delle Universita e degli Enti di Ricerca

O Associazione Nazionale dei Volontari dell'Universita e della Ricerca

0 Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca

0 Associazione Nazionale di Validazione dell’'Universita e della Ricerca

c. Al personale techico amministrativo assunto a tempo determinato si applica il
trattamento economico e normativo previsto dalla contrattazione collettiva vigenie
per:

O il personale tecnico amministrativo assunto a tempo indeterminato

O il ricercatore a tempo determinato QL
0 il personale docente ' éq/()

0 nessuna delle precedenti figure




d. Il Consiglio del personale tecnico amministrativo & nominato con decreto del
Retiore e dura in carica:

0 1 anno

0 3 anni

(1 4 anni

O 5 anni

LA COMMISSIONE

- prof. Emanuele MARCONI Presidente ‘

- prof.ssa Maria Cristina MESSIA Componente ~ N J%JQ
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DA
INQUADRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI 24 MESI, IN REGIME ORARIO PART-TIME AL 70%, PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE (coD. 1/2018) PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI
RICERCA DEL DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA, AMBIENTE E ALIMENTI.

SECONDA PROVA SCRITTA

GRUPPO DI QUESITI N.2

a. Descrivere la procedura analitica per la determinazione delle caratteristiche

reologiche di uno sfarinato mediante farinografo.

b. Il corso di Dottorato di Riberca e attivato in seno:
(J Al Dipartimento

O Al Corso di Studio

O Alla Scuola di Specializzazione

O Al Presidio di Qualita

c. Le violazioni da parte dei dipendenti, degli obblighi disciplinati all’art.11 (Obblighi
del dipendente) del Confratto Colletitivo Nazionale di Lavoro del Comparto
Universita danno luogo, secondo la gravita dell’infrazione, all’applicazione delle
seguenti sanzioni disciplihari previo procedimento disciplinare:

O rimprovero verbale, ai sensi del comma 4

. . A
O rimprovero scritto (censura) %)\J

O multa di importo variabile fino ad un massimo di quattro ore di retribuzione
0 tutte le sanzioni precedenti sono applicabifi*]
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d. Il Rettore di una Universita puo essere eletto tra:
0O | dirigenti

O Il personale tecnico amministrativo

(0 | professori ordinari

O | ricercatori
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DA
INQUADRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI 24 MESI, IN REGIME ORARIO PART-TIME AL 70%, PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE (coD. 1/2018) PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DI
RICERCA DEL DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA, AMBIENTE E ALIMENTI.

SECONDA PROVA SCRITTA
GRUPPO DI QUESITI N.3

a. Descrivere la procedura analitica per la determinazione delle caratteristiche

reologiche di uno sfarinato mediante estensografo.

b. Il Consiglio di Dipartimento & p‘resieduto da:
O Rettore

O Preside

O Direttore

O Direttore Generale

¢. Su base volontaria ed a titolo gratuito, il dipendente puo cedere, in tutio o in
parte, ad altro dipendente che abbia esigenza di prestare assistenza a figli minori
che necessitino di cure costanti, per particolari condizioni di salute:
O 28 giorni di ferie
O le quattro giornate di riposo per le festivita soppresse di cui allart. 28 del CCNL
16/10/2008
[0 15 giorni di ferie
(0 nessuna delle precedenti risposte oy @
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d. Sulla base dell’art. 2 della L240/2010, la rappresentanza legale dell’Universita e
delle funzioni di indirizzo & in capo al:

00 Direttore Generale

0 Collegio dei Revisori dei Conti

O Presidente del Presidio di Qualita

0 Rettore
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