UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE
CAMPOBASSO

ALLEGATO A
MODELLO DI DICHIARAZIONE

RICHIESTA DI OFFERTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER
L’AFFIDAMENTO DEI FORNITURA DI ATTREZZATURE E MATERIALE INFORMATICO.

LoTTO 1 CIG: Z2A25F45B3
LOTTO 2 CIG: Z8425FF4F3
LOTTO 3 CIG: Z1C25FF55A
LOTTO 4 CIG: Z9C25FF589
LOTTO 5 CIG: ZD725FF5CO0

11 sottoscritto nato a il

residente in alla via n.

in qualita di

della Ditta

con sede Via

n. tel. n. fax Cod. Fisc./Part. IVA ,
e-mail pec

COMUNICA

che la suddetta Impresa partecipa alla procedura in oggetto per il/i lotto/i (barrare con una X):
[1] Lorrol

LoTTO 2
LoTrTO 3

LoTrTO 4

OO O O

LoTtTO S



ed a tal fine, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, ivi indicate,

b)

d)

Luogo e Data ,

DICHIARA
che la Impresa, per lattivita oggetto della presente procedura, ¢ iscritta nel Registro delle
imprese presso la C.C.LAA. di al
n. e che i legali rappresentanti indicati nel predetto registro sono i

seguenti (Indicare per ciascun rappresentante cognome, nome, data, luogo di nascita e
residenza e qualifica):

I’inesistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

O (per le Imprese che occupano non piu di 15 dipendenti e per le Imprese che occupano da
15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) di
non essere soggetta agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;

OVVero

O (per le Imprese che occupano piu di 35 dipendenti e per le Imprese che occupano da 15 a
35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) di
essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla
legge n. 68/1999.

che la ditta si obbliga ad effettuare a favore dei lavoratori dipendenti e, se cooperative,
anche verso 1 soci, condizioni retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di
lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art.53, comma 16 ter, del D.Lgs n.
165/2001 e che non siano incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti di
contrarre con la pubblica amministrazione;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di divieto, decadenza o di sospensione in
conformita a quanto stabilito nell’art.67 del D.Lgs 159/2011.

(firma per esteso del legale rappresentante)

Informativa per il trattamento dei dati personali

Secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, il trattamento dei dati forniti sara improntato ai principi di
correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza e diritti dei candidati. Ai sensi dell'articolo 13 del
predetto Regolamento, si forniscono le seguenti informazioni:

1.

1 dati forniti saranno trattati, per il tempo strettamente necessario, per le sole finalita correlate alla gara e
all’eventuale rapporto contrattuale, con procedure informatiche e manuali da personale incaricato
dell’Amministrazione dell’Universita degli Studi del Molise.

1l conferimento dei dati é obbligatorio.
1l mancato conferimento degli stessi comportera la non ammissione alla procedura.

Le informazioni raccolte potranno essere comunicate solo in esecuzione di precise disposizioni normative e
comunque in ambito europeo.



5. I candidati godono dei diritti di cui di cui agli art. 15, 16, 17, 18, 20, 21 del Regolamento UE 2016/679 (tra
cui la rettifica, ['integrazione e la cancellazione dei dati).

6. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo al Garante quale
autorita di controllo secondo le procedure previste.

7. Titolare del trattamento dati é I’Universita degli Studi del Molise nella persona del Rettore, domiciliato per
la carica in Campobasso, via De Sanctis, Responsabile del trattamento ing Ximenes Marco, Responsabile

della Protezione dei dati dott. Vincenzo Lucchese, Direttore della Divisione Programmazione e Sviluppo e
della Divisione Risorse e Servizi.

N.B. Allegare alla presente una fotocopia di un documento di riconoscimento del firmatario
in corso di validita ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. n. 445/2000.




