
PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO 
“P.C.T.O” (GIA’ ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO) 

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

DATI STRUTTURA UNIVERSITARIA PROPONENTE
Dipartimento di appartenenza: ECONOMIA
Corso di studi/Cattedra/Laboratorio/Altro: SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE
Referente-Tutor del progetto Giovanna Maria Testa
e-mail : giovanna.testa@unimol..
Tel. : …………………………………………………….

DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
Titolo:
Cosa c’è lì dentro? 
Obiettivi formativi (max 3-4 righe): 
Cercare di sensibilizzare gli studenti, partendo da momenti esperienziali, alla cultura dei valori civili 
e dei diritti umani, con particolare riferimento ai principi dell’umanizzazione delle pene e del 
rispetto della dignità della persona in ogni contesto di vita.
Specificare se il progetto è stato co-progettato con Istituzioni Scolastiche:  Si   No
In caso positivo specificare le Istituzioni Scolastiche (o la singola Istituzione Scolastica) 
coinvolte e la rispondenza/coerenza del progetto con il profilo educativo, culturale e 
professionale del loro indirizzo di studi …………………………………………………… 
………………………………………….……………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
  
Competenze che saranno acquisite dagli studenti (max 2-3 righe):

1. Imparare ad approcciare un sistema complesso;
2. Capacità di osservazione di ciò che non è immediatamente evidente (dove e come dirigere 

lo sguardo), rafforzamento della riflessività, lavorare per obiettivi;
3. acquisizione di conoscenze sulle modalità operative delle figure professionali più 

rappresentative del sistema penitenziario, sia a livello di interventi individuali che a livello 
di approccio in équipe (lavoro in sinergia e con modalità condivise).  

Attività (max 5-6 righe):
Incontri interattivi con alcune figure professionali interne all’istituto penitenziario e con 
qualche esponente del mondo del volontariato che collabora con la struttura. 
Visita guidata con illustrazione degli spazi ambientali, dell’organizzazione della vita 
intramurale, con particolare riferimento alle attività trattamentali più importanti. 
Giochi di ruolo su colloquio individuale e lavoro in équipe. 
Osservazione di momenti di vita comunitaria interna.

PERIODO DI SVOLGIMENTO (da concordare con la Scuola)



-mese di  aprile /maggio
-Settimane di svolgimento (5 giornate da concordare con congruo anticipo, dovendo 
ottenere le relative autorizzazioni)
-Settimane di svolgimento……………………………………………………………………..
-Orario di svolgimento: 9-13
-Numero totale ore * (da concordare con la Scuola sulla base delle ore previste dalla 
normativa per i Licei, gli Istituti Professionali o 
Tecnici)…………………………………..

ALTRO
Numero studenti totali: un gruppo di max 15 studenti maggiorenni
Classi: (triennio, biennio oppure senza preferenze): preferibilmente studenti dell’ultimo 
anno, in ogni caso maggiorenni. 
Risorse umane e/o strumentali necessarie: Operatori interni all’amministrazione 
penitenziaria. Sarebbe utile, a supporto, eventuale presenza di un paio di studenti dei 
corsi universitari di servizio sociale (triennale e/o magistrale).

Eventuali rimborsi spese da precisare sulla base del tempo e del numero degli studenti 
(da richiedere e concordare successivamente con la Scuola). Si precisa che i rimborsi (ad 
esclusione dei progetti rientranti nei POT o in altri progetti finanziati) riguardano solo 
spese necessarie alla gestione delle attività del progetto, nelle quali non rientrano i 
compensi per i docenti dell’Università. 

*

a) non inferiore a 210 ore nel triennio terminale del percorso di studi degli istituti professionali;
b) non inferiore a 150 ore nel secondo biennio e nell’ultimo anno del percorso di studi degli istituti 
tecnici;
c) non inferiore a 90 ore nel secondo biennio e nel quinto anno dei licei.

NOTE
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

Campobasso, _____________________________
                                                                                           Il Referente del progetto
                                                                                     __________________________ 


