
Allegato “A” 

 

Centro di Ricerca e Formazione in Medicina dell'Invecchiamento 

(CERMI) 

Regolamento Istitutivo  
  

Art. 1 

Istituzione 

 

È istituito presso l’Università degli Studi del Molise, ai sensi dell’art. 47 dello Statuto, il “Centro di 

Ricerca e Formazione in Medicina dell'Invecchiamento” di seguito denominato “Centro”. 

 

Art. 2 

Finalità 

 

Il Centro ha i seguenti obiettivi: 

a. studio di modelli multidimensionali di valutazione dello stato dell’anziano applicabili su scala 

regionale e nazionale; 

b. studio degli aspetti clinici, biologici e molecolari del processo di invecchiamento; 

c. studio della epidemiologia delle malattie infettive e non comunicabili nell’età anziana; 

d. studio dei problemi nutrizionali, farmacologici, immunologici connessi all’età anziana; 

e. studio dei contesti economici e sociali in grado di influenzare la salute e la qualità della vita degli 

anziani; 

f. studio dell’applicazione delle ICT nei processi di valutazione e monitoraggio delle condizioni di 

vita e di salute dell’anziano; 

g. counseling alle autorità politiche per le politiche sociosanitarie dell’anziano. 

 

Il Centro, inoltre: 

a. promuove analisi ed interventi globali dei bisogni socio-sanitari dell’anziano facendo perno sui 

principi della valutazione multidimensionale geriatrica (VMG);  

b. collabora con il Ministero della Salute, le Regioni e le Aziende Sanitarie, nonché con organismi e 

istituzioni pubbliche e private, per determinare ed indirizzare le politiche socio-sanitarie a favore 

delle persone anziane;  

c. divulga la propria attività scientifica con iniziative a carattere editoriale e multimediale;  

d. contribuisce all’attività di aggiornamento professionale e di formazione permanente nel campo 

dell’Invecchiamento. 

 

Art. 3 

Sede 

 

Il Centro ha sede in Campobasso, presso l’Università degli Studi del Molise. 

 

Art. 4 

Attrezzature e personale 

 

Il funzionamento del Centro è assicurato dall’utilizzo di attrezzature del Dipartimento di Scienze per la 

Salute e di eventuali altre strutture interessate ai programmi di ricerca.  

Il Centro si avvale del personale tecnico-amministrativo in servizio presso il Dipartimento di Scienze per 

la Salute.  

Possono essere coinvolti nelle attività del Centro i docenti e i ricercatori dell’Università degli Studi del 

Molise interessati alle tematiche inerenti l’invecchiamento nonché i docenti e i ricercatori universitari di 

ruolo e non di ruolo anche di altre Università e/o Enti di ricerca le cui attività speculative rientrano nelle 
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tematiche di interesse del CERMI. Tale partecipazione è subordinata ad un parere del Comitato tecnico-

scientifico. 

Art. 5 

Finanziamenti 

 

Il Centro opera mediante finanziamenti provenienti: 

1. da eventuali contributi assegnati dall’Università degli Studi del Molise; 

2. dal Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca, sulla quota del Bilancio per la ricerca 

universitaria riservata a progetti di ricerca di rilevante interesse nazionale; 

3. da altre amministrazioni pubbliche; 

4. da contributi assegnati dal Consiglio Nazionale delle Ricerche per iniziative specifiche; 

5. dai contributi provenienti dagli organismi della Comunità Europea, dell’Organizzazione Mondiale 

della Sanità e da altre istituzioni internazionali; 

6. da Enti, Istituti, Fondazioni pubbliche o private che operano nel campo della salute umana o siano 

ad esso interessate; 

7. dai risultati della partecipazione a progetti, bandi ed attività di gara; 

8. da convenzioni esterne stipulate ai sensi del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità dell’Università degli Studi del Molise; 

9. da lasciti e donazioni dei privati. 

 

Art.6 

Gestione amministrativa 

 

La gestione amministrativa del Centro sarà effettuata dal Dipartimento di Scienze per la Salute 

dell’Università degli Studi del Molise, su un capitolo di spesa ad esso dedicato, e secondo i regolamenti 

dell’Università degli Studi del Molise e del Dipartimento stesso. Su tale capitolo di spesa confluiranno i 

finanziamenti di cui sono titolari i ricercatori che partecipano alle attività del Centro. Il Dipartimento può 

contribuire, fino ad un massimo del 50% della quota spettante per ogni progetto, per l’istituzione di borse 

di studio post laurea e/o per soggiorni di ricerca all’estero, sempre su argomenti di interesse del Centro.  

 

Art. 7 

Organi 

 

Sono organi del Centro: 

1. Il Presidente; 

2. Il Direttore; 

3. Il Comitato tecnico-scientifico. 

 

Art. 8 

Il Presidente 

 

Il Presidente del Centro è il Rettore pro-tempore dell’Università degli Studi del Molise o suo delegato. 

Il Presidente svolge le seguenti funzioni: 

1. rappresenta legalmente i1 Centro; 

2. formula ed approva, di concerto con il Direttore, i progetti culturali, scientifici e di ricerca del 

Centro; 

3. esercita la vigilanza sulle attività del Centro; 

4. firma tutti gli atti del Centro aventi rilevanza esterna. 

 

 

 

 



Art. 9 

Il Direttore 

 

Il Direttore del Centro è nominato dal Senato Accademico dell’Università degli Studi del Molise fra i 

docenti di ruolo dell’Ateneo di settori scientifico disciplinari inerenti i temi del Centro, su proposta della 

Facoltà di Medicina e Chirurgia e dura in carica un triennio accademico. 

Il Direttore del Centro svolge le seguenti funzioni: 

1. predispone, d’intesa con il Presidente e il Comitato Tecnico-Scientifico, i progetti scientifici e 

didattici del Centro; 

2. ha la responsabilità della loro realizzazione; 

3. segue il buon funzionamento delle singole attività riferendo con relazione almeno annuale al 

Presidente e al Comitato Tecnico-Scientifico; 

4. svolge la funzione di ordinatore di spesa per i fondi di cui il Centro ha acquisito la disponibilità ai 

sensi del precedente art. 4, secondo i regolamenti del Dipartimento. 

 

Art. 10 

Comitato Tecnico-Scientifico 

 

Il Comitato Tecnico-Scientifico (CTS), nominato con provvedimento del Rettore, è organo consultivo 

del Centro ed è composto da cinque componenti, compresi il Direttore e il Presidente, esperti delle attività 

del Centro nominati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia. I componenti di cui sopra sono, comunque, 

individuati tra i professori di ruolo dell’Università degli Studi del Molise. I cinque componenti possono 

essere integrati dall’Assessore alla Sanità della Regione Molise (o un suo delegato) e dal Direttore 

Generale dell’Azienda Sanitaria Regionale del Molise (o un suo delegato). Il Comitato tecnico-scientifico 

dura in carica tre anni accademici. 

Il Comitato Tecnico Scientifico è presieduto e convocato dal Direttore del Centro, sentito il Presidente. 

Il CTS svolge le seguenti funzioni: 

a. indirizza le linee di sviluppo e di ricerca del Centro promovendo l’innovazione e lo sviluppo delle 

conoscenze; 

b. esprime il proprio parere circa i progetti e le attività di ricerca del Centro e sullo stato di 

avanzamento dei progetti e delle ricerche; 

c. formula proposte in ordine a eventuali nuovi rapporti di collaborazione con strutture scientifiche 

nazionali ed internazionali; 

d. delibera in merito alla richiesta di partecipazione da parte di docenti alle attività Centro, sempre su 

specifici progetti. 

Il CTS, per le funzioni di cui sopra, può avvalersi della collaborazione di una segreteria scientifica 

costituita da non più di tre docenti di ruolo dell’Università degli Studi del Molise di settori scientifico 

disciplinari affini alle tematiche del Centro. 

Il CTS si riunisce almeno tre volte l’anno. Il CTS, è regolarmente costituito con la presenza di almeno la 

metà più uno e dei suoi membri ed esprime il proprio parere a maggioranza dei presenti. Le riunioni del 

CTS possono anche avvenire per via telematica. 

Le funzioni del Presidente, del Direttore e del Comitato Tecnico-Scientifico sono completamente 

gratuite. 

Art. 11 

Modifiche 

 

Le modifiche del presente regolamento sono presentate ed approvate dagli Organi Accademici 

competenti. 



 


