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ACCORDO DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA 

LINEE DI INDIRIZZO E CRITERI PER LA GARANZIA E IL MIGLIORAMENTO DELL’AMBIENTE DI LAVORO, PER GLI 

INTERVENTI RIVOLTI ALLA PREVENZIONE E ALLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO  
(art. 42 co. 3 lett. i C.C.N.L. 19 aprile 2018) 

 
 

Il 29 aprile 2020, alle ore 16:00, si sono riunite, in seduta telematica: 

La Delegazione datoriale, composta da: 

prof. Luca BRUNESE (RETTORE) 

prof. Stefania GIOVA (PRORETTORE CON DELEGA AI RAPPORTI ISTITUZIONALI)  

dott. Valerio BARBIERI (DIRETTORE GENERALE)  

La Delegazione Sindacale, composta da: 

dott. Vittorio BRUNALE (RSU) 

sig. Antonio DE LUCIA (RSU) 

dott. Enzo DI CIENZO (RSU)  

dott. Giuseppe LUSTRATO (RSU)  

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU)  

dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (RSU)  

dott. Fiore Antonio CARPENITO (CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni)  

sig.ra Assunta Sveva DI CAMILLO (CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni)  

dott.ssa Carmela IANNONE (FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Università)  

dott.ssa Iolanda PALAZZO (CISL Università)  

sig.ra Carla CENCI (FLC CGIL)  

dott. Andrea CUTILLO (UIL SCUOLA RUA) 

dott.ssa Maria Maddalena Anna SALVIA (UIL SCUOLA RUA)  
 

Assistono ai lavori il dott. Giacomo Verde, Direttore generale vicario e responsabile dell’Area 

Risorse Umane e la sig.ra Monica Pizzella, responsabile dell’Ufficio operativo della Divisione 

Programmazione e sviluppo, che svolge le funzioni di segretario verbalizzante. 

LE PARTI 

VISTO l’art. 42 co. 3 lett. i) del C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto 

il 19 aprile 2018; 
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VISTO il “Protocollo di accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici 

in ordine all’emergenza sanitaria da “Covid-19” sottoscritto il 3 aprile 2020 dal 

Ministero della Pubblica Amministrazione e le Organizzazioni sindacali CGIL, 

CISL e UIL; 

VISTO il “Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di 

contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di 

prevenzione” pubblicato il 23 aprile 2020 dall’INAIL; 

VISTO il D.P.C.M. del 26 aprile 2020 recante “Misure urgenti di contenimento del 

contagio sull’intero territorio nazionale” dal 4 al 17 maggio 2020 e in 

particolare l’art. 1 co. 1 lett. n) “(…)nelle università, nelle istituzioni di alta 

formazione artistica musicale e coreutica e negli enti pubblici di ricerca possono 

essere svolti esami, tirocini, attività di ricerca e di laboratorio sperimentale e/o 

didattico ed esercitazioni, ed è altresì consentito l’utilizzo di biblioteche, a 

condizione che vi sia un’organizzazione degli spazi e del lavoro tale da ridurre 

al massimo il rischio di prossimità e di aggregazione e che vengano adottate 

misure organizzative di prevenzione e protezione, contestualizzate al settore 

della formazione superiore e della ricerca, anche avuto riguardo alle specifiche 

esigenze delle persone con disabilità, di cui al “Documento tecnico sulla 

possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-

CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione” pubblicato dall’INAIL. Per 

le finalità di cui al precedente periodo, le università, le istituzioni di alta 

formazione artistica musicale e coreutica e gli enti pubblici di ricerca 

assicurano, ai sensi dell’articolo 87, comma 1, lettera a), del decreto-legge 17 

marzo 2020, n. 18, la presenza del personale strettamente necessario allo 

svolgimento delle suddette attività”; 

CONSIDERATI gli esiti della riunione operativa del 27 aprile 2020; 

VISTA la Nota Unitaria delle OO.SS. del 28 aprile 2020, assunta al Protocollo di Ateneo 

con n. 11817 del 29 aprile 2020, relativa alle Misure organizzative previste per 

le Università nel D.P.C.M. del 26 aprile 2020; 

VISTO il documento “Procedure e modalità operative e prevenzione da rischio Covid-

19” predisposto dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e dal 

Medico competente, in accordo con i rappresentanti dei lavoratori per la 

sicurezza; 

CONSIDERATE le osservazioni emerse in merito nel corso della seduta odierna; 

NELLE MORE dell’adozione di eventuali ulteriori disposizioni da parte delle Autorità 

governative, del MIUR e della Regione Molise; 

CONVENGONO 

sulle linee di indirizzo e i criteri per la garanzia e il miglioramento dell’ambiente di lavoro, per gli 
interventi rivolti alla prevenzione e alla sicurezza sui luoghi di lavoro contenute nel documento 
“Procedure e modalità operative e prevenzione da rischio Covid-19”. 
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La Delegazione datoriale: 

prof. Luca BRUNESE 
RETTORE  

 
prof. Stefania GIOVA 

PRORETTORE CON DELEGA AI RAPPORTI ISTITUZIONALI  
 
dott. Valerio BARBIERI  

DIRETTORE GENERALE   
 

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

 

La Delegazione Sindacale: 

dott. Vittorio BRUNALE (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig. Antonio DE LUCIA (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig. Enzo DI CIENZO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott. Giuseppe LUSTRATO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott. Fiore Antonio CARPENITO 
(CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig.ra Assunta Sveva DI CAMILLO 
(CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Carmela IANNONE 
(FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Università) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Iolanda PALAZZO  
(CISL Università) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig.ra Carla CENCI  
(FLC CGIL) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Maria Maddalena Anna SALVIA 
 (UIL SCUOLA RUA) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 
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