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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

CAMPOBASSO 

 

 
MODELLO DI DICHIARAZIONE REQUISITI CAPACITA’ ECONOMICA/FINANZIARIA 

 

 

Oggetto: Procedura negoziata, art. 36, co.2 lett.b) del d.lgs. 50/2016 per l’affidamento “servizio 
triennale (2020 – 2023) di certificazione, adeguamento delle prestazioni e manutenzione 
preventiva, full-risk delle cappe chimiche, cappe a flusso laminare ed armadi di sicurezza, 
figoriferi, congelatori e frigocombinati, autoclavi e defibrillatori in dotazione, verifiche 
elettriche delle apparecchiature presso i dipartimenti dell’Universita’ degli Studi del 
Molise”.  CIG: Z722E1F412 

 
Il sottoscritto ________________________________________ nato a _______________________ 
 
il _____________________  residente in _______________________________________________ 

alla via _______________________________ n. ____ in qualità di ________________________ 

____________________ dello Studio/Società ___________________________________________  

con sede in __________________________________________ via __________________________ 

n.____ Tel.________________ Cod. Fisc.__________________________________ P.IVA 

_______________________________ e-mail__________________________________________ 

Pec __________________________________ 

DICHIARA 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, ivi indicate, 

A) Requisiti di ordine professionale/tecnico organizzativi - Altre dichiarazioni  

La Ditta dichiara inoltre quanto segue: 
a) di essere iscritti nel Registro delle Imprese presso la competente C.C.I.A.A. per l’attività 

oggetto della presente procedura da almeno tre anni; 

b) di aver realizzato, complessivamente negli ultimi tre esercizi finanziari approvati alla 

data di pubblicazione della presente gara, un fatturato specifico per servizi di natura 

analoga a quella oggetto della presente gara, un fatturato annuo non inferiore a € 

30.000,00 (trentamila - IVA esclusa);  

c) di possedere la certificazione ISO 9001: 2015 rilasciata da un Ente Certificatore; 

d) di possedere il certificato di qualifica di saldatore in accordo UNI EN ISO 9606-1:2013 

per il personale utilizzato allo svolgimento del servizio richiesto per eventuali 

manutenzioni straordinarie; 
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e) di possedere la certificazione che abilita ad eseguire lavori di assistenza tecnica e di 

manutenzione nel settore; 

f) di avere personale qualificato come figura professionale, munito di patentino di 

frigorista, per eventuali interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, ai sensi del 

Regolamento CE 303/2008; 

g) di avere all’interno della ditta un tecnico qualificato per la verifica elettrica delle 

apparecchiature di laboratorio. 

h) di disporre di attrezzature ed organico idonei al corretto svolgimento del servizio di che 

trattasi; 

i) di essere a perfetta conoscenza di tutte le prescrizioni, norme ufficiali e leggi vigenti 

che disciplinano la prestazione in oggetto; 

j) che il servizio verrà espletato con le modalità e tempi richiesti nella lettera di invito; 

k) di avere rapporti di controllo (come controllante o come controllata), ai sensi 

dell’art.2359 c.c. con le seguenti imprese - ii): 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

l) di non essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 ovvero 

di essersi avvalso di piani individuali di emersione conclusisi in data anteriore alla data 

di presentazione della domanda di partecipazione; 

m) di trovarsi nella seguente condizione nei confronti della vigente normativa in materia di 

diritto al lavoro dei disabili - ìi): 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

n) che l’impresa si obbliga ad effettuare a favore dei lavoratori dipendenti e, se cooperative, 

anche verso i soci, condizioni retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di 

lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla categoria ed alla 

località dove si svolgono gli stessi; 

o) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia 

di contratti pubblici; 

p) di essere a perfetta conoscenza di tutte le prescrizioni, norme ufficiali e leggi vigenti che 

disciplinano l’appalto in oggetto; 

q) di aver preso esatta conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono 

aver influito sulla determinazione dei prezzi, nonché di tutte le condizioni contrattuali e 

degli oneri che possono influire sull’esecuzione del servizio e di aver giudicato i prezzi 

medesimi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire la presentazione 

dell’offerta; 

r) di aver preso integrale conoscenza e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o 

riserva alcuna, a tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito e di accettare le 

clausole in essa riportate in modo pieno ed incondizionato; 

s) che l’impresa ha adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi in materia di 

sicurezza previsti dalla vigente normativa; 

t) di avere effettuato il sopralluogo obbligatorio delle sedi dove dovrà esplicarsi il servizio; 

u) che il valore economico dell’offerta è adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro 

ex art. 1 legge n. 327/2000 e di avere tenuto conto dei costi relativi alla sicurezza (d.lgs. 

n. 81/2008); 

v) di prendere atto che in caso di inesatte o false dichiarazioni, l’Amministrazione si riserva 

la facoltà di escludere la ditta dalla gara o dall’aggiudicazione della stessa; 

w) di aver preso visione delle condizioni tutte di esecuzione del presente appalto: in 

particolare, di aver tenuto conto nel redigere l’offerta, di tutti i costi derivanti dagli 

obblighi imposti dalla vigente normativa in materia di sicurezza e protezione dei 

lavoratori, nonché delle condizioni stesse di lavoro; 



  Allegato A2 

x) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione vigente; 

y) di essere in regola con il pagamento delle imposte e delle tasse; 

z) di voler/non voler subappaltare, ai sensi dell’art. 105 del D.Lgs.n.50/2016, parte del 

servizio oggetto del presente appalto con la seguente percentuale _________; 

 

Luogo e Data, _____________________ 

 ____________________________ 

 (firma per esteso del legale rappresentante) 

Informativa per il trattamento dei dati personali 

Secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 il trattamento dei dati forniti sarà improntato ai principi di correttezza, 
liceità, trasparenza e di tutela della riservatezza e diritti dei candidati. Ai sensi dell'articolo 13 del predetto Decreto 
legislativo, si forniscono le seguenti informazioni: 

1. I dati forniti saranno trattati, per le sole finalità correlate alla di gara e all’eventuale rapporto contrattuale, con 
procedure informatiche e manuali. 

2. Il conferimento dei dati è obbligatorio. 
3. Il mancato conferimento degli stessi comporterà la non ammissione alla procedura. 
4. Le informazioni raccolte potranno essere comunicate solo in esecuzione di precise disposizioni normative e 

comunque in ambito europeo. 
5. I candidati godono dei diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 196/2003. 
6. Titolare del trattamento dati è l’Università degli Studi del Molise nella persona del Rettore, domiciliato per la 

carica in Campobasso, via De Sanctis, Responsabile del trattamento DPO è il dott. Vincenzo LUCCHESE 
(supporto.privacy@unimol.it)  

 

N.B. Allegare alla presente una fotocopia di un documento di riconoscimento del firmatario in corso di 
validità ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. n. 445/2000.  
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