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      Master Universitario di I livello  

  in  

                                                      “INFERMIERE DI FAMIGLIA E COMUNITÀ” 

Anno Accademico 2020/2021 

 

 BANDO DI AMMISSIONE 

 

Art. 1 

Istituzione del Master 

 

In conformità al DR prot. n. 26405 del 01.10.2020 Rep. 749/2020 è istituito per l’anno accademico 2020-

2021 presso l’Università degli Studi Molise, il Master universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e 

comunità”, realizzato con il cofinanziamento della Regione Molise nell’ambito del POR MOLISE FESR 

FSE 2014/2020 Azione 8.2.2 (Azione 10.5.12 AdP), CUP: D19D20000380009 attraverso la concessione di un 

contributo a copertura integrale di n. 25 quote di iscrizione.  

 

Il titolo di Master Universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e comunità” verrà rilasciato dal Rettore 

dell’Università degli Studi del Molise agli studenti che avranno frequentato le diverse attività di cui si 

compone il percorso didattico e avranno superato la prova finale, con il conseguente riconoscimento di 60 

crediti formativi universitari (CFU), utilizzabili ai sensi delle attuali disposizioni di legge. 

La responsabilità scientifica e l’attività di indirizzo e di coordinamento del Master è affidata al prof. Roberto 

Di Marco, il quale si avvarrà del supporto di un Comitato Tecnico-Scientifico, nominato con apposito 

provvedimento, che sarà garante della funzionalità dei processi e della collegialità delle decisioni 

organizzative e didattiche. 

In tale comitato saranno inoltre incluse le rappresentanze della componente professionale operante nel 

territorio.  

 

Art. 2 

Finalità del corso, obiettivi formativi e sbocchi occupazionali 

 

Il Master Universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e di comunità” si propone di fornire competenze 

professionali distintive nel settore delle cure primarie e territoriali, volte a formare una figura esperta 

nell’assistenza domiciliare alla persona e al suo nucleo familiare nell’ambito della cronicità e delle disabilità 

complesse. Inoltre, il Master prepara a diventare infermiere di comunità, approfondendo i principi di 

benessere psico-fisico e lo sviluppo di conoscenze relative alla gestione della comunicazione, dei gruppi e 

della consulenza strategica, rendendo così, tale figura, in grado di erogare interventi specifici di assistenza 

alle comunità e promuovere iniziative atte a favorire lo sviluppo dei fattori di prevenzione e protezione negli 

specifici ambienti comunitari. 

 

Al termine del Master, l’infermiere di famiglia e di comunità sarà in grado, in situazioni complesse, di 

analizzare lo stato di salute e i bisogni dell’individuo in relazione al proprio contesto familiare e socio-
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culturale ed erogare interventi specifici di assistenza clinica e processi organizzativi e formativi alle famiglie 

e alle comunità. 

 

L’infermiere di famiglia e di comunità ha un ruolo fondamentale durante tutto il continuum assistenziale, 

compresa la promozione della salute, la prevenzione della malattia, la riabilitazione e l’assistenza ai malati, 

ai minorenni, agli emarginati e alla comunità tutta. L’infermiere di famiglia gioca inoltre un ruolo importante 

nel potenziamento delle comunità e lavoro congiuntamente con queste e ne incrementa il potenziale e le 

risorse guidandole non dimeno verso l’autonoma risoluzione delle problematiche interne. 

 

Le figure professionali formatesi nell’ambito del Master in “Infermiere di famiglia e di comunità” potranno 

essere indirizzate verso sbocchi occupazionali relativi ai seguenti ambiti: 

● Servizio Sanitario Nazionale (cure primarie) 

● Ambulatori infermieristici e polispecialistici 

● Libera professione 

● Residenze sanitarie assistite 

● Ambulatori medici associati 

 

Art. 3 

Caratteristiche del corso e modalità di frequenza 

Il Master Universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e comunità” avrà una durata di un anno 

accademico e sarà articolato in un percorso di 60 Crediti Formativi Universitari, ciascuno dei quali 

equivalente a 25 ore di impegno complessivo da parte dello studente, per un totale di 1500 ore come previsto 

dall’art. 8 del D.M. 270/2004.  

Il percorso formativo avrà inizio a dicembre 2020 e si concluderà entro novembre 2021.  

L’attività didattica si svolgerà presso una delle sedi dell'Università degli Studi del Molise.  

Sarà prevista l’erogazione della didattica anche attraverso l’utilizzo di piattaforme telematiche. 

 

 

Art. 4 

Piano didattico del corso 

Il Master avrà una durata complessiva di 1.500 ore di cui: 

Il Corsista per le attività di tirocinio può chiedere al Comitato Tecnico Scientifico del Master il 

riconoscimento, in tutto o in parte, dell’attività lavorativa presentando attestazione delle attività già svolte e 

compatibili con le tematiche del Master. 

Si riportano di seguito il numero di crediti assegnati a ciascuna attività formativa: 
 

Tabella 1. Articolazione ore 

Attività Ore 

Didattica Didattica frontale in aula ed 

online 

290 

Studio guidato ed individuale  710 

Totale 1000 

Stage 375 

Prova finale 125 

Totale 1500 
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Nella Tabella 2 è riportata l’articolazione degli insegnamenti del percorso formativo. Per ogni modulo è 

riportato il Settore Scientifico Disciplinare (SSD), il numero di Crediti Formativi Universitari (CFU), il 

numero di ore di didattica frontale (DF), di attività online (AO) e di studio individuale (SI). 

 

 

Tabella 2. Percorso formativo 

Insegnamento SSD CFU DF/AO SI Totale 

L'infermiere di famiglia, il medico e le patologie di 

ambito internistico 

MED/09 MED/10 

MED/45 

7 49 126 175 

Patologie a carico del SNC e SNP: ruolo 

dell'infermiere di famiglia 

MED/26 MED/45 4 28 72 100 

L'infermiere di famiglia in pediatria MED/38 MED/45 4 28 72 100 

L'infermiere di famiglia in geriatria MED/09 MED/45 4 28 72 100 

Assistenza al paziente oncologico: dalle cure 

palliative al fine vita 

MED/06 MED/41 

MED/45 

4 28 72 100 

Assistenza infermieristica dalla famiglia alla 

comunità 

MED/07 MED/45 5 35 90 125 

Approfondimenti psicologici, pedagogici e sociali PSI/08 MED/45 M-

PED/01 SPS/07 

5 35 90 125 

Approfondimenti medico-legali, giuridici, etici e 

deontologici 

M-FIL/03 MED/43 

IUS/01 MED/45 

5 35 90 125 

Attività seminariali   2 34 16 50 

Stage/ Tirocinio/Project work   15     375 

Prova finale   5     125 

Totale   60    1500 

 

La frequenza delle attività didattiche in presenza verrà accertata su un apposito registro. Le attività didattiche 

in e-learning saranno tracciate in modo automatico in piattaforma. 

La frequenza al Master è obbligatoria. Ciò implica la partecipazione all’80% di ciascuna attività formativa.  

 

 

Art. 5 

Modalità delle verifiche periodiche e della prova finale 

Le azioni a sostegno del processo di apprendimento formativo si esplicheranno anche attraverso la valutazione 

del percorso formativo che sarà articolata come segue: 

● Prove intermedie di verifica. 

Saranno effettuate prove in itinere di verifica delle conoscenze acquisite. Tali prove saranno valutate in 

trentesimi e saranno da intendersi come superate qualora lo studente ottenga un punteggio almeno pari a 

18/30, con eventuale indicazione della lode. I risultati conseguiti nelle prove intermedie concorreranno, 

insieme alla prova di esame finale, a determinare il voto complessivo del master. 

● Prova finale. 
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La prova finale consiste nella presentazione e discussione della relazione di project work ed in un colloquio 

di approfondimento sulle principali tematiche affrontate nei moduli del master. Tale prova è valutata in 

centodecimi con eventuale indicazione della lode. In caso di votazione inferiore a 66/110, la prova finale 

potrà essere ripetuta una sola volta, secondo le modalità stabilite dal Comitato Tecnico Scientifico. 

 

 

Art. 6 

Destinatari e requisiti per l’ammissione  

Il Master Universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e di comunità” è rivolto ad un massimo di 25 

studenti di cui 25 beneficiari della Borsa di studio/contributo della Regione Molise a copertura della sola 

quota di iscrizione stabilito in € 2.334,00. 

L’Università si riserva di non attivare l’iniziativa qualora non si raggiunga il numero minimo di iscritti pari 

a 25.  

 

I partecipanti al Bando di ammissione al Master devono possedere alla data della presentazione della 

domanda rispondono ai seguenti requisiti:  

1. domicilio nel territorio della Regione Molise;  

2. possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche 

(conseguito secondo l’ordinamento antecedente al D.M. n. 509/99) o Diploma equipollente ai sensi 

dell’art. 4, comma 1, della legge 26 Febbraio 1999 n. 42 Laurea conseguita secondo l’ordinamento 

di cui al D.M. n. 509/99 nella classe STN1; Laurea conseguita secondo l’ordinamento di cui al D.M. 

n. 270/2004 nella classe L/STN1; Laurea conseguita secondo l’ordinamento di cui al D.M. n. 509/99 

nella classe SNT_SPEC/1. 

3. non aver compiuto il 45° anno di età.  

 

Art. 7 

Selezione e graduatoria 

  Verificato preliminarmente il possesso dei requisiti di accesso da parte del Responsabile del Procedimento, 

la Commissione appositamente nominata dal Direttore del Centro Unimol Management, procederà a 

predisporre la graduatoria degli ammessi con Contributo della Regione Molise, degli ammessi con la Borsa 

di Studio Unimol e degli idonei a cui far riferimento in caso di scorrimento della stessa. 

La Commissione procederà ad assegnare un punteggio al voto di laurea (max 20 punti) come di seguito riportato:  

● voto di laurea 

Voto di laurea  Punteggio 

110 e lode  20 punti 

110 19 punti 

109 18 punti 

108 17 punti 

107 16 punti 

Voto di laurea  Punteggio 

106 15 punti 

105 14 punti 

104 13 punti 

103 12 punti 

102 11 punti 

101 10 punti 

100 9 punti 

Da 97 a 99 8 punti 

Da 94 a 96 7 punti 

Da 91 a 93 6 punti 

Da 87 a 90 5 punti 

Da 83 a 86 4 punti 

Da 79 a 82 3 punti 

Da 75 a 78 2 punti 
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Da 66 a 74 1 punti 

 

● Certificato dello stato di inattività o stato di disoccupazione ai sensi dell’articolo 19 d.lgs. n. 150/2015 

e dell’articolo 4 comma 15 quater del d.l. n. 4/2019 conv. con mod. dalla l. n. 26/2019 (max 18 punti 

per anzianità di disoccupazione) 

 

Anzianità di disoccupazione  Punteggio 

In caso di certificazione non valida   

o non presentata alla data della domanda 

0 punti 

fino a 3 anni  5 punti 

fino a 5 anni  7 punti 

fino a 7 anni 9 punti 

fino a 10 anni 12 punti 

fino a 13 anni 15 punti 

oltre i 13 anni 18 punti 

 

● Indicatore della situazione economica equivalente per prestazioni universitarie – ISEE 

 

Valori ISEE riferiti al DM MIUR N. 65 DEL 09/05/2020 

Fascia ISEE 

 

Punteggio 

Da 0 a 15.748,78 15 

Da € 15.748,78 a € 25.748,78 12 

Da € 25.748,78 a €.35.748,78 10 

Da €. 35.748,78 a € 45.748,78 7 

Da 45.748,78 a € 55.748,78 5 

oltre € 55.748,78  

In caso di mancata presentazione della certificazione 

attestante la Situazione ISEE o certificazione non valida, 

al candidato verrà attribuito il punteggio più basso. 

 

0 

 

● Situazione Patrimoniale Equivalente – ISPE 

 

Valori ISPE riferiti al DM MIUR N. 65 DEL 09/05/2020 

Fascia ISPE Punteggio 

Da 0 fino a € 27.560,39 15 

Da € 27.560,39 a € 37.560,39 12 

Da € 37.560,39 a € 47.560,39 10 

Da € 47.560,39 a € 57.560,39 7 

Da € 57.560,39 a € 67.560,39 5 

Oltre 67.560,39 
In caso di mancata presentazione della certificazione 

attestante la Situazione ISPE o certificazione non 

valida, al candidato verrà attribuito il punteggio più 
basso. 

0 

 
 

In caso di parità di punteggio sarà preferito lo studente di età anagrafica inferiore. 

La graduatoria verrà pubblicata sul sito dell’Università www.unimol.it entro 10 giorni dalla scadenza del 

termine di presentazione delle domande di partecipazione. La pubblicazione ha valore di comunicazione 

ufficiale agli interessati. 

Entro e non oltre 3 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria, lo studente ammesso al 

Master dovrà far pervenire al seguente indirizzo e-mail unimolmanagement@unimol.it, pena la decadenza, 

una dichiarazione scritta di accettazione senza riserve. 

A seguito di eventuali rinunce, ai fini dell’individuazione dei partecipanti aventi diritto all’assegnazione del 

Contributo della Regione Molise, si procederà con lo scorrimento della graduatoria. 

mailto:unimolmanagement@unimol.it
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Art. 8 

                                                                             Incompatibilità 

L’iscrizione al Master è incompatibile: 

✔ con l’iscrizione, nello stesso anno accademico, ad altri corsi di studio universitario (diploma di laurea, 

corso di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale dottorato di ricerca, scuola di specializzazione, 

Master); 

✔ con l’avere in corso partecipazioni ad altri progetti e/o iniziative finanziati a valere sul POR Molise 

FESR FSE 2014-2020, compreso gli interventi finanziati nell’ambito del Programma Regionale 

Garanzia Giovani.  

Art. 9 

                                  Modalità e termini per la presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice in lingua italiana, come da modulo allegato al 

presente Bando reperibile sul sito www.unimol.it e debitamente sottoscritta dall’interessato, dovrà essere 

indirizzata al Direttore del Centro “Unimol Management” e dovrà pervenire entro il giorno 16 novembre 

2020 secondo una delle seguenti modalità: 

- spedita con raccomandata A/R (fa fede il timbro postale) al Centro Unimol Management 

dell’Università degli Studi del Molise – via F. De Sanctis snc – 86100 Campobasso.  

- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unimol.it  (art. 16 

co. 6 del Decreto Legge 185/08 convertito nella Legge n. 2 del 28 gennaio 2009). Non saranno prese 

in considerazione candidature inviate da posta elettronica non certificata. 

 

Sul plico o, in caso di invio elettronico, nell’oggetto dovrà essere riportata la dicitura: “Domanda di 

partecipazione al Master Universitario di I livello in “Infermiere di famiglia e di comunità”.  

La domanda di partecipazione al Master dovrà essere corredata dalla seguente documentazione: 

1. Titolo di laurea con voto finale; 

2. Certificato storico dello stato di inattività o di disoccupazione rilasciato dal Centro per l’Impiego 

dell’Area di competenza (Campobasso, Isernia, Termoli); 

3. Certificato della Situazione Economica Equivalente per prestazioni universitarie –ISEE (relativo 

all’anno 2018); 

4. Certificato della Situazione Patrimoniale Equivalente –ISPE (relativo all’anno 2018); 

5. Fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validità  

 

 

Art. 10 

Modalità e termini di iscrizione 

Per l’iscrizione al Master non è prevista alcuna quota di partecipazione fatto salvo il versamento della Tassa 

Regionale per il Diritto allo Studio, pari ad euro 140,00 e all’imposta di bollo di € 16,00. 

Ai fini del perfezionamento dell’iscrizione, tutti coloro che risulteranno utilmente collocati nella graduatoria 

finale a seguito della procedura di selezione dovranno procedere, entro 8 giorni dalla pubblicazione della 

graduatoria, a regolarizzare la propria posizione amministrativa, pena la decadenza da ogni altro diritto, 

facendo pervenire al Centro Unimol Management dell’Università degli Studi del Molise mediante invio di 

e- mail all’indirizzo unimolmanagement@unimol.it  la sola ricevuta attestante l’avvenuto pagamento della 

Tassa Regionale di € 140,00 sul c.c.p. 67971630, causale Tassa per il Diritto allo Studio Universitario- 

Master in “Infermiere di famiglia e di comunità” – Servizio Tesoreria codice 00425. 

 

All’avvio del Master tutti gli studenti saranno contattati per avviare la procedura di immatricolazione sul sito 

www.unimol.it - portale dello studente. 

http://www.unimol.it/
mailto:amministrazione@cert.unimol.it
http://www.unimol.it/
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Art. 11 

 Trattamento dei dati personali 

I dati acquisiti in esecuzione del presente bando saranno trattati con procedure prevalentemente 

informatizzate e solo nell’ambito della procedura selettiva per la quale sono conferiti e conservati dal 

Dipartimento competente, nel rispetto della disciplina di cui al Regolamento UE 2016/679 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, per il periodo strettamente 

necessario per l’utilizzo dei dati stessi nell’ambito dei procedimenti amministrativi correlati e nel rispetto dei 

termini previsti dalla normativa vigente in termini di conservazione della documentazione. Il conferimento 

e la raccolta dei dati è obbligatoria per l’istruzione delle procedure selettive e, qualora si tratti di dati sensibili, 

è effettuata ai sensi della legislazione vigente. I dati contenuti e raccolti nell’ambito del presente 

procedimento amministrativo potranno essere comunicati agli altri uffici dell’Università degli Studi del 

Molise o ad altri soggetti solo nei limiti e nella quantità strettamente necessaria ad assolvere le finalità di 

loro competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

Il titolare dei dati è il Rettore, presso il quale gli interessati potranno esercitare i loro diritti di cui agli artt. 
15 e ss. del Regolamento citato.  

Il Responsabile della protezione dei dati per l’Ateneo è il dott. Vincenzo Lucchese. 
 

Art. 12 

Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento è il dott. Michele Lauriola - Centro Unimol Management.  

 

Art. 13 
Pubblicità 

Il presente Bando è pubblicato per via telematica sul sito internet: http://www.unimol.it. 
 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Referente Scientifico 

prof. Roberto Di Marco – Università degli Studi del Molise 

e-mail: roberto.dimarco@unimol.it 

Segreteria amministrativa del Master  

Centro Unimol Management 

via F. De Sanctis – 86100 Campobasso          

tel: 0874-404831,341,920  

e-mail: unimolmanagement@unimol.it 

 

 

    Il Direttore del Centro “Unimol Management” 

             F.TO Prof. Avv. Ruggiero Dipace 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.unimol.it/
mailto:unimolmanagement@unimol.it
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MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN 

INFERMIERE DI FAMIGLIA E COMUNITÀ  

ANNO ACCADEMICO 2020-2021 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Al Direttore del Centro Unimol Management 

Università degli Studi del Molise 

via F. De Sanctis, snc 

86100 - CAMPOBASSO 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________________________ (prov. ____) 

il_________________________ residente in ___________________________________________ (prov. 

________) cap ___________________ via________________________________________ 

n° ____ tel. ____________________ cell. ______________________ e-mail __________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a al Master universitario di I Livello in “Infermiere di famiglia e comunità” per l’anno 

accademico 2020-2021 

 

A tal fine  

a conoscenza e consapevole delle responsabilità penali cui può incorrere in caso di dichiarazioni 

mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 

 

DICHIARA 

● di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche (conseguito secondo l’ordinamento antecedente 

al D.M. n. 509/99) o Diploma equipollente ai sensi dell’art. 4, comma 1, della legge 26 Febbraio 1999 

n. 42 Laurea conseguita secondo l’ordinamento di cui al D.M. n. 509/99 nella classe STN1; Laurea 

conseguita secondo l’ordinamento di cui al D.M. n. 270/2004 nella classe L/STN1; Laurea conseguita 

secondo l’ordinamento di cui al D.M. n. 509/99 nella classe SNT_SPEC/1. 
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conseguito il ______________________ presso ____________________________________ 

con votazione _____/____ 

 

      di non aver compiuto il 45° anno di età; 
 

      di essere domiciliato nel territorio della Regione Molise. 

 

Allega inoltre alla presente: 

 

1. Copia del titolo di laurea con voto finale 

2. Certificato storico dello stato di inattività o di disoccupazione rilasciato dal Centro per l’Impiego 

dell’Area di competenza (Campobasso, Isernia, Termoli). 

Il certificato, accompagnato da un valido documento di identità può essere richiesto via e-mail 

all’ufficio di competenza: 

UFFICIO DI CAMPOBASSO: certificazioni.cb@moliselavoro.it 

UFFICIO DI TERMOLI: certificazioni.te@moliselavoro.it 

UFFICIO DI ISERNIA: certificazioni.is@moliselavoro.it 

3. Certificato della Situazione Economica Equivalente per prestazioni universitarie – ISEE (relativo 

all’anno 2018); 

4. Certificato della Situazione Patrimoniale Equivalente – ISPE (relativo all’anno 2018); 

5. Fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validità  

 

 

 

 

______________________ li ______________ 

  
 FIRMA 

 

 _________________________ 

 

 

 
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che, in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 

75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e perde 

il diritto a qualsiasi forma di intervento per tutta la durata del corso di studi, salva in ogni caso l’applicazione delle norme penali per i fatti costituenti reato. 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 11 del decreto legislativo 196/03, che i dati personali raccolti 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione è resa e accorda il consenso 

affinché i propri dati possano essere trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi di legge. 

 

_____________________ lì, ____________        Il dichiarante 

____________________                       

 (firma per esteso e leggibile) 

  

  

mailto:certificazioni.cb@moliselavoro.it
mailto:certificazioni.te@moliselavoro.it
mailto:certificazioni.is@moliselavoro.it

