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Gli eco-sistemi 
manaGeriali e aziendali: 

quali opportunità 
di lavoro post pandemia?

mercoledì 17 marzo 2o21 
apertura dei lavori

ore 10.30 Saluti inaugurali
luca Brunese i rettore

Francesca di virGilio i michele modina i rocco oliveto
Delegati al Placement, tirocini e trasferimento tecnologico

ore 10.40 Digital innovation
rocco oliveto i Docente di Software analytics e CEo di Datasound srl 

ore 10.50 SPECial guESt DEl monDo managErialE

alessandro valleGa i Partner4innovation & Chairman di Clusit Community for Security

ore 12.00 my EmPloyability

giovedì18 marzo 2o21
ore 10.30 Start-uP E Contamination lab 

michele modina i Docente di Finanza aziendale e di Start up e business planning

ore 10.40 SPECial guESt DEl monDo managErialE

giovanni de caro i CEo volano

luca cattoi i CEO Graffiti

Diego antonacci i Co-founder the Hub bari

ore 12.00 my EmPloyability

venerdì 19 marzo 2o21
ore 10.30 unimol talEnt E CarriErE managEriali

 
Francesca di virGilio i Docente di organizzazione aziendale e gestione delle risorse umane

ore 10.40 SPECial guESt DEl monDo managErialE

DaviDE spina i Product Development Engineer -truck & bus tyres
apollo tyres global r&D Center Europe

roberta santamaria i Contract manager - british telecom

Fabrizio d’alete i revenue manager - gruppo Ferrero

gaetano pollice i Head accessories Designer & Product Developer 
owner e Direttore Creativo del brand “gaetano Pollice made in italy”

   oscar pasquali i CEo di generation italy

    vieri Galli i business analyst generation italy

ore 12.00 my EmPloyability

teams CanalE my employaBility
a CHi è EStErno E FoSSE intErESSato a PartECiParE 

inviarE un’Email a placement@unimol.it


