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ACCORDO DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA 

RELATIVO “FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE DI CATEGORIA B-C-D” ANNO 2021 

 

Il 7 aprile 2021, alle ore 13:30, si sono riunite, in modalità telematica tramite l’applicativo GOOGLE 

HANGOUTS MEET: 

La Delegazione datoriale, composta da: 

prof. Stefania GIOVA (PRORETTORE CON DELEGA AI RAPPORTI ISTITUZIONALI) 

dott. Valerio BARBIERI (DIRETTORE GENERALE)  

La Delegazione Sindacale, composta da: 

dott. Vittorio BRUNALE (RSU)  

dott. Enzo DI CIENZO (RSU)   

dott. Giuseppe LUSTRATO (RSU)   

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU) DALLE ORE 13:43 

dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (RSU)  

sig.ra Anna Maria VISAGGI (RSU)  

dott. Fiore Antonio CARPENITO (CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni)  

sig. Roberto PICIUCCO (CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni)  

dott.ssa Carmela IANNONE (FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Università)  

dott.ssa Iolanda PALAZZO (CISL Università)  

sig.ra Carla CENCI (FLC CGIL) 

dott.ssa Maria Maddalena Anna SALVIA (UIL SCUOLA RUA)  
 

Risultano assenti il Rettore prof. Luca BRUNESE (RETTORE), la sig.ra Assunta Sveva DI CAMILLO 

(CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni) e il dott. Andrea CUTILLO (UIL SCUOLA RUA).  
 

Assistono ai lavori il dott. Giacomo Verde, Direttore generale vicario e responsabile dell’Area 

Risorse Umane, il dott. Francesco Sanginario, responsabile del Settore Gestione personale 

tecnico-amministrativo e la sig.ra Monica Pizzella, responsabile del Settore Relazioni sindacali e 

formazione, che svolge le funzioni di segretario verbalizzante. 

 

IN ORDINE “FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL PERSONALE DI CATEGORIA B-C-D” ANNO 2021 
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LE PARTI 

SENTITO il Rettore; 

VISTO l’art. 64 del C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 

aprile 2018; 

VISTA la disponibilità di Euro 380.216,00 destinati al Fondo risorse decentrate del 

personale di categoria B-C-D a valere sul Bilancio di Ateneo anno 2021; 

VISTA la proposta di quantificazione delle diverse voci che compongono il sistema 

delle indennità accessorie per l’anno 2021 illustrata nella seduta del 29 

marzo 2021 e trasmessa in pari data via mail alle rappresentanze sindacali; 

TENUTO CONTO  delle osservazioni emerse nella seduta odierna; 

STABILITO di destinare l’indennità mensile accessoria, oltre al personale a tempo 

indeterminato, esclusivamente al personale a tempo determinato i cui costi 

gravano su Fondi dell’Amministrazione Centrale; 

CON L’IMPEGNO dell’Amministrazione ad attivare nel corso dell’anno le seguenti misure di 

Welfare in favore del personale dipendente (contrattualizzato e non), con 

risorse esterne al Fondo: 

- assistenza sanitaria (screening differenziati per sesso e per età presso 

strutture convenzionate);  

- quote agevolate per dipendenti e i figli dei dipendenti per corsi di lingua 

inglese per il conseguimento della Certificazione Cambridge presso il 

Centro Linguistico di Ateneo e per altre attività formative; 

- agevolazioni per attività socio-sportive-ricreative-culturali per i 

dipendenti e i figli dei dipendenti in base all’ISEE; 

 

CONVENGONO LA SEGUENTE QUANTIFICAZIONE DELLE DIVERSE VOCI: 

Indennità 2021 

PEO     54.878,55 

Responsabilità ART. 91 CO. 3 CCNL:     

83.000,00 

FASCIA A1  1.862,00 

FASCIA A2  1.995,00 

FASCIA A3  2.327,50 

TOT.     

Responsabilità ART. 91 CO. 1 CCNL:     

49.750,00 

FASCIA B1  498,75 

FASCIA B2  997,50 

FASCIA B3  1.662,50 

TOT.     

    
132.750,00 
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Oneri, Rischi, Disagio, Reperibilità:      

19.500,00 

Servizi Generali  MENSILE 23,94 

Servizi Generali  MENSILE 17,96 

Ex Agenti Tecnici MENSILE 23,94 

Autisti     MENSILE 23,94 

Tecnici di laboratorio MENSILE 23,94 

Centro Stampa MENSILE 23,94 

Centralinisti  MENSILE 23,94 

Ulteriore indennità autisti ANNUA 665,00 

Reperibilità Custode di complesso universitario composto da 
più edifici   

MENSILE 66,50 

Reperibilità 
Area Servizi Tecnici (366 gg) 

GIORNATA 13,30 

Reperibilità Personale 
con competenze informatiche (15gg)   

GIORNATA 13,30 

TOT.     

Indennità mensile      

123.500,00 

Tempo Indeterminato  MENSILE 45,00 

Tempo Determinato i cui costi gravano sul Bilancio di Ateneo MENSILE 45,00 

    

    
    

TOT.     

PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE:     

49.587,45 
ORGANIZZATIVA 25.500,00 

INDIVIDUALE 24.087,45 

TOT.     

Totale Fondo 380.216,00 

 

La Delegazione datoriale: 

prof. Stefania GIOVA (PRORETTORE CON DELEGA AI RAPPORTI ISTITUZIONALI) 
dott. Valerio BARBIERI (DIRETTORE GENERALE)   

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005,s.m.i.e norme collegate)  
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La Delegazione Sindacale: 

dott. Vittorio BRUNALE (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig. Enzo DI CIENZO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott. Giuseppe LUSTRATO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig.ra Anna Maria VISAGGI (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott. Fiore Antonio CARPENITO 
(CONFSAL  Fed. SNALS/Università Cisapuni) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Carmela IANNONE 
(FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Università) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Iolanda PALAZZO 
(CISL Università) 

DICHIARAZIONE ALLEGATA 

sig.ra Carla CENCI (FLC CGIL) DICHIARAZIONE ALLEGATA 

dott.ssa Maria Maddalena Anna SALVIA (UIL SCUOLA 

RUA) 
DICHIARAZIONE ALLEGATA 
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