CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA Cl1, AREA AMMINISTRATIVA, CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO DI CUI N. 3 POSTI RISERVATI AL
PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO NELLA CATEGORIA B PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DEL MOLISE PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA Al SENSI DELL’ART.24 DEL DLGS N. 150/2009 E
N. 1 POSTO RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE IN FERMA BREVE O IN
FERMA PREFISSATA DI CUI AL D.LLGS 15.3.2010 N. 66 (COD. 6/2021).

QUESTIONARIO N.1

1) Le Amministrazioni pubbliche possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo
determinato?

Risposta C

2) 1l diritto soggettivo é:
Risposta C

3) Nel caso di accertata permanente e assoluta inidoneita psicofisica al servizio dei dipendenti
delle amministrazioni pubbliche, I'amministrazione pud risolvere il rapporto.di lavoro?

Risposta A

4) L'ANAC controlla:
Risposta A

5) Ai sensi della vigente normativa sulla privacy contenuta nel Decreto Legislativo 196/2003
completata dal GDPR 679/2016 per dato personale si intende:
Risposta B

6) La legge 241/90 ha introdotto, in materia di procedimento amministrativo, il "'-prix.icipio
dell'efficacia'. Di che cosa si tratta?
Risposta B

7) 1l procedimento amministrativo puo avere inizio:
Risposta C

8) Quali sono gli elementi accidentali dell'atto amministrativo:
Risposta C

9) Cosa siintende con I'espressione "discrezionalita tecnica" della Pubblica Amministrazione?
Risposta B

10) In caso di responsabilita della PA da atto lecito che forma di ristoro ¢ destinata al privato?
Risposta C

11) Le modifiche allo Statuto dell'Universita degli Studi del Molise sono deliberate da:
" Risposta A

12) 1l Rettore:
Risposta B

13) Il Regolamento Generale dell'Universita degli Studi del Molise deve rispettare:
Risposta A

14) In basé allo statuto dell'Universita degli Studi del Molise, il Consiglio di amministrazione:
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QUESTIONARIO N.1

Risposta A

15) Secondo la normativa universitaria generale dettata dalla Legge 240/2010, quale dei seguenti &
un organo dell'Ateneo?

Risposta C

16) Secondo la disciplina in tema di pubblico impiego, nel comparto universitario la responsabilita
amministrativa del dipendente si ha:

Risposta B

17) 11 Collegio di disciplina nelle Universita ¢ nominato:
Risposta B

18) Chi ¢ il decano dell'Ateneo che indice le elezioni del Rettore?
Risposta B

19) Com'e composto il collegio dei revisori dei conti dell'universita?
Risposta A

20) L'organo di indirizzo politico dell'Universita é:
Risposta C

21) L'ANVUR é:
Risposta C

22) Ai sensi della Legge 183/2010 i dipendenti pubblici possono essere collocati in aspettativa per
avviare attivita professionali e imprenditoriali per un periodo di: :
Risposta B

23) Come si chiama I'ente che rappresenta legalmente le pubbliche amministrazioni agli effetti
della contrattazione collettiva nazionale?

Risposta A

24) L'orario di lavoro di un dipendente dell'Universita & di:
Risposta A

25) Ai sensi del DM 19/2014 i crediti rappresentano:
Risposta C

26) Ai sensi del Decreto Legislativo, il bilancio unico d'ateneo d'esercizio ¢ approvato entro il:
Risposta C

27) L’aggiornamento del Documento Unico di Valutazione dei Rischi (DVR) con i rischi e le
misure anti-COVID-19:
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QUESTIONARIO N.1

Risposta A

28) Il Decreto Legislativo 81/08 (Testo unico per la sicurezza) si applica a:
Risposta A

29) A norma del Decreto Legislativo 50/2016 le amministrazioni aggiudicatrici possono divulgare
le informazioni relative all’aggiudicazione degli appalti?

Risposta B

30) A norma del Decreto Legislativo 50/2016 generalmente entro quanti giorni dalla loro
trasmissione, vengono pubblicati gli avvisi e i bandi di gara? '

Risposta C
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PREFISSATA DI CUI AL D.LGS 15.3.2010 N. 66 (COD. 6/2021).

QUESTIONARIO N.2

Le dichiarazioni sostitutive hanno la stessa validita degli atti che sostituiscono?
Si

Si, ma soltanto nei rapporti tra privati

No

Il procedimento amministrativo deve concludersi entro il termine:
Di sessanta giorni salva diversa disposizione di legge

Di trenta giorni salva diversa disposizione di legge

Di novanta giorni salva diversa disposizione di legge

Nell'ambito della pubblica amministrazione a chi & indirizzata I'attivita dell' ufficio per le
relazioni con il pubblico?

Alle altre pubbliche amministrazioni

Al cittadini singoli e associati

Al cittadini se riuniti in associazioni o gruppi nazionali

L'accesso civico:

E’ regolamentato dall'art 5 del D.lgs 33/2013
E’ stato abrogato dall'art 5 del D.lgs. 33/2013
E’ regolato dall'art 22 della Legge 241/1990

Come puo definirsi l'interesse legittimo:
Un interesse indifferenziato e qualificato
Un interesse differenziato e qualificato
Un interesse immediatamente qualificato

I vizi di merito nell’atto amministrativo consistono:
Nella violazione di norme non giuridiche ma di opportunita
Nella inosservanza del procedimento di formazione dell'atto
Nella violazione di norme sulla competenza

A carico della PA sussiste I'obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a favore dei

controinteressati?

Si, in ogni caso,

Si, quando tali soggetti sono individuati o facilmente individuabili

No, l'obbligo di comunicazione opera solo a favore dei soggetti che per legge sono parti del
procedimento

L'efficacia di un provvedimento amministrativo puo essere sospesa:

No

Si, ma solo per gravi ragioni e per il tempo strettamente necessario

Si, per ragioni di trasparenza, ogni qualvolta lo richieda un soggetto interessato

11 diritto di accesso ai documenti amministrativi soddisfa i criteri di:
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QUESTIONARIO N.2

a) Celeritae lealta
b) Diligenza ed equita
c) Imparzialita e trasparenza

10) Quale, tra i seguenti, non & elemento costitutivo del rapporto di pubblico impiego?
a) Ladurata

b) Il contenuto

c) Isoggetti

11) Nell'Universita degli Studi del Molise, i componenti del Collegio di Disciplina:
a) Sono designati dal Senato Accademico e nominati con decreto rettorale

b) Sono designati dal Consiglio di Amministrazione

¢) Sono nominati dal Direttore Generale

12) 11 Rettore:

a) E’ nominato dal Decano, dopo elezioni interne all'Ateneo

b) E'nominato dal Ministro competente per l'universita, dopo elezioni interne all' Ateneo

c) E'nominato dal Ministro competente per 1'Universita, sulla base di un concorso nazionale

13) Il Senato Accademico dell'Universita degli Studi del Molise svolge:

a) La funzione di gestione finanziarie e patrimoniale dell’ Ateneo;

b) Funzioni di indirizzo di programmazione e sviluppo delle attivita didattiche e di ricerca;
¢) Funzioni solo normative

14) 11 Direttore di Dipartimento:

a) E’ nominato dal Consiglio di Dipartimento

b) Non pud essere mai rieletto

¢) E’ nominato con decreto del Rettore e dura in carica tre anni

15) Il "Regolamento didattico di Ateneo' viene emanato:
a) Dal Ministro dell'Universita

b) Dal Senato Accademico

¢) Con decreto del Rettore

16) Nell'ambito della riforma del governo degli Atenei, quale tra le seguenti figure ¢ di nuova
istituzione? '

a) Il Direttore generale

b) Il Direttore amministrativo

c) Il Revisore dei conti

17) Ai sensi della Legge 240/2010, qual ¢ il periodo massimo per il quale professori e ricercatori
universitari possono essere collocati in aspettativa per svolgere attivita presso altri soggetti?

a) Dieci anni

b) Cinque anni .
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QUESTIONARIO N.2

c) Due anni

18) In base alla normativa nazionale, chi indice le elezioni del Rettore dell'universita?
a) Il Direttore generale

b) Il Pro Rettore vicario

c) Dipende dai singoli Statuti

19) Il sistema di classificazione contrattuale del personale tecnico-amministrativo dell'Universita ¢
articolato in quali delle seguenti categorie? '

ay B, C, D, EP

b) B,C,D,EB

c) B,C,D,EF

20) I dipendenti pubblici possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o
previamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza?
a) Si, se hanno carattere occasionale

b) Si, se ¢ stata verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi
c) No

21) L'attivita dell'OIV é definita:

a) Un’attivita consultiva

b) Un’attivita di controllo di regolarita amministrativa contabile degli atti
c) Un’attivita di controllo di gestione

22) II collegio dei revisori dei conti:

a) E un organo consultivo

b) E un organo di controllo di gestione

¢) E un organo che controlla la regolarita amministrativo contabile degli atti interni

23) Come si chiama I'unita di misura utilizzata dal Ministero dell'Universita e della Ricerca
(MUR) per definire il peso delle assunzioni effettuabili da parte delle universita?

a) Spesa Potenziale del Personale (SPP)

b) Punto Organico (PO)

c) Capacita di Reclutamento di Personale (CRP)

24) Per I'accesso al Master di II livello occorre:
a) La laurea triennale e il Dottorato di ricerca

b) La laurea e il diploma di Master di I livello.
c) La laurea magistrale

25) Ai sensi del DM 270/2004, tutti i titoli che le universita possono rilasciare sono:
a) Laurea Magistrale, Diploma di specializzazione di primo e secondo livello, Dottorato di ricerca.
b) Laurea, Diploma universitario, Laurea Dottorato di ricerca, Master di primo e secondo livello
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QUESTIONARIO N.2

¢) Laurea, Laurea Magistrale, Diploma di specializzazione, Dottorato di ricerca, Master di primo e
secondo livello

26) In base al principio della competenza economica riportato nell'allegato al Decreto Legislativo
91/2011, come regola generale i ricavi devono essere imputati all'esercizio in cui:

a) L'incasso & stato completato, indipendentemente dal passaggio di proprieta

b) Il processo produttivo ha raggiunto uno stato avanzamento superiore al 50%

c) Il processo produttivo dei beni o ,dei servizi ¢ stato completato e l'erogazione ¢ avvenuta

27) I Decreto Legislativo 50/2016 dispone che il concorrente, singolo o consorziato o raggruppato,
in relazione ad una specifica gara di lavori di rilevanza comunitaria, pud soddisfare la richiesta
relativa al possesso dei requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico, organizzativo,
ovvero della certificazione SOA, servendosi dei requisiti di un altro soggetto o dell’attestazione
SOA di un altro soggetto. Come viene denominato tale istituto?

a) Avvalimento

b) Consorziato

c) Partenariato

28) Relativamente ai lavori, 2 cosa sono soggetti i contratti pubblici secondo il Decreto Legislativo
50/2016? . ‘

a) A controllo preventivo

b) A verifica di legittimita dispositiva

c) A collaudo

29) Chi deve effettuare la valutazione del rischio?
a) I lavoratori

b) Il medico di base (di famiglia)

c) Il datore di lavoro

30) Tra gli obblighi posti in capo ai datori di lavoro c’¢ ’adozione di misure:

a) di controllo dello stato di salute dei lavoratori e finalizzate ad evitare le situazioni di rischio contagio

b) per informare i lavoratori sui rischi del contagio, sulle modalita di protezione e vigilare sul corretto
utilizzo e predisporre tutti quei accorgimenti per evitare la diffusione del contagio

c) entrambe le precedenti
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STUDI DEL MOLISE PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA Al SENSI DELL’ART.24 DEL DLGS N. 150/2009 E
N. 1 POSTO RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE IN FERMA BREVE O IN
FERMA PREFISSATA DI CUI AL D.LGS 15.3.2010 N. 66 (COD. 6/2021).

QUESTIONARIO N.3

1) Tipologie di accesso agli atti della PA:
Risposta A

2) Aisensidell'art. 1, comma 1-bis, della Legge 241/1990, la pubblica amministrazione,
nell'adozione di atti di natura non autoritativa:

Risposta C

3) Le Circolari amministrative sono:
Risposta B

4) La mancata accettazione delle autocertificazioni:
Risposta B

5) Ai sensi dell'art.5 del Decreto Legislativo 33 /2013 ’accesso civico nei casi di sicurezza
nazionale:

_Risposta A

6) 1 regolamentl, nella gerarchla delle fontl dell'ordmamento 1tallano, sono classﬁ'lcatx come::-
g Rlsgosta B : s

7) A chi spetta, a sensi della Legoe 241/1990, I'adozione del provvedimento i_'malé del
: procedlmento amministrativo:

Risposta A

8) L'atto con il quale la PA conferisce ad un soggetto nuovi diritti si definisce:
Risposta A ‘

9) La Posta elettronica certificata (PEC) garantisce:
Risposta B

10) In base allo Statuto dell'Universita degli Studi del Molise le funzioni di Presidente del Collegio
di disciplina dell' Ateneo:

Risposta C

11) Il Direttore generale dell'Universita degli Studi del Molise:
Risposta A

12) 11 Ministro dell'Universita esercita il controllo di merito e di legittimita sugli statuti di Ateneo?
Risposta B

13) 1l professore di ruolo di prima fascia &
Risposta A '

14) Qual ¢ la durata del mandato di un Rettore universitario?
1
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 ONCORS

QUESTIONARIO N.3

Risposta C

15) Qual ¢ I'organo di vertice dell'Universita cui compete la complessiva gestione dell'apparato
amministrativo?

Risposta B

16) Secondo il CCNL comparto Universita, il personale tecnico amministrativo con orario di
servizio articolato su sei giorni settimanali, ha diritto a 32 giorni di ferie:

Risposta A

17) Che durata hanno i contratti per i tecnologi a tempo determinato?
Risposta C

18) Il Piano della performance ¢ da redigersi da ciascuna Pubblica Amministrazione entro:
Risposta B

19) Secondo il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, i lavoratori delle universita inquadrati
nella categoria C svolgono attivita caratterizzate rispettivamente da:

Risposta C

20) La contrattazione integrativa ¢ finalizzata alla stipula di contratti
Risposta C

21) Il dipendente non in prova, assente per malattia, ha diritto alla conservazione del posto per un
periodo di:
Risposta A

22) La Legge 240 /2010 prevede la presenza dei seguenti organi all'interno delle universita:
Risposta A

23) Secondo la normativa in tema di maternita, quanto dura generalmente il periodo di astensione
obbligatoria dal lavoro della lavoratrice? ‘

Risposta B

24) 1l bilancio unico d'ateneo di previsione annuale autorizzatorio & predisposto entro il:
Risposta C

25) L’inosservanza da parte del Datore di lavoro delle norme per il contrasto e il contenimento.
della diffusione del virus negli ambienti di lavoro pud determinare:

Risposta B

26) Quale figura, tra le seguenti, non & inclusa nel processo di prevenzione per la tutela della
sicurezza sui luoghi di lavoro?

Risposta B
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L

QUESTIONARIO N.3

27) A norma del Decreto Legislativo 50/2016, a partire da quale importo i soggetti esecutori dei
lavori pubblici possono provare il possesso dei requisiti di qualificazione, mediante attestazione
da parte degli appositi organismi di diritto privato autorizzati dal’ ANAC?

Risposta A

28) In quale caso la stazione appaltante ha la facolta di sostituire il certificato di collaudo con il
certificato di regolare esecuzione (Decreto Legislativo 50/2016)?

Risposta B

29) Per le Universita statali, ai sensi del Decreto Legislativo 18/2012, il bilancio unico di previsione
annuale autorizzatorio ¢ approvato:

Risposta C

30) 1 dipendente delle Universita assunto a tempo indeterminato & soggetto ad un periodo di prova
della durata di:

Risposta B



