Prot. n. 17826 del 28/04/2022 - [UOR: Area Risorse Umane - Classif. 1I/11 -]

UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 5/2022

L’anno 2022, il giomo 27 del mese di aprile, alle ore 14.00, si ¢ riunito in modalita telematica, previa

regolare convocazione a mezzo posta elettronica del 20 e del 22 aprile 2022, il Collegio dei revisori

dei conti per discutere e deliberare sui seguenti argomenti:

1) Costituzione Fondo Trattamento Accessorio 2022 — Dirigenti;

2) Conti giudiziali degli Agenti contabili anno 2021 — Relazione del Collegio dei revisori;

3) Asseverazione Progetto di ricerca F.L.S.R. COVID “COMANCHE” - Dipartimento di Medicina €
Scienze per la Salute “V. Tiberio”;

4) Verifica di cassa al 31 marzo 2022;

5) Varie ed eventuali.

Sono presenti:
dott. Tommaso MIELE - Presidente
dott. Giuseppe GRASSO - componente effettivo in rappresentanza del MEF

Risulta assente giustificata la dott.ssa Monica CANINO — componente effettivo in rappresentanza del
MUR.

1) COSTITUZIONE FONDI TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA - ANNO 2022

1l Collegio procede all’esame della nota prot. n. 16153 del 13 aprile 2022, trasmessa via mail in data

14 aprile 2022, con la quale si chiede a questo Collegio la certificazione della conformita dei costi

della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio del “Fondo per il finanziamento della

retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente di seconda fascia”.

Viene sottoposta alla certificazione del Collegio la quantificazione delle risorse disponibili, per I’anno

2022, nel "Fondo Trattamento accessorio per il personale Dirigente” al fine di esprimere il prescritto

parere di cui all'art. 40-bis del D.1gs. n. 165/2001 e s.m.i. riguardante la compatibilita dei costi della

contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall'applicazione

delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla

misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessoris

Con nota del 13 aprile 2022, prot. 16153, inviata per e-mail, il Responsabile dell'Area Risorse Umane,

dott. Giacomo Verde, ha trasmesso ufficialmente al Collegio la seguente documentazione:

- Relazione illustrativa del Fondo per il trattamento accessorio del personale dirigente;

- Relazione tecnico finanziaria del Fondo per il trattamento accessorio del personale dirigente;

- Allegato n. 1 - Scheda tecnica di costituzione del Fondo per il trattamento accessorio del personale
dirigente.




Il Collegio prende atto della rideterminazione dell’entita del Fondo effettuata quest’anno dall’ Ateneo
per correggere un errore materiale, dovuto al fatto che le risorse erano state quantificate sulla base
del presupposto secondo cui il dirigente in aspettativa (in quanto Direttore generale) non dovesse
essere computato ai fini della valorizzazione del fondo. La rettifica ha comportato il ricalcolo della
decurtazione per riduzione proporzionale del personale, ai sensi dell’art. 9, comma 2-bis, del D.L.
78/2010, e la rideterminazione del valore limite.

Le risorse del Fondo emerse dal nuovo calcolo e non utilizzate negli anni passati non sono state e non
saranno riportate tra le economie degli anni successivi.

Il Collegio, inoltre, prende atto dell’appunto, esibito a questo Collegio, riguardante i contatti telefonici
intercorsi tra i competenti uffici dell’ Ateneo e il competente dirigente del Ministero dell’economia e
delle finanze - Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato Generale per gli ordinamenti del personale
e I’analisi dei costi del lavoro pubblico - 1.G.O.P., sulla questione in esame.

Alla luce delle considerazioni sopra esposte, ¢ stata rideterminata I’entita del Fondo per ’anno 2022,
come evidenziato dalla Scheda tecnica di costituzione del fondo, sulla quale il Collegio ha svolto le
opportune verifiche.

Tutto cio premesso e considerato, il Collegio fa presente che:

La relazione illustrativa e la relazione tecnico finanziaria, unitamente alle relative schede tecniche,
sono state elaborate e predisposte dai competenti uffici dell'’Amministrazione per la quantificazione
del Fondo secondo le indicazioni delle circolari emanate in materia dalla Ragioneria Generale dello
Stato. Detta documentazione, pertanto, consente al Collegio la verifica della conformita alle norme e
alle disposizioni contrattuali di primo livello e della corretta quantificazione degli oneri.

L'Amministrazione, alla luce del quadro normativo e contrattuale in vigore ha proceduto alla
costituzione del Fondo operando le decurtazioni di legge e rispettando il limite non superabile posto
dall'art. 23, comma 2, del D.Igs. 25 maggio 2017, n. 75, pari a euro 117.012,00.

11 Collegio:

- richiamate le considerazioni sopra riportate;

- visto il quadro normativo di riferimento;

- precisato che tutti gli importi esposti nelle tabelle sopra indicate e in ogni parte della presente
relazione sono al netto degli oneri a carico dell'Atenco e sono determinati nel rispetto delle
disposizioni normative in vigore;

- fatta salva 1’applicazione di eventuali diverse direttive ministeriali in ordine all’interpretazione
dell’attuale quadro normativo di riferimento che dovessero essere successivamente diramate;

prende atto

della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, delle specifiche argomentazioni 1vi rappresentate, in
particolare delle modalitd di calcolo per la quantificazione delle risorse disponibili nel Fondo
relativamente all'anno 2022, ritenendole coerenti con le disposizioni contrattuali in vigore;

certifica

la quantificazione delle risorse da destinare al Fondo 2022 per il trattamento economico accessorio
del personale dirigente nei termini di cui appresso:

il fondo 2022 per il trattamento economico accessorio del personale dirigente € pari a euro
118.756,00. Ai sensi dell’art. 67, comma 5 e 6, del D.L. n. 112/2008, convertito in legge 133/2008,
la decurtazione del 10% prevista sull’entita dei fondi per il finanziamento della contrattazione
integrativa, che dovra essere versata annualmente al Bilancio dello Stato, ammonta ad un totale di



euro 6.039,00, e trova copertura nel capitolo di Bilancio di Previsione CA.04.046.03.06 “Versamenti
obbligatori al Bilancio dello Stato”

verifica

che gli importi complessivi del Fondo 2022 per il trattamento economico accessorio del personale
dirigente trovano copertura nel budget d'Ateneo autorizzatorio di previsione per I'anno 2022

esprime parere favorevole

sulla regolaritd amministrativa circa l'assegnazione delle risorse e sulla loro prevalente destinazione
secondo criteri di selettivitd e premialitd, nonché sulla compatibilita finanziaria dei costi della
contrattazione integrativa con gli stanziamenti del bilancio 2022, relativamente al trattamento
economico accessorio 2022 per il personale dirigente.



Alle ore 16.00, essendo esaurita la trattazione dei punti iscritti all’ordine del giorno, € non essendovi
altri argomenti da trattare, la riunione ¢ chiusa. _ ' .
Il presente verbale consta di 5 pagine, pit I’Allegato 1 riguardante la Relazione del Collegio dei
revisori sui conti giudiziali degli agenti contabili — anno 2021.

Del che ¢ verbale. ' N
Letto, approvato e confermato con appositi messaggi di posta elettronica dai partecipanti, collegati in
videoconferenza tramite Google Meet in data 27 aprile 2022 dalle ore 14.00 alle ore 16.00, allegati
al presente verbale per costituime parte integrante.

Dott. Tommaso MIELE

Dott. Giuseppe GRASSO
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R: Trasmissione verbale riunione telematica del 27 aprile 2022
1 messaggio

Miele Tommaso <tommaso.miele@corteconti.it> 28 aprile 2022 15:39
A: Rita Tempesta <tempesta@unimol.it>, Grasso Giuseppe <giuseppe.grasso@mef.gov.it>
Cc: Monica Can <canmonica011@gmail.com>

Gentilissima Signora Tempesta, cara Rita,

presa visione del verbale n. 5 del 27 aprile 2022 della riunione del Collegio dei revisori dei conti tenutasi nel pomeriggio del 27 aprile 2022, h
14,00 in modalita telematica (da remoto), mediante I'utilizzo della piattaforma Meet, e dei documenti ad esso allegati, Le confermo che lo
stesso puo ritenersi da me approvato ad ogni effetto.

Al riguardo si rappresenta che il suddetto verbale n. 5 del 27 aprile 2022, e i documenti ad esso allegati, devono intendersi
rilasciati congiuntamente dal Collegio dei Revisori da remoto, e che gli stessi sono stati redatti nella situazione di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemica da COVID-19 e, pertanto, i controlli e le verifiche delle scritture contabili sono stati effettuati a distanza, da remoto,

mediante l'utilizzo di strumenti informatici e in collegamento con la piattaforma Meet e con l'ausilio dei responsabili degli uffici dell’Ateneo
competenti sugli argomenti affrontati dal Collegio.

Si rappresenta altresi che, ferma restando ['approvazione mediante la presente mail, I'approvazione dello stesso verbale verra
perfezionata con la formale sottoscrizione della firma al momento della prima visita utile, da fare in presenza, presso codesto Ateneo.

Cid premesso, si pud quindi dare corso agli ulteriori adempimenti previsti in relazione a quanto previsto dal verbale stesso.
Si resta a disposizione per ogni successiva evenienza e/o comunicazione.

Distinti saluti.

Il Presidente

Dott. Tommaso Miele.

*kkkk

Dott. Tommaso Miele

Presidente di Sezione della Corte dei conti

Presidente della Sezione giurisdizionale della Corte dei conti del Lazio
Direttore del Servizio Massimario e Rivista

Via Pasquale Pelagalli, n. 6/2 - 03031 Aquino (FR)

Via Chiana, n. 35, sc. 4, int. 3 — 00198 Roma (RM)

cellulare: 3204379033
e-mail: tommaso.miele@corteconti.it

oppure tommasomiele@inwind.it

Riservatezza

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 2016/679/UE (GDPR) e dell'art. 13 del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 in materia di protezione dei dati personali, La
informiamo che le informazioni contenute in questo messaggio sono confidenziali, strettamente riservate ed indirizzate esclusivamente al destinatario
indicato nella mail (oppure alla persona responsabile di rimetterlo al destinatario) per motivi di lavoro, e ad uso esclusivo dello stesso destinatario.
Pertanto, qualora il presente messaggio, le fosse pervenuto per errore, La preghiamo cortesemente di eliminario immediatamente senza farne uso
ulteriore, dandone, gentilmente, comunicazione al pill presto al mittente a mezzo posta elettronica. Grazie.

Rispetta I'ambiente. Non stampare questa mail se non & necessario.

Dott. Tommaso

it Miele
{ ‘ Sezione giurisdizionale per la Regione Lazio
J Presidente della
Sezione Indirizzo Viale G. Mazzini, 105 — 00195 Roma
LOR aNTI giurisdizionale

del Lazio




Da: Rita Tempesta <tempesta@unimol.it>

Inviato: giovedi 28 aprile 2022 15:40

A: Miele Tommaso <tommaso.miele@corteconti.it>; Grasso Giuseppe <giuseppe.grasso@mef.gov.it>
Cc: Monica Can <canmonica011@gmail.com>

Oggetto: Trasmissione verbale riunione telematica del 27 aprile 2022

D'intesa e su disposizione del Presidente, dott. Tommaso Miele, si invia il verbale n. 5/2022 riguardante la riunione telematica del 27 aprile 2022, che
comprende la Relazione sui conti giudiziali degli agenti contabili - anno 2021 (AlL 1).

Siresta in attesa della mail di approvazione da parte di ciascun componente.

Si evidenzia che risulta assente giustificata la dott.ssa Monica Canino - componente effettivo in rappresentanza del MUR.

Cordiali saluti

Rita Tempesta

Rita Tempesta
Coordinamento Strategico della Direzione Generale
Responsabile Ufficio Albo di Ateneo e Pubblicazione atti

Universita degli Studi del Molise
Tel +39 0874404264
e-mail: tempesta@unimol.it
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1 messaggio

Grasso Giuseppe <giuseppe.grasso@mef.gov.it> 28 aprile 2022 15:39
A: Rita Tempesta <tempesta@unimol.it>, Miele Tommaso <tommaso.miele@corteconti.it>
Cc: Monica Can <canmonica011@gmail.com>

Approvo il contenuto del verbale n. 5 della riunione del Collegio dei revisori dei conti tenutasi da remoto il 27 aprile 2022. Cordiali saluti,

Giuseppe Grasso

Da: Rita Tempesta <tempesta@unimol.it>

Inviato: giovedi 28 aprile 2022 15:40

A: Miele Tommaso <tommaso.miele@corteconti.it>; Grasso Giuseppe <giuseppe.grasso@mef.gov.it>
Cc: Monica Can <canmonica011@gmail.com>

Oggetto: Trasmissione verbale riunione telematica del 27 aprile 2022

D'intesa e su disposizione del Presidente, dott. Tommaso Miele, si invia il verbale n. 5/2022 riguardante la riunione telematica del 27 aprile 2022, che
comprende la Relazione sui conti giudiziali degli agenti contabili - anno 2021 (All. 1).

Si resta in attesa della mail di approvazione da parte di ciascun componente.

Si evidenzia che risulta assente giustificata la dott.ssa Monica Canino - componente effettivo in rappresentanza del MUR.

Cordiali saluti

Rita Tempesta

Rita Tempesta
Coordinamento Strategico della Direzione Generale
Responsabile Ufficio Albo di Ateneo e Pubblicazione atti

Universita degli Studi del Molise
Tel +39 0874404264
e-mail: tempesta@unimol.it



