
 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI PERSONALE DI CATEGORIA EP, 

POSIZIONE ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO 

SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, DI CUI N. 2 RISERVATI AL PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO 

INDETERMINATO NELLA CATEGORIA D PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE PER LA 

PROGRESSIONE DI CARRIERA AI SENSI DELL’ART.24 DEL D.LGS. N. 150/2009 (COD. 4/2022) 

 

AVVISO SEDE DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA 

 

Si rende noto che la prova scritta del concorso in oggetto si svolgerà venerdì 21 ottobre alle ore 

9:30, presso l’Aula S3 del III Ed. Polifunzionale, Via de Sanctis, Campobasso. I candidati dovranno 

presentarsi alle ore 9:00 per le operazioni di identificazione.  

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva di accertamento dei requisiti dichiarati nella 

domanda di partecipazione. 

I candidati dovranno attenersi alle disposizioni contenute nel Piano Operativo di Sicurezza dal titolo 

“Misure di prevenzione e protezione da adottare ai fini del contenimento del contagio da CoVID-
19 per lo svolgimento di concorsi pubblici in presenza fino al 31/12/2022”, pubblicato alla pagina 

http://www.unimol.it – Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Personale Tecnico-Amministrativo. 

I candidati dovranno presentarsi nel giorno e nel luogo indicati per lo svolgimento della prova scritta 

muniti di: 

- documento di riconoscimento in corso di validità; 

- autodichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 come da modello 

allegato. 

 

Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta sarà inibito 

l’ingresso del candidato nell’area concorsuale. 

 

Tale avviso ha valore di notifica ufficiale. 

 

Campobasso, 17 ottobre 2022 

       

                                                                      LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

                                                                    f.to dott.ssa Rachele ALBINO 

http://www.unimol.it/

