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UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

CuG

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

Verbale n. 2/2022

Il giomo 16 novembre 2022, alle ore 12.00, si € riunito, nella Sala Riunione sita al 5* piano del II
Edificio Polifunzionale dell’Universita del Molise, il Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) con la

presenza di:

Nominativo

Presente Assente

Loredana TULLIO (Presidente)

Carmela JANNONE (Responsabile amministrativa)

Assunta DI CAMILLO

Maria Rita DI RUBBO

Daniela GRIGNOLI

Antonio MONTINARO

Iolanda PALAZZO

Jula PAPA

Monica PIZZELLA

Maria Maddalena SALVIA

PR PR P PR PR P R 4

per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno, come da lettera di convocazione prot. n.

45643 del 3 novembre 2022:
1. Comunicazioni;
2. Progettazione delle attivita;
3. Programmazione degli eventi;

4. Varie ed eventuali.

Segretaria verbalizzante la dott.ssa Carmela Iannone, Responsabile dell’Ufficio di Supporto al

CUG.
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La Presidente, prof.ssa Loredana Tullio, dopo aver constatato il numero legale dei componenti
presenti (Allegato n. 1) e dato a tutte/i il benvenuto, inizia la seduta.

1) Comunicazioni.

La Presidente comunica che, in data 4 novembre 2022, ¢ stata perfezionata la Convenzione tra
’Universita degli Studi del Molise e la Commissione per la parita e le pari opportunita della Regione -
Molise volta a favorire una proficua collaborazione per la realizzazione di iniziative e azioni
congiunte rivolte alla promozione dei principi di eguaglianza e di pari opportunita. Il Comitato Unico
di Garanzia, quale organo deputato a promuovere la valorizzazione del benessere di chi lavora e la
valorizzazione delle differenze di genere e le pari opportunitd, offrira il proprio supporto e la piena
collaborazione per la riuscita delle varie azioni positive che saranno realizzate (Allegato n. 2).

I1 Comitato prende atto della comunicazione.

2) Progettazione delle attivita.

a) La Presidente sottolinea la necessita di procedere alla nuova stipula del Protocollo d’Intesa tra
IUniversita degli Studi del Molise, nella persona del Rettore prof. Luca Brunese, € il Programma
Nati per Leggere (NpL), nella persona del suo rappresentante dott. Nunzio Salvatore Colarocchio. La
Presidente ricorda che 1’Universita e NpL hanno gia avviato negli anni una proficua collaborazione e
tale Protocollo ha la finalitd di incrementare le attivitd di ricerca e di formazione, promuovendo
ulteriori incontri e iniziative di varie tipologie (es. seminari, concorsi per ragazzi, laboratori etc.)
per incentivare I’ascolto, la lettura, la scrittura, anche ospitando incontri con i bambini di eta
compresa tra 0-3 anni presso il locale Nursery di Ateneo, in collaborazione con il Comitato
Unico di Garanzia, ovvero con i bambini di etd compresa tra 0-6 anni presso gli spazi museali
dell’ Ateneo.

I1 Comitato delibera per ’approvazione della bozza di testo in allegato (Allegato n. 3) e da mandato
al Settore competente di procedere alla stipula.

b) La Presidente comunica che, dopo il periodo di chiusura dovuto alla pandemia da Covid-19, &
stata riaperta la Nursery di Ateneo. Pertanto, & necessario procedere al rinnovo della
Convenzione tra CUG e CUS Molise per garantire il servizio di supporto specializzato.

Il Comitato delibera per I’approvazione della bozza di testo in allegato (Allegato n. 4) e d2 mandato
al Settore competente di procedere alla stipula.

c) La Presidente comunica che in data 23 novembre 2022, alle ore 11.30, presso I’Aula F.
Modigliani (II Edificio Polifunzionale) saranno presentati il “Bilancio di Genere 2021” e il
“Gender Equality Plan 2022/24” (locandina: Allegato n. 5): due importanti documenti
fortemente sostenuti dal CUG che, sinergicamente, danno concreta attuazione ai valori e ai
principi statutari di paritd e di valorizzazione delle differenze di genere, contribuendo a
implementare la strategia universitaria in tema di pari opportunitd. L’evento sara introdotto dai
saluti di benvenuto del Rettore, prof. Luca Brunese. Saranno ospiti e relatrici la profssa Rita
Maria Antonietta Mastrullo, Prorettrice Vicaria dell’Universita degli Studi di Napoli “Federico




II” e la prof.ssa Francesca Caroccia, Coordinatrice del Gruppo di lavoro CRUI sulle questioni di
genere. Seguira Dillustrazione del “Gender Equality Plan”. Al termine della presentazione
saranno distribuiti gli attestati del “PER...CORSO pari opportunita, prassi inclusive e condotte
etiche”. L’evento ospitera anche l’iniziativa a favore di Masha Amini e di tutte le donne
dell’Iran. La Presidente chiede a tutti i componenti di offrire il proprio supporto per il miglior
svolgimento dell’iniziativa. Il Comitato propone di predisporre all’esterno dell’aula dei tavolini
per consentire la distribuzione degli attestati; si offrono in ausilio Maria Rita Di Rubbo, Iolanda
Palazzo, Jula Papa, Monica Pizzella.
Il Comitato approva.

d) La Presidente ricorda che in segno di vicinanza alle donne e agli uomini che in Iran, anche in
questo momento, stanno lottando per i diritti e le libertd negate, I’Universita degli Studi del
Molise. ha aderito all’iniziativa “Masha Amini — Una ciocca per tutte le donne dell’Iran”,
promossa dall’ Amministrazione Comunale di Campobasso in tutti i Musei cittadini. Il Comitato
propone, nei giorni dal 24 al 30 novembre 2022 (fatta eccezione per il giomo 29 novembre,
giornata dedicata all’inaugurazione dell’a.a.), dalle ore 10.00 alle 12.00, presso il Polo
Bibliotecario-Museale dell’Unimol (ingresso Biblioteca di Ateneo, Viale Manzoni), di allestire
una teca per consentire a chiunque di offrire un gesto di solidarietd depositando una ciocca di
capelli e/o lasciando sulle pagine di un quaderno un pensiero o una breve riflessione (locandina:
Allegato n. 6). Al fine di non lasciare la teca incustodita il Comitato propone la seguente
turnazione: il giorno 24 novembre si alterneranno Iolanda Palazzo e Assunta di Camillo; il
giorno 25 novembre ci sara Jula Papa; il giorno 28 novembre si alterneranno Carmela Iannone e
Monica Pizzella; il giorno 30 novembre si alterneranno Maria Rita Di Rubbo e Maria Maddalena
Salvia.

Il Comitato prende atto e approva.

3) Programmazione degli eventi.

La Presidente comunica che in prossimita della data del 25 novembre, Giomata internazionale per

Ieliminazione della violenza contro le donne, molteplici sono le iniziative previste volte a
sensibilizzare 1’opinione pubblica sul problema della violenza contro le donne. Si rendono noti i
seguenti appuntamenti a cui il Comitato prendera parte attivamente e si propone di delegare ad alcuni
dei componenti CUG la partecipazione in rappresentanza.

a) In data 24 novembre 2022, si inaugurera presso la Scuola Allievi Agenti di Polizia “G. Rivera”,
una panchina rossa quale simbolo della commemorazione di tutte le donne vittime di violenza.
Su invito della dott.ssa Valeria Moffa, Direttrice della Scuola, sara presente la Presidente del
CUG, prof.ssa Loredana Tullio.

b) Nella medesima data, alle ore 10.30, la Presidente prenderd parte anche all’incontro “Per
I’eliminazione della violenza verso le donne”, organizzato presso la Caserma dei Carabinieri “E.
Frate”.

c) Prende la parola la prof.ssa Daniela Grignoli, la quale fa presente che, in data 25 novembre 2022,
presso |’Universita degli Studi del Molise, & stato organizzato nell’ambito del 4th Forum on Studies
of Society (Convegno internazionale di studi) Giustizia Sicurezza Crimine I’incontro dal titolo




“Violenza sulle donne: un bilancio del Codice Rosso. Vittime e vittimizzazione secondaria: cosa non
si fa in Italia” (locandina: Allegato n. 7). La Presidente ringrazia per questa iniziativa e delega la
prof.ssa Grignoli a portare i saluti e la vicinanza del Comitato. In tale ambito viene ricordato che
presso il PalaUnimol, alle ore 20.00, si svolgera un Torneo di Pallavolo “Una schiacciata alla
violenza”, triangolale di beneficenza tra Corso di Scienze del servizio sociale, Scuola Allievi Polizia
di Stato e Scuola Allievi Carabinieri, promosso da: CUS Unimol, Nuova Pallavolo, ConDivisa,
Filiera dei Corsi di Studio in Servizio sociale (locandina: Allegato n. 8).

d) In data 25 novembre, alle ore 10.30, il Comune di Campobasso in collaborazione con I’Ambito

. Territoriale. Socjale di Campobasso, il Centro Antiviolenza (CAV) regionale BeFree Molise e il

Centro contro le discriminazioni Molise LGBT, ha organizzato un evento di sensibilizzazione e
confronto contro la violenza di genere presso la Sala della Costituzione. Su invito della Presidente il
prof. Antonio Montinaro accetta di prenderne parte in rappresentanza del CUG e ringrazia.

e) Sempre in data 25 novembre, alle ore 10.30, presso Palazzo d’Aimmo, il Consiglio Regionale ha
organizzato un tavolo di confronto sul tema della violenza. L’evento terminera con la donazione da
parte delle “Uncinettine sannite” di Pietrabbondante di un albero realizzato artigianalmente in ricordo
delle vittime di violenza. Su invito della Presidente la dott.ssa Maria Maddalena Salvia accetta di
prendeme parte in rappresentanza del CUG e ringrazia.

11 Comitato approva le partecipazioni e le deleghe dei punti 3.a), 3.b), 3.c), 3.d), 3.e).

4) Varie ed eventuall.

Le varie componenti suggeriscono una serie di proposte da elaborare nei prossimi incontri a
tutela della sostenibilita ambientale in Ateneo, della salute e del benessere, anche in relazione
all’aspetto nutrizionale ed alimentare, della conoscenza delle lingue. Nel raccogliere le varie idee
la Presidente invita il Comitato a individuarne una migliore formulazione nella prossima
riunione.

La Presidente constatato che non vi & nulla altro da deliberare augura a tutti i componenti una
proficua giomata.

Alle ore 13.20 la seduta ¢ tolta. Del che & verbale.

La’Responsab 1¢ dell’Ufficio La Presidente del CUG
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