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Il candidato, dopo aver descritto brevemente la struttura e i contenuti del PIAO, rediga una scheda
contenente gli obiettivi assegnati al dirigente delle risorse umane con i relativi indicatori,
ev_idenziando il raccordo con il Piano Strategico di Ateneo, il ciclo finanziario e le misure di
prevenzione della corruzione.
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Il candidato, dopo un breve richiamo alla vigente disciplina in materia di facoltd assunzionali nel
sistema universitario, rediga una deliberazione di un Consiglio di Dipartimento con la quale viene
richiesta I'istituzione di posti di professore ordinario, associato e RTD di cui all’art. 24, co. 3, lett. b)
della I. 30 dicembre 2010, n. 240, che preveda I'impiego di punti organico assegnati all’Ateneo
nell’ambito di Piani Straordinari di reclutamento.
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Il candidato, dopo un sintetico riferimento alla normativa di settore, predisponga una determina a
contrarre di un Ateneo per |'acquisto di un microscopio caratterizzato dall’unicita ed esclusivita delle
relative caratteristiche tecniche.
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