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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

ACCORDO DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA
RELATIVO AL LAVORO STRAORDINARIO - ANNO 2023

Il 22 marzo 2023, alle ore 13:30, si sono riunite, presso la Sala Consiglio dell’Universita, sita al V
piano del Il Edificio Polifunzionale:

La Delegazione datoriale, composta da:
prof. Luca BRUNESE (RETTORE)
dott. Valerio BARBIERI (DIRETTORE GENERALE)

La Delegazione Sindacale, composta da:

dott. Vittorio BRUNALE (RSU)

dott. Enzo D1 Cienzo (RSU)

dott. Pasquale LAVORGNA (RSU)

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU)

sig. Roberto Piciucco (RSU)

dott. Fiore Antonio CARPENITO (CONFSAL Fed. SNALS/Universita Cisapuni)

sig.ra Assunta Sveva DI CamiLLO (CONFSAL Fed. SNALS/Universita Cisapuni)
dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (CONFSAL Fed. SNALS/Universita Cisapuni)

dott.ssa lolanda PALAZzO (CISL Universita)

sig.ra Carla Cenci (FLc Cait)

dott.ssa Valentina APICELLA (FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Universita)
dott. Mimmo PoLiDorI (UIL ScuoLA RUA)

Risulta assente il dott. Giuseppe LUSTRATO (RSU).

Assistono ai lavori il dott. Giacomo Giuseppe Verde (dalle ore 14:15), Direttore generale vicario
e Direttore della Divisione Risorse e Servizi, il dott. Francesco Sanginario, responsabile del
Settore Gestione personale tecnico-amministrativo e carriere e la sig.ra Monica Pizzella,
responsabile del Settore Relazioni sindacali e formazione, che svolge le funzioni di segretario
verbalizzante.

IN ORDINE ALLO SVOLGIMENTO DEL LAVORO STRAORDINARIO PER L’ANNO 2023

d
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SENTITO
VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

STANTE

NELLE MORE

CONSIDERATO

Accordo di Contrattazione Collettiva Integrativa
n. 2 del 22 marzo 2023

LE PARTI
il Rettore;

I'art. 4 dell’Accordo di Contrattazione per la disciplina del rapporto di lavoro
del personale di categoria B-C-D-EP sottoscritto il 14 ottobre 2019;

il prolungarsi delle trattative utili alla sottoscrizione del Contratto Nazionale
di Comparto;

la necessita di garantire il corretto funzionamento delle strutture e in
relazione alla specificita dei compiti svolti;

la necessita di assicurare fino alla fine dell’anno la continuita dell’attivita
istituzionale della Governance all’interno e all’esterno dell’Ateneo - attivita
indifferibile e inderogabile -;

della sottoscrizione del nuovo Contratto integrativo dell’Universita degli
studi del Molise;

guanto esposto ed emerso nel corso della seduta odierna;

APPROVANO E SOTTOSCRIVONO

e per I'anno 2023, in deroga all’art. 4 dell’Accordo di Contrattazione per la disciplina del
rapporto di lavoro del personale di categoria B-C-D-EP sottoscritto il 14 ottobre 2019, Ia
remunerazione del lavoro straordinario nel limite massimo del monte ore annuo stabilito
dalla normativa vigente esclusivamente per il personale a supporto del Rettorato e della
Direzione generale, nonché per il personale con mansioni di autista o che svolge funzioni di

autista;

e per I'anno 2023, la remunerazione del lavoro straordinario nel limite massimo del monte
ore annuo stabilito dall’art. 4 dell’Accordo di Contrattazione per la disciplina del rapporto di
lavoro del personale di categoria B-C-D-EP sottoscritto il 14 ottobre 2019 per le restanti

categorie di personale.

La Delegazione datoriale:

prof. Luca BRUNESE (RETTORE)
dott. Valerio BARBIERI (D/RETTORE GENERALE)

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate)

La Delegazione Sindacale:

dott. Vittorio BRUNALE (RSU) DICHIARAZIONE ALLEGATA
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sig. Enzo D1 CIENZO (RSU)

dott. Pasquale LAVORGNA (RsU)

dott.ssa Annamaria PALANGIO (RSU)

sig. Roberto Piciucco (Rsu)

dott. Fiore Antonio CARPENITO
(CONFSAL Fed. SNALS/Universita Cisapuni)

dott.ssa Valentina APICELLA
(FEDERAZIONE GILDA UNAMS- Dipartimento Universita)

dott.ssa lolanda PaLAzzo
(CISL Universita)

Dott. Mimmo POLIDORI
(UIL Scuola RUA)

sig.ra Carla CENcI
(FLc Cait)

i

Accordo di Contrattazione Collettiva Integrativa
n. 2 del 22 marzo 2023
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