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VERBALE n. 1

rno  03/04/2023 la Commissione giudicatrice della procedura selettiva in

D.R. n. 330, prot. 10726 del 9.3.2023 cosi composta:

suiducci, Associato del SSD MED/16 presso I’Universita degli Studi di Firenze;

ani, Ordinario del SSD MED/16 presso I’'Universit3 degli Studi di Siena;

bvoni, Ordinario del SSD MED/16 presso I’Universita degli Studi di Ferrara;

piattaforma Google Meet per la riunione preliminare.

ichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il quarto grado

ponenti della Commissione (art. 5, comma 2, D.lgs. 7 maggio 1948, n. 1172)
cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.
dua al suo interno il Prof. Marcello Govoni
segretario.

2vuto dal Responsabile del procedimento la seguente documentazione:
ina;

alla procedura in epigrafe;

Ateneo;

li in formato elettronico.

come Presidente ed il Prof.

visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento
va, esamina il bando e prende atto di dover concludere i lavori entro il
t. 6 del bando di selezione.

lavori e procede a specificare i criteri per la valutazione dei candidati.

di valutazione preliminare dei candidati, la Commissione esprimera per
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione
3 |a tesi di dottorato, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale,
netri stabiliti nel Decreto Ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 e nell’art. 5
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a di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
ita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono

competenze;

vita progettuale (relativamente ai settori concorsuali nei quali é prevista);
ezione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
Ssi;

(se prevista);

€ convegni nazionali e internazionali;
emi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
azione europea riconosciuto da Board internazionali; (se previsto).

cun titolo é effettuata considerando specificatamente |la significativita che

alla qualita e quantita dell’attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

la valutazione preliminare dei candidati, prendera in
vamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le
saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o

ono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni suddette.

uera la valutazione delle pubblicazioni sulla base dei seguenti criteri:

ita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
cuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la

2ntuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu
plinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
ita scientifica;

alitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
mento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
ollaborazione.

uarda i lavori in collaborazione, la Commissione stabilisce di ammettere alla

e quei lavori per i quali sia in condizione di identificare il contributo proprio
conto:

va attivita di ricerca del candidato;
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vw.unimol.it/docente/reclutamento con preavviso di almeno 10 giorni.
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La Commissione chiugde i lavori alle ore 18.30 stabilendo di riprendere i lavori di valutazione
preliminare il giorno 05/04/2023 alleore  17.00 utilizzando la piattaforma Google Meet.

La discussione pubblica con i candidati ci sara il giorno 12/04/2023 alle ore 16.30
utilizzando la piattaforma Google Meet. La Commissione inviera, un quarto d’ora prima dell'inizio
del colloquio, il link di accesso alla piattaforma all'indirizzo e-mail indicato da ciascuno candidato
nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva.

Il Presidente della Commissione invia al Responsabile del procedimento il presente verbale via e-

mail per i successivi adempimenti, accompagnato dalle dichiarazioni di conformita degli altri
componenti della Commissione.

Letto, approvato e sottoscritto

Per la Commissione

D
b

Prof. __ Serena Guiducci



Silvana
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Il sottoscritto Prof. Marcello Govoni membro della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo definito,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n.
75, prot. 2801 del 24.01.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie
speciale concorsi n. 6 del 24.01.2023, richiesta dal Dipartimento di Medicina e Scienze della

Salute “V. Tiberio”, Settore concorsuale 06/D3, S.S.D. MED/16.

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della
commissione, alla definizione del verbale n. 1 del 3-4-2023.

Dichiara, inoltre, di concordare con il verbale a firma del Prof. Serena Guiducci Segretario della
Commissione giudicatrice che sara inviato al Responsabile del Procedimento dell’Universita degli
Studi del Molise, per i provvedimenti di competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 3-4-2023
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[l sottoscritto Prof. Bruno Frediani membro della Commissione giudicatrice nominata per
laprocedura selettiva per n. 1 f)osto di ricercatore universitario con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo definito,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n.
75, prot. 2801 del 24.01.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica italiana - 4° serie
speciale concorsi n. 6 del 24,01.2023, richiesta dal Dipartimento di Medicina e Scienze della

Salute “V. Tiberio”, Settore concorsuale 06/D3, $.5.D. MED/16.

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della
commissione, alla definizione del verbale n._1___ del _3/4/2023 . Dichiara, inoltre, di
concordare con il verbale a firma del Prof.ssa__ Serena Guiducc , Segretario della
Commissione giudicatrice che sara inviato al Responsabile del Procedimento dell’Universita degli
studi del Molise, per i provvedimenti di competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data___03/04/2023
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