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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

All. 5
VERBALE N. 3

Valutazione colloquio e graduatoria di merito

Concorso pubblico per titoli e colloquio, bandito con D.R. n. del prot. n.

__________ per I'attribuzione di una borsa di studio dal titolo

Il giorno , alle ore , si € riunita nei locali del Dipartimento di
dell’Universita degli Studi del Molise la Commissione, nominata con D.R. n. del prot. n.
, composta da:

Prof. , Presidente
Prof. , Componente
Prof. , Componente con funzioni di segretario

e preposta alla valutazione comparativa dei candidati ad una borsa di ricerca di cui al bando emanato con
D.R.n. _ del prot. n.

Si procede, quindi, all'accertamento dell’identita dei candidati che risultano essere presenti (Allegato A):

1.
2.

Per la valutazione del colloquio la Commissione ha a disposizione fino ad un massimo di 40 punti, tenuto
conto di: chiarezza espositiva, grado di conoscenza delle materie oggetto di valutazione, utilizzo di un
linguaggio appropriato, verifica conoscenza della lingua , attitudine allo svolgimento delle
attivita richieste inerenti a

La Commissione da inizio alla prova orale, procedendo all'accertamento dell'idoneita allo svolgimento

dell’attivita di studio del candidato Dr. .

La Commissione, dopo aver ascoltato la presentazione del candidato, assegna allo stesso un punteggio di
(massimo 40 punti), che sommato a quello attribuito per i titoli porta ad un punteggio finale di
/100.

La Commissione procede all'accertamento dell’'idoneita allo svolgimento dell'attivita di studio del candidato
Dr. .
La Commissione, dopo aver ascoltato la presentazione del candidato, assegna allo stesso un punteggio di
(massimo 40 punti), che sommato a quello attribuito per i titoli porta ad un punteggio finale di
/100.




La Commissione, sulla base del punteggio complessivo attribuito alla valutazione dei titoli posseduti e del

colloquio effettuato, formula la seguente graduatoria di merito:

N. Candidato Valutazione Valutazione Valutazione
Titoli colloquio finale
(massimo 60 (massimo 40
punti) punti)
1 /100 /100 /100
2 /100 /100 /100

Il Presidente della Commissione invia alla Responsabile del procedimento il presente verbale per i successivi

adempimenti.
La Commissione chiude i lavori alle ore___.
Letto approvato e sottoscritto.

Prof.

Prof.

Prof.




