Universita degli Studi del Molise
Area Risorse Umane

Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n.
629, prot. 22532 del 29.05.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie
speciale concorsi n. 42 del 06.06.2023, richiesta dal Dipartimento Agricoltura, Ambiente e
Alimenti, Settore concorsuale 07/B2, Settore Scientifico Disciplinare AGR/05.

VERBALE n. 2

Alle ore 9:30 del giorno 13.10.2023 la Commissione giudicatrice della procedura selettiva in
epigrafe nominata con D.R. n. 1030, prot. 36944 del 14.09.2023 cosi composta:

- Prof. Vittorio Garfi, Associato del SSD AGR/05 presso I’Universita degli Studi del Molise;

- Prof. Renzo Motta, Ordinario del SSD AGR/05 presso I'Universita degli Studi di Torino;

- Prof. Fabio Lombardi, Associato del SSD AGR/05 presso I'Universita degli Studi Mediterranea di
Reggio Calabria;

si riunisce in modalita telematica (Google Meet) per la valutazione preliminare dei candidati e la
formulazione del giudizio analitico individuale sui titoli, sul curriculum e sulla produzione
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, coerentemente con i criteri di valutazione gia definiti
nella riunione preliminare. La Commissione, ricevuto dal Responsabile del procedimento I'elenco
dei candidati, Allegato n. 1, che hanno prodotto regolare domanda di partecipazione, ne prende
visione e dichiara che non sussistono cause di astensione e di conflitto di interessi, Allegato n. 2.

Verificato che il numero dei candidati € pari a 1, il candidato indicato nel suddetto elenco &
ammesso alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, nonché alla prova orale
volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione prosegue i lavori con I'apertura dei file della documentazione trasmessa in
modalita telematica dal candidato secondo le modalita ed i requisiti di ammissione indicati all’art.
3 del bando di selezione.

La Commissione rileva che il candidato, tra le dodici pubblicazioni presentate, ha sette
pubblicazioni in collaborazione con il Prof. Fabio Lombardi e due con il Prof. Vittorio Garfi. Si
procede con la valutazione preliminare riportando il giudizio formulato per il candidato
nell’Allegato 3 che costituisce parte integrante del presente verbale.

Terminata la formulazione del suddetto giudizio analitico individuale, il Presidente della
Commissione consegna al Responsabile del procedimento il presente verbale con i suoi allegati via
e-mail per i successivi adempimenti accompagnato dalle dichiarazioni di conformita degli altri
componenti della Commissione.



La Commissione chiude i lavori alle ore 10:30 e si riconvoca il giorno 13.10.2023 alle ore 11:00 per
la discussione pubblica con i candidati utilizzando la piattaforma (Google Meet). La Commissione
inviera, un quarto d’ora prima dell'inizio del colloquio, il link di accesso alla piattaforma
all'indirizzo e-mail indicato da ciascuno candidato nella domanda di partecipazione alla procedura
selettiva.

Letto, approvato e sottoscritto
Per la Commissione

Prof. Vittorio Garfi
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Universita degli Studi del Molise
Area Risorse Umane

Allegato 3 al verbale n.2
(Giudizio)

Candidato: Antonucci Serena

Titoli valutabili:

a)
b)

d)

dottorato di ricerca o titolo equipollente: 1 dottorato

attivita didattica a livello universitario - attivita didattica a livello universitario in Italia o
all’Estero (fino ad un massimo complessivo di 1 punto per seminari o incarichi di didattica
di terzo livello, fino ad un massimo complessivo di 1 punto per supporto e predisposizione
tesi di laurea, un punto per tutoraggio di tesi di Dottorato e I punto per ogni insegnamento
universitario da almeno 4 CFU): nessuna attivita valutabile

attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani stranieri - attivita di
formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri (massimo 2 punti per
anno per assegno di ricerca, 1 punti per anno per attivita di ricerca svolta, come laureato/a,
presso Universita o Istituti di ricerca o come contratto a progetto per progetti di rilevanza
nazionale o internazionale, e fino ad un massimo di 0,5 punti per ognuno degli altri titoli):
71 mesi assegno di ricerca, 10 mesi borsa di studio

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi - organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi (2 punti per coordinamento e fino ad
un massimo di 1 punto per partecipazione a gruppi di ricerca di progetti di rilevanza
internazionale; 1 punto per coordinamento e fino ad un massimo di 0,5 punti per
partecipazione a gruppi di ricerca di progetti di rilevanza nazionale; fino ad un massimo di
0,5 punti per coordinamento o partecipazione a progetti di altro tipo): 3 partecipazione a
progetti — PRIN 2017 (2017AAAS8Z7) ITT-Net; Life 09ENV/IT/000078 ManFor C.BD;
Life 15 CCA/IT/000089 AForClimate;

relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali - relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali (massimo 1,5 punti ogni presentazione orale/comunicazione a
Congressi o Workshop Internazionali, massimo 1 punto per ogni presentazione
orale/comunicazione a Congressi o Workshop nazionali, massimo di 0,5 punti per posters a
Congressi o Workshop internazionali o nazionali): relatore 7 convegni nazionali; 8
poster;

premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - premi e
riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (fino ad un massimo I punto
per ogni premio o riconoscimento internazionale e fino ad un massimo di 0,5 punti per ogni
premio riconoscimento nazionale): nessun riconoscimento valutabile



Pubblicazioni valutabili: n. 12 (nessuna delle pubblicazioni presentate ¢ stata esclusa)

La Commissione ha individuato preliminarmente per i lavori svolti in collaborazione, I’apporto
della candidata: in totale 12 pubblicazioni ISI (4 a primo nome)

Antonucci, S., Rossi, S., Deslauriers, A., Lombardi, F., Marchetti, M., & Tognetti, R. (2015).
Synchronisms and correlations of spring phenology between apical and lateral meristems in two
boreal conifer. Tree Physiology 35, 1086-1094. doi: 10.1093/treephys/tpv077.

Antonucci, S., Rossi, S., Deslauriers, A., Morin, H., Lombardi, F., Marchetti, M., & Tognetti, R.
(2017). Large-scale estimation of xylem phenology in black spruce through remote sensing.
Agricultural and Forest Meteorology, 233, 92-100. doi:10.1016/j.agrformet.2016.11.011

Pioli, S., Antonucci, S., Giovannelli, A., Traversi, M. L., Borruso, L., Bani, A., Brusetti, L.,
Tognetti, R. (2018). Community fingerprinting reveals increasing wood-inhabiting fungal diversity
in unmanaged Mediterranean forests. Forest Ecology and Management, 408, 202-210.
doi:10.1016/j.foreco.2017.10.052

Antonucci, S., Rossi, S., Lombardi, F., Marchetti, M., & Tognetti, R. (2019). Influence of climatic
factors on silver fir xylogenesis along the Italian Peninsula. IAWA Journal, 40 (2), 259-275.
doi:10.1163/22941932-40190222

Huang, J. G., Ma, Q., Rossi, S., Biondi, F., Deslauriers, A., Fonti, P., Antonucci, S., . . .&Ziaco, E.
(2020). Photoperiod and temperature as dominant environmental drivers triggering secondary

growth resumption in Northern Hemisphere conifers. Proceedings of the National Academy of
Sciences of the United States of America, 117(34), 20645-20652. doi:10.1073/pnas.2007058117

Huang, J. G., Campelo, F., Ma, Q., Zhang, Y., Bergeron, Y., Deslauriers, A., Antonucci, S., . . . &
Rossi, S. (2020). Photoperiod playsa dominantand irreplaceable role in triggering secondary growth
resumption. Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America,
117(52), 32865-32867. doi:10.1073/pnas.2019931117

Proietti, R., Antonucci, S., Monteverdi, M. C., Garfi, V., Marchetti, M., Plutino, M., . . .&
Chiavetta, U. (2020). Monitoring spring phenology in Mediterranean beech populations through in

situ observation and Synthetic Aperture Radar methods. Remote Sensing of Environment, 248.
doi:10.1016/j.rse.2020.111978

Marziliano, P. A., Antonucci, S., Tognetti, R., Marchetti, M., Chirici, G., Corona, P., & Lombardi,
F. (2021). Factors affecting the quantity and type of tree-related microhabitats in mediterranean
mountain forests of high nature value. IFOREST, 14 (3), 250-259. doi:10.3832/ifor3568-014

Antonucci, S., Santopuoli, G., Marchetti, M., Tognetti, R., Chiavetta, U., & Garfi, V. (2021). What
Is Known About the Management of European Beech Forests Facing Climate Change? A Review.
Current Forestry Reports, 7 (4), 321-333. doi:10.1007/s40725-021-00149-4

Versace, S., Antonucci, S., Santopuoli, G., Marchetti, M., & Tognetti, R. (2022). Local
environment prevails over population variations in growth-climate relationships of Pinus pinaster
provenances. Dendrochronologia, 75. doi:10.1016/j.dendro.2022.125983

Lisella, C., Antonucci, S., Santopuoli, G., Marchetti, M., & Tognetti, R. (2022). Assessing
Resilience Components in Maritime Pine Provenances Grown in Common Gardens. Forests, 13
(12). doi:10.3390/f13121986



Huang, J. G., Zhang, Y., Wang, M., Yu, X., Deslauriers, A., Fonti, P., Liang, E., Makinen, H.,
Antonucci, S., . . . & Rossi, S. (2023). A critical thermal transition driving spring phenology of
Northern Hemisphere conifers. Global Change Biology, 29 (6), 1606-1617. doi:10.1111/gcb.16543

La Commissione ha valutato anche la consistenza complessiva della produzione scientifica
Letto, approvato e sottoscritto

Per la Commissione

Prof. Vittorio Garfi



Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 629, prot. 22532 del 29.05.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 42 del 06.06.2023, richiesta dal
Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti, Settore concorsuale 07/B2, S.S.D. AGR/05.

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. Fabio Lombardi, presso I'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria

), con riferimento alla nomina a componente della
Commissione per la procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1030, prot. 36944 del 14.09.2023)
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle
leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso
visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

X non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.Igs. 1172/1948;

X non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

X non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far sorgere
il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita;

Campobasso 13.10.2023 TOMBARDI

prof
13.10.2023
09:45:14
GMT+01:00

firma

Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 629, prot. 22532 del 29.05.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 42 del 06.06.2023, richiesta dal
Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti, Settore concorsuale 07/B2, S.S.D. AGR/05.

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. Renzo Motta, presso I'Universita degli Studi di Torino

, con riferimento alla nomina a componente della Commissione per
la procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1030, prot. 36944 del 14.09.2023) consapevole che
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso visione dei
nominativi dei partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

X non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.Igs. 1172/1948;

X non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

X non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far sorgere
il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita;

Campobasso 13.10.2023

firma

Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 629, prot. 22532 del 29.05.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 42 del 06.06.2023, richiesta dal
Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti, Settore concorsuale 07/B2, S.S.D. AGR/05.

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. Vittorio Garfi, presso I'Universita degli Studi del Molise

, con riferimento alla nomina a componente della Commissione
per la procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1030, prot. 36944 del 14.09.2023) consapevole che
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso visione dei
nominativi dei partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

X non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.Igs. 1172/1948;

X non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

X non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far sorgere
il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita;

Campobasso 13.10.2023

firma

Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Il sottoscritto Prof. Renzo Motta membro della Commissione giudicatrice nominata per la procedura
selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 629, prot. 22532 del
29.05.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 42
del 06.06.2023, richiesta dal Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti, Settore concorsuale

07/B2, Settore Scientifico Disciplinare AGR/05,

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della
commissione, alla definizione del verbale n. 2 del 13.10.2023. Dichiara, inoltre, di concordare con il
verbale a firma del Prof. Vittorio Garfi, Segretario della Commissione giudicatrice che sara inviato al
Responsabile del Procedimento dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di
competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 13.10.2023

Firma



Il sottoscritto Prof. Fabio Lombardi membro della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 629, prot. 22532 del
29.05.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 42
del 06.06.2023, richiesta dal Dipartimento Agricoltura, Ambiente e Alimenti, Settore concorsuale

07/B2, Settore Scientifico Disciplinare AGR/05,

Dichiara

di aver partecipato, per via telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri della
commissione, alla definizione del verbale n. 2 del 13.10.2023. Dichiara, inoltre, di concordare con il
verbale a firma del Prof. Vittorio Garfi, Segretario della Commissione giudicatrice che sara inviato al
Responsabile del Procedimento dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di
competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 13.10.2023

FABIO
LOMBARDI
prof
13.10.2023
09:45:14
GMT+01:00

Firma



