Concorso pubblico per titoli ed esami, bandito con D.R. n. 1221/2023 del 12.10.2023, per
I'attribuzione di n. 1 borsa di studio, di durata 12 mesi (rinnovabile per altri 8 mesi) dell'importo di
12.000,00€ (piu 8.000,00€ se rinnovabile), per attivita di ricerca sul tema “Multifunzionale e
Sostenibile: Conoscenza & Innovazione per il sistema rurale del Molise” - A.D.2 “Avicoltura
Rinnovabile & Circolare” da svolgere presso le strutture dell'Universita degli Studi del Molise.

VERBALE N.1

La Commissione giudicatrice del concorso di cui in premessa, nominata con D.R. n. 1291/23 del
25/10/2023, si € riunita il giorno 27/10/2023, alle ore 10:00, presso lo studio della Prof.ssa Maria B.
Forleo, 1V Piano-I1 Edificio Polifunzionale dell'Universita del Molise in via Francesco De Sanctis a
Campobasso per procedere alla definizione delle modalita e dei criteri di valutazione dei titoli relativi
al concorso in questione.

La Commissione & cosi composta:

- Prof.ssa Maria Bonaventura Forleo
- Prof. Luca Romagnoli

- Prof. Vincenzo Giaccio

Assume la Presidenza la Prof.ssa Forleo, svolge le funzioni di segretario il Prof. Giaccio.

Il Presidente ricorda ai membri della Commissione che il concorso si espleta attraverso la valutazione
dei titoli e l'effettuazione di un colloquio volto ad accertare 1’idoneita del candidato alla specifica
attivita oggetto del programma di ricerca.

La Commissione, verificati i requisiti di ammissione, definisce preliminarmente le modalita ed i
criteri di valutazione dei titoli previsti dal bando ed il punteggio minimo per ’ammissione al
colloquio. A tal fine la Commissione dispone di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titoli e
40 per la valutazione del colloquio.

La Commissione stabilisce, inoltre, che il colloquio sara finalizzato ad accertare le conoscenze e le
esperienze pregresse dei candidati in relazione alle attivita connesse al progetto di ricerca di cui
all’articolo 2 del bando.

La Commissione stabilisce che saranno ritenuti idonei alla specifica attivita oggetto del progetto di
ricerca solo i candidati che complessivamente, tra titoli e colloguio, avranno conseguito un punteggio
minimo di punti 50/100.

La graduatoria di merito sara formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti a ciascun
candidato nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

Per la nomina del vincitore, in caso di parita di punteggio, prevale il candidato con la minore eta
anagrafica.

La Commissione, anche tenendo conto di quanto previsto nel Bando, procede a definire
preliminarmente le modalita ed i criteri di valutazione dei titoli come di seguito:
. Laurea Magistrale nelle classi previste dall’ Avviso: 10 punti

. formazione documentata, anche da curriculum universitario, con particolare riferimento alle temati-
che oggetto della borsa: 20 punti

. tirocini, seminari, formazione extracurriculare ed esperienze lavorative con riferimento alle sopra-
dette tematiche e ambiti di attivita: 15 punti



. competenze analitiche e di analisi dei dati: 5 punti

. competenze informatiche, nel campo dei pacchetti Office e in particolare nei software di gestione
dati e database: 5 punti

. conoscenza della lingua inglese certificata di livello almeno pari al B2: 5 punti

La seduta viene tolta alle ore 10:30, previa lettura e approvazione del presente verbale.

La Commissione:

Prof.ssa Maria Bonaventura Forleo- Presidente

Prof. Luca Romagnoli- Componente

Prof. Vincenzo Giaccio- Segretario




