Universita degli Studi del Molise
Area Risorse Umane

Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176
del 22.06.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n.
49 del 30.06.2023, richiesta dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione,

Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.5.D. M-PED/01 e S.5.D. M-
PED/02).

VERBALE n. 2

Alle ore 12.00 del giorno 17 novembre 2023 la Commissione giudicatrice della procedura selettiva
in epigrafe nominata con D.R. n. 1119, prot. 38951 del 28.09.2023 cosi composta:

- Prof. Luca REFRIGERI, Associato del S.S.D. M-PED-01 Pedagogia generale e sociale presso I’Universita degli
Studi del Molise, componente designato;

- Prof. Roberto SANI, Ordinario del S.5.D. M-PED/02 Storia della pedagogia presso I'Universita degli Studi di
Macerata;

- Prof.ssa Carla GHIZZONI, Ordinario del S.S.D. M-PED/02 Storia della pedagogia presso I'Universita
Cattolica di Milano;

si riunisce in modalita telematica (Piattaforma TEAMS + POSTA ELETTRONICA) per la valutazione
preliminare dei candidati e la formulazione del giudizio analitico individuale sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, coerentemente con i
criteri di valutazione gia definiti nella riunione preliminare. La Commissione, ricevuto dal
Responsabile del procedimento I'elenco dei candidati, Allegato n. 1, che hanno prodotto regolare
domanda di partecipazione, ne prende visione e dichiara che non sussistono cause di astensione e
di conflitto di interessi, Allegato n. 2.

Verificato che il numero dei candidati & pari a due, i candidati indicati nel suddetto elenco sono
ammesso alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, nonché alla prova orale
volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione prosegue i lavori con l'apertura dei file della documentazione trasmessa in
modalita telematica dal candidato dott. FLORINDO PALLADINO secondo le modalita ed i requisiti di
ammissione indicati all’art. 3 del bando di selezione.

La Commissione continua la sua attivita con I'apertura dei file della documentazione trasmessa in
modalita telematica dalla candidata dott.ssa BEATRICE PARTOUCHE secondo le modalita ed i
requisiti di ammissione indicati all’art. 3 del bando di selezione.



Si procede con la valutazione preliminare riportando i giudizi formulati per i due candidati
nell’Allegato 3 che costituisce parte integrante del presente verbale.

Terminata la formulazione dei suddetti giudizi analitici individuali, il Presidente della Commissione
consegna al Responsabile del procedimento il presente verbale con i suoi allegati via e-mail per i

successivi adempimenti accompagnato dalle dichiarazioni di conformita degli altri componenti
della Commissione.

La Commissione chiude i lavori alle ore 12.55 e si riconvoca il giorno 17 novembre 2023 alle ore
13.00 per la discussione pubblica con i candidati utilizzando la piattaforma TEAMS + POSTA
ELETTRONICA. La Commissione inviera, un quarto d’ora prima dell'inizio del colloquio, il link di
accesso alla piattaforma all'indirizzo e-mail indicato da ciascuno candidato nella domanda di
partecipazione alla procedura selettiva.

Letto, approvato e sottoscritto
Per la Commissione

Prof. . P
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Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176 del 22.06.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 49 del 30.06.2023, richiesta dal
Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.S.D. M-PED/01 e S.S.D. M-PED/02).

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. Ghizzoni Carla, presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore,

nato a ' ., con riferimento alla nomina a componente della Commissione per la
procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1119, prot. 38951 del 28.09.2023) consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci e punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso visione dei nominativi dei
partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

X non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.lgs. 1172/1948;

X non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

X non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far
sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di
imparzialita;

Milano, 17 novembre 2023

firma

Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176 del 22.06.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 49 del 30.06.2023, richiesta dal
Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.S.D. M-PED/01 e S.S.D. M-PED/02).

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. LUCA REFRIGERI, presso I'Universita degli Studi Del Molise

nato a Roma il 30/03/1971, con riferimento alla nomina a componente della Commissione per la
procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1091, prot. 38364 del 25.09.2023) consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso visione dei nominativi dei
partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

X non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

X non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.lgs. 1172/1948;

X non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

X non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far sorgere
il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita;

Luogo e data

Campobasso, 17/11/2023

firma



Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata triennale in regime diimpegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176 del 22.06.2023, avviso
pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 49 del 30.06.2023, richiesta dal
Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione, Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.S.D. M-PED/01 e S.S.D. M-PED/02).

Allegato 2 al Verbale n. 2

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto Prof. ROBERTO SANI, presso I'Universita degli Studi di MACERATA

nato - - e, con riferimento alla nomina a componente della Commissione per la
procedura di selezione in epigrafe (D.R. n. 1119, prot. 38951 del 28.09.2023) consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, dopo aver preso visione dei nominativi dei
partecipanti alla procedura selettiva, dichiara che:

XO non sussistono cause di astensione per incompatibilita con i candidati, cosi come previsto dagli
artt. 51 e 52 c.p.c;

XoO non sussistono, con i candidati situazioni di parentela e affinita fino al IV grado, art. 5, comma 2,
del D.lgs. 1172/1948;

XoO non sussistono con i candidati abituali situazioni di collaborazione professionale, con comunanza
d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita,
continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale;

XO non sussistono con i candidati situazioni di collaborazione scientifica di tale intensita da far
sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di
imparzialita;

Macerata, li 17 novembre 2023

firma

Allega documento di riconoscimento e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679.



Universita degli Studi del Molise
Area Risorse Umane

Allegato 3 al verbale n.2
(Giudizio)

Candidato: FLORINDO PALLADINO

Il candidato Florindo Palladino ha conseguito il Dottorato di ricerca in Theory and History of
Education presso I’Universita degli Studi di Macerata in data 1° marzo 2012 con valutazione:
«Eccellente con dignitd di pubblicazione». Ha conseguito altresi 1’Abilitazione Scientifica
Nazionale alle funzioni di professore universitario di seconda fascia per il settore concorsuale
11/D1 (Pedagogia e Storia della Pedagogia) in data 9 giugno 2023. Ha svolto un’ampia e
documentata attivita di didattica universitaria ed & stato protagonista di una serie di attivitd di
formazione e ricerca presso qualificati istituti italiani e stranieri. Ha fatto parte (ricoprendo talora
anche il ruolo di coordinatore) di gruppi di ricerca di carattere nazionale e internazionale. E stato
relatore in numerosi convegni e incontri di studio in Italia e all’estero. Presenta un nutrito e
documentato gruppo di pubblicazioni, nell’ambito delle quali meritano di essere segnalate, per il
rigore metodologico che le caratterizza e per il loro carattere innovativo sul piano storiografico, le
due monografie: Scuola e societa nel Meridione preunitario. Istruzione secondaria e formazione
delle élites dirigenti in Molise (1806-1848) (2015) e La nazionalizzazione delle élites nel
Meridione. Istruzione classica e formazione delle classi dirigenti in Molise negli anni della Destra
storica (2022). Alla luce del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni presentate dal candidato, e
tenuto conto della discussione pubblica e della prova di lingua inglese effettuate dallo stesso, la
Commissione attribuisce unanimemente al dott. Florindo Palladino il giudizio: OTTIMO.

Candidato: BEATRICE PARTOUCHE

La candidata Beatrice Partouche ha conseguito il Dottorato di ricerca in Comunicazione educativa
presso I’Universita degli Studi di Foggia in data 30 gennaio 2021. Non risulta aver tenuto in qualita
di titolare corsi d’insegnamento di livello universitario, ma ha svolto un’ampia e¢ documentata
attivita di Tutor d’aula e tenuto seminari e singole lezioni presso istituzioni accademiche e
scolastiche italiane e straniere. E stata relatrice in diversi convegni e seminari di studio in Italia e
all’estero. Ai fini della presente procedura di valutazione presenta solamente n. 8 pubblicazioni,
delle quali una (Agrusti F., Partouche B., Stilo L., E-learning per I’inclusione dei giovani: un
incontro possibile, in AAVV., Il lavoro educativo per affrontare le fragilita individuali,
istituzionali e sociali, Milano, Franco Angeli) non pud essere valutata in quanto non edita ma in
corso di stampa. Le pubblicazioni presentate, la maggior parte delle quali dedicate alle attivita di
tirocinio e di tutorato on line e a tematiche riferibili in qualche modo al filone dell’educazione
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comparata (alcune redatte in collaborazione con altra studiosa), non riflettono un percorso di ricerca
solido e ben definito, né sembrano costituire contributi di ricerca di particolare rilevanza e
innovativita in seno agli ambiti di studio di cui alla presente procedura di valutazione (M-PED/01 e
02). Alla luce del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni presentate dalla candidata, e tenuto
conto della discussione pubblica e della prova di lingua inglese effettuate dalla stessa, la

Commissione attribuisce unanimemente alla dott.ssa Beatrice Partouche il giudizio:
SUFFICIENTE.

Letto, approvato e sottoscritto

Per la Commissione
/‘) n
PrOf. v




Il sottoscritto Prof. REFRIGERI LUCA membro della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176 del
22.06.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 49
del 30.06.2023, richiesta dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione,
Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.S.D. M-PED/01 e S.S.D. M-
PED/02),

Dichiara

di aver partecipato, con modalita telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri
della commissione, alla definizione del verbale n. 2 del 17/11/2023. Dichiara, inoltre, di concordare
con il verbale a firma del Prof. ROBERTO SANI, Presidente della Commissione giudicatrice che sara
inviato al Responsabile del Procedimento, presso il Settore Reclutamento Personale Docente
dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 17/11/2023

Firma
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La sottoscritta Prof. Carla Ghizzoni membro della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura selettiva per n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata triennale in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 722, prot. 26176 del
22.06.2023, avviso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana - 4° serie speciale concorsi n. 49
del 30.06.2023, richiesta dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, Sociali e della Formazione,
Settore Concorsuale 11/D1 PEDAGOGIA E STORIA DELLA PEDAGOGIA (S.S.D. M-PED/01 e S.S.D. M-
PED/02),

Dichiara

di aver partecipato, con modalita telematica per le comunicazioni scambiate con gli altri membri
della commissione, alla definizione del verbale n. 2 del 17 novembre 2023. Dichiara, inoltre, di
concordare con il verbale a firma del Prof. del Prof. ROBERTO SANI, Presidente della Commissione
giudicatrice che sara inviato al Responsabile del Procedimento, presso il Settore Reclutamento
Personale Docente dell’Universita degli Studi del Molise, per i provvedimenti di competenza.

Allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Data 17 novembre 2023 r
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Firma



