UNIVERSITA" DEGLI STUDI DEL MOLISE

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

AWISO PUBBLICO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE DA ATTIVARE NELUAMBITO DELLE ESIGENZE DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA.

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

CONSIDERATA

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

RITENUTO

N. 1/2023
IL DIRETTORE

il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni;

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo dell’Universita
degli Studi del Molise, emanato con il DR n. 443 del 4 aprile 2023;

la Nota Organizzativa n. 3 del 17 febbraio 2010 avente ad oggetto: “Incarichi esterni —
controllo preventivo di legittimita ai sensi dell’art. 17, co. 30 del D.L. 1° luglio 2009, n. 78,
convertito nella legge 102/2009”;

I'art. 1, comma 303, lett. a) della Legge 232/2016;

la Circolare n. 3 del 23.11.2017 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione;

delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia del 13 aprile 2022 che esprime parere
positivo all’adesione al progetto per la costituzione del Molise Contamination Lab attraverso
la stipula della convenzione con I'’Agenzia regionale per lo Sviluppo del Molise — Sviluppo
[talia Molise S.p.A., con responsabile scientifico il prof. Michele Modina;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 giugno 2022 che autorizza all’adesione al
progetto per la costituzione del Molise Contamination Lab attraverso la stipula della:
convenzione con I’Agenzia regionale per lo Sviluppo del Molise — Sviluppo Italia Molise S.p.A;
la convenzione firmata tra I'Universita degli Studi del Molise e I’Agenzia regionale per lo
Sviluppo del Molise — Sviluppo Italia Molise S.p.A., nell’ambito del progetto per la
costituzione del Molise Contamination Lab, con responsabile scientifico il prof. Michele
Modina;

che nello specifico il progetto “Molise Contamination Lab” si occupa di educare, ispirare e
connettere studenti, ricercatori, imprenditori, investitori ed altri membri della community
nell’ecosistema regionale, al fine di promuovere la cultura dellimprenditorialita, della
sostenibilita e dell'innovazione, formare nuovi talenti, stimolare la nascita e la crescita di
nuove imprese innovative, e potenziare |'ecosistema locale;

la richiesta, agli atti del Dipartimento di Economia, del Prof. Michele Modina, nota prot.
48489 pos. VII/1 del 08.11.2023 con la quale si chiede di avviare le procedure di valutazione
comparativa per titoli per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo per
I'espletamento della seguente attivita di supporto alla ricerca del progetto “Attivitd di
project/communication management e supporto alla strategia e alla gestione delle attivita
del progetto MOLISE CONTAMINATION LAB”,

che nel budget del progetto, il compenso previsto, comprensivo di IVA e di tutti gli oneri e
ritenute di legge, previdenziali ed assicurativi, & pari a 16.800,00 euro (le spese di trasferta
restano a carico del soggetto individuato);

il suddetto servizio necessario per il supporto alla realizzazione del progetto;



VISTA la deliberazione adottata dal Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 8
novembre 2023, in ordine all'approvazione dell'indizione della presente procedura di
valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo;

RILEVATO che all'interno del Dipartimento di Economia non & presente la professionalita richiesta dal
docente;
VISTA la nota del Direttore Generale, prot. n. 50950 - 11/12 del 17.11.2023, con la quale, a seguito

dell’espletamento della procedura per la ricognizione all'interno dell’Ateneo della figura
professionale richiesta, si comunica che non & stata segnalata la presenza di personale
interno in possesso delle competenze richieste o che, compatibilmente con le esigenze
connesse alle attivita lavorative ordinarie ed al carico di lavoro attuale, possa svolgere le
attivita di supporto richieste;

ACCERTATA la disponibilita di budget e stabilito che la copertura finanziaria della spesa gravera sulla
convenzione firmata tra I'Universita degli Studi del Molise e I'Agenzia regionale per lo
Sviluppo del Molise — Sviluppo Italia Molise S.p.A., nell’ambito del progetto per la
costituzione del Molise Contamination Lab- CUP D73D21004300001 - codice identificativo
progetto nella procedura U-GOV “R_PRIVATI_20222025300115_MODINA_MOLISE_C_LAB”;

AWVISA
ART. 1- OGGETTO
E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli, per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo professionale ai sensi dell’art. 2222 e ss del Codice Civile per I'espletamento dell’attivita di seguito
indicata per il supporto al progetto “Molise Contamination Lab” - CUP D73D21004300001 - “Attivita di
project/communication management e supporto alla strategia e alla gestione delle attivita del progetto
MOLISE CONTAMINATION LAB".
Nello specifico I'incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita di supporto al progetto: definizione
delle strategie, attivita di monitoraggio e disseminazione delle attivita progettuali, elaborazione degli
strumenti di valutazione, organizzazione e gestione della comunicazione istituzionale, elaborazione e
diffusione comunicati stampa, elaborazione di documenti promozionali, rapporti con la stampa generalista e
specializzata, realizzazione interviste e articoli giornalistici, editing e revisione, relazioni istituzionali con
partner e stakeholders pubblici e privati.

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE.
Per partecipare alla selezione occorre essere in possesso dei seguenti requisiti a pena di esclusione:
1. diploma di Laurea conseguito antecedentemente al DM 509/99, o Laurea Magistrale conseguita ai
sensi del DM 270/04;
di essere iscritto all’ordine dei giornalisti;
di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione europea;
godere dei diritti civili e politici;
di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
6. di non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attivita professionale o grave negligenza

nell’esecuzione delle prestazioni affidate da una P.A,;

7. dinon essere sottoposto a procedimenti penali;
di essere in possesso di partita iva;

9. dinon essere mai stato destinatario di sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione;

10. di disporre di un indirizzo PEC valido.

| suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di inoltro della domanda di
partecipazione alla selezione.
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Costituiranno titoli ed esperienze valutabili I'aver svolto un impiego, anche nell’ambito della comunicazione e
delle relazioni esterne, nella pubblica amministrazione per almeno 3 anni anche non continuativi e I'aver
coordinato/collaborato su attivita di monitoraggio e rendicontazione finanziate da fondi europei.

Altre esperienze valutabili al fine della selezione sono: project management, con specifico riferimento a enti e
PA, coordinamento attivita comunicazione sulle attivita e i progetti realizzati, rapporti con partner progettuali
e coordinamento relazioni esterne per enti/organizzazioni di carattere nazionale.

Non possono partecipare alla selezione coloro che hanno un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al “Dipartimento o alla struttura” ovvero “con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo” in applicazione dell’art.18
comma 1, lettere b) e c) della legge 240/2010.

Qualora il candidato/a sia un dipendente pubblico & richiesta I'autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione
pubblica di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. 165 del 2001.

ART. 3 - DURATA DELLA PRESTAZIONE COMPENSO

La prestazione dovra essere resa dalla data di stipula del contratto (con inizio presunto nel mese di gennaio
2024) e terminera alla conclusione delle attivita progettuali previste nel mese di dicembre 2024.

Il compenso per la predetta prestazione, determinato ai sensi dell'art.13 del Regolamento di Ateneo per il
conferimento di incarichi di lavoro autonomo, & stabilito in complessivi euro 16.800,00 comprensivo di IVA e
di tutti gli oneri e ritenute di legge, previdenziali ed assicurativi. La corresponsione del compenso, su
presentazione della relativa fattura elettronica in regime di Split Payment, ove applicabile, avverra in tre
tranche di 5.600,00 euro cadauna, con la seguente tempistica: una tranche all’avvio dell’incarico, una seconda
tranche entro il mese di giugno 2024 ed una terza tranche al termine della attivita, previa autorizzazione da
parte del Responsabile Scientifico del progetto in merito all’accertamento della regolare esecuzione
dell'incarico. Il Dipartimento si riserva di recedere unilateralmente, salvo preavviso, dal contratto laddove
I'incaricato non raggiunga i risultati previsti. Non & previsto rimborso spese per trasferte.

ART. 4 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE.

La domanda di partecipazione, redatta secondo i modelli allegati in carta semplice e sottoscritta, dovra
essere inviata al Direttore del Dipartimento di Economia — Segreteria Amministrativa — Universita degli Studi
del Molise - via F. de Sanctis, 86100 Campobasso- e fatta pervenire entro le ore 12:00 del 21 dicembre 2023,
secondo una delle seguenti modalita:

= Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unimol.it da un indirizzo di
posta elettronica certificata rilasciata da un gestore di PEC. In tal caso fa fede la data di inoltro della
PEC. Saranno escluse le candidature inviate da indirizzi di posta elettronica non certificata. Alle
domande inviate per via telematica alla casella istituzionale di PEC dell’Universita degli Studi del
Molise dovra essere obbligatoriamente allegata, in formato PDF, tutta la documentazione richiesta
dal presente bando;

= raccomandata con awviso di ricevimento. In tal caso non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante ma la data di arrivo della domanda al Settore Protocollo Informatico e Archivi dell’Ateneo,
via F. De Sanctis — 86100 Campobasso.

Non saranno prese inconsiderazione le domande pervenute oltre il suddetto termine di scadenza.

Sul plico, o in caso di invio elettronico nell’oggetto della mail, dovra essere riportata obbligatoriamente la
seguente dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo per le esigenze dell’Universita degli Studi del Molise - Dipartimento di Economia - Awviso n.
1/2023".

| candidati interessati dovranno presentare:

1. domanda di partecipazione sottoscritta dall’interessato e redatta in carta semplice secondo il
modello allegato, nella quale l'interessato dovra dichiarare il possesso dei requisiti previsti
dall’Awiso, secondo le modalita previste dal DPR n. 445/2022;

2. curriculum vitae in formato europeo degli studi e delle proprie attivita professionali, sottoscritto
dall’interessato, redatto in lingua italiana e ai sensi del DPR n. 445/2000;

3. copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione:



= prive delle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal presente
awviso;
= prive di curriculum formativo e professionale o comunque corredate da curriculum vitae non redatto
ai sensi del DPR 445/2000;
= prive di sottoscrizione e/o dei dati anagrafici;
= pervenute oltre il termine di scadenza previsto dal presente avviso o con modalita diverse da quelle
sopra indicate.
L’Amministrazione si riserva la possibilita di richiedere in ogni momento la documentazione autentica
relativamente ai titoli ed alle esperienze professionali dichiarate e disporre I'esclusione in qualunque fase
della procedura concorsuale.

ART. 5 - PROCEDURA DI SELEZIONE.

La procedura comparativa avverra sulla base della valutazione dei titoli indicati nel curriculum.
All’aggiudicazione si potra procedere anche in presenza di una sola candidatura

La valutazione sara effettuata da una Commissione composta da tre docenti esperti, tra cui il docente
responsabile scientifico del progetto (“Molise Contamination Lab), che sara nominata con provvedimento del
Direttore di Dipartimento, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di
lavoro autonomo dell’Universita degli Studi del Molise, dopo la scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione.

La Commissione disporra di massimo n. 100 punti, da ripartire nel seguente modo:

Criteri Descrizione Punteggio Massimo
Esperienza e reputazione Numero di anni di esperienza nel settore di riferimento. 50 punti
P P Portfolio relativo a precedenti attivita e progetti svolti. P
Da 1 a 3 incarichi: 10 punti
Attivita lavorativa nelllambito di | Da 4 a 6 incarichi: 20 punti 10 — 40 punti
riferimento in PA e enti pubblici Da 7 a 8 incarichi: 30 punti P
Piu di 8 incarichi: 40 punti
Conoscenza delle metodologie di | Conoscenza di procedure e le best practice specifiche 10 ounti
gestione dei progetti per la gestione dei progetti finanziati da fondi pubblici P

[l punteggio massimo di cui disporra la Commissione & di 100 punti e la soglia minima richiesta per I'accesso
alla selezione & pari a 60.
La graduatoria di merito verra pubblicata sul sito www.unimol.it, sezione concorsi e collaborazioni.

ART. 6 - STIPULA DEL CONTRATTO

Dopo la verifica della regolarita della procedura e I'approvazione degli atti, il Direttore del Dipartimento
stipulera il contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o l'opportunita, |I'Universita pud non procedere al
conferimento dell’incarico.

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno trattati per le
finalita di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio ai sensi
del D.Lgs. n. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, nonché del Regolamento europeo
in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018. Titolare del
trattamento dei dati & I'Universita degli Studi del Molise, nella persona del rappresentante legale pro
tempore, domiciliato per la carica in Campobasso, via F. de Sanctis.



ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento ¢ il dott. Giuseppe Ciocca - Responsabile Amministrativo del Dipartimento
di Economia (e-mail: ciocca@unimol.it).

ART. 9 - PUBBLICITA

Il presente Awviso & pubblicato all’Albo di Ateneo e sul sito www.unimol.it — sezione Concorsi —
Collaborazioni esterne. Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013 in materia di trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, i dati concernenti la procedura di
valutazione comparativa e |'affidamento dell’incarico al vincitore saranno pubblicati sul sito internet
www.unimol.it — Amministrazione Trasparente — Adempimenti D. Lgs n. 33/2013 — Consulenti e
Collaboratori.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMIENTO DI ECONOMIA
7) Prof. Giavanrii CERCHIA
/K ,-",' L




Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo per le esigenze
dell’Universita degli Studi del Molise - Dipartimento di Economia - Awviso n. 1/2023

Al Direttore del Dipartimento
di Economia - Universita degli Studi
del Molise - Via F. de Sanctis, 86100
Campobasso
PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Oggetto: Awviso pubblico di selezione comparativa per la formazione di una graduatoria finalizzata al
conferimento di un incarico professionale per I'espletamento del seguente incarico “Attivita di
project/communication management e supporto alla strategia e alla gestione delle attivita del progetto
MOLISE CONTAMINATION LAB”, per il supporto nell’ambito della Convenzione tra I’'Universita degli Studi del
Molise e I'Agenzia regionale per lo Sviluppo del Molise — Sviluppo Italia Molise S.p.A., progetto per la
costituzione del Molise Contamination Lab - CUP D73D21004300001.

ll/La sottoscritto/a nato/a il a

residente in , via n. , C.F. ,

tel. , email , PEC ,
CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per titoli, per il conferimento, di un incarico di lavoro autonomo di cui
all’AVVISO n. 1/2023 dell’Universita degli Studi del Molise - Dipartimento di Economia.

A tal fine, a conoscenza e consapevole delle responsabilita penali cui puo incorrere in caso di dichiarazioni
mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

1) di essere in possesso del diploma di Laurea conseguito antecedentemente al DM 509/99, o Laurea
Magistrale conseguita ai sensi del DM 270/04;

2) diessere iscritto all’ordine dei giornalisti, :

3) diesserein possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione europea;

4) digodere dei diritti civili e politici;

5) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale; '

6) di non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attivita professionale o grave negligenza
nell’esecuzione delle prestazioni affidate da una P.A;;

7) dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

8) diessere in possesso di partita iva;

9) di non essere mai stato destinatario di sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione;

10) diindicare 'indirizzo PEC sopraindicato, quale indirizzo ufficiale per le comunicazioni inerenti il presente
awviso;

11) di essere informato di quanto previsto dall'art. 13 del D. Lgs. 196/03, e di consentire al trattamento dei
dati forniti ai soli fini di partecipazione alla selezione;

12) di aver preso visione dell'avviso, nonché di tutte le relative prescrizioni e norme vigenti che disciplinano
la selezione in oggetto e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni ivi riportate;




13) di aver preso visione del Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi del Molise
(Codice-di-comportamento-dei-dipendenti-UNIMOL2022-rev.pdf), con |impegno al rispetto degli
obblighi ivi contenuti, pena la risoluzione del contratto;

14) di essere in grado, in ogni momento, di certificare tutti gli elementi dichiarati in sede di partecipazione
alla selezione, e di essere a conoscenza che I'Amministrazione si riserva il diritto di procedere d'ufficio a
verifiche sugli stessi;

15) di autorizzare |'"Amministrazione a rilasciare copia della documentazione presentata per la
partecipazione alla procedura qualora altro concorrente eserciti I'accesso agli atti ex L. n. 241/1990;

16) di dare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D Lgs. 196/2003, Codice in materia di
protezione dei dati personali, nonché del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati
personalin. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018.

Allega alla presente:
1. dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, sottoscritto;
2. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

(Luogo) ’ (Data)

Firma

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che, in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu
rispondenti a verita, come previsto dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e perde il diritto a qualsiasi forma di
intervento per tutta la durata del corso di studi, salva in ogni caso I'applicazione delle norme penali per i fatti costituenti
reato.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 11 del decreto legislativo
196/03, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione & resa e accorda il consenso affinché i propri dati possano essere
trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi di legge.

Il dichiarante

(firma per esteso e leggibile)



