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Allegaton. 1

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

AVVISO PUBBLICO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI PRESIDENTE DEL “COLLEGIO DI GARANZIA SUL
TRATTAMENTO E SULLA PROTEZIONE DEI DATI” CORRELATI AGLI OBBLIGHI DI CUI AL REGOLAMENTO UE
2016/679 DEL 27 APRILE 2016 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO, ALLA L. 190/2012 E AL
DECRETO LEGISLATIVO N. 33/2013

triennio 2024/2027

Articolo 1
(Tipologia di incarico)

1. L'Universita degli Studi del Molise avvia una procedura di selezione, per soli titoli, per I'affidamento
dell’incarico di lavoro autonomo, ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile per lo svolgimento delle
funzioni di Presidente del “Collegio di garanzia sul trattamento e sulla protezione dei dati”, per il triennio
2024-2027. Uincarico e correlato agli obblighi di cui al Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 del
Parlamento Europeo e del Consiglio, alla L. 190/2012, al Decreto Legislativo n. 33/2013, al Decreto Legislativo
25 maggio 2016, n. 97 e al Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali in attuazione
del regolamento UE 2016/679 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 codice in materia di protezione
dei dati personali.

2. Il Collegio, composto da un Presidente, esterno all’Universita degli Studi del Molise, e da quattro docenti
interni esperti nominati dal Senato Accademico, dura in carica tre anni. Il Collegio, individuando le migliori
pratiche, ha il compito di garantire supporto altamente specialistico affinché le attivita dell’Ateneo di
trattamento di dati, informazioni e tutela della privacy che attengono alla persona, alle attivita di ricerca,
all’attivita di prevenzione della corruzione e alla trasparenza amministrativa, si svolgano con la necessaria
tutela dei profili di legittimita, garanzia dei diritti della persona, trasparenza dell’azione amministrativa, e di
assicurare coerenza, omogeneita, unicita e organicita al complesso sistema di tutela dei diritti degli
interessati, vigilando sul coerente adempimento, da parte dei relativi Responsabili e Referenti, degli obblighi
istituzionali correlati alle predette attivita.

3. l'incarico di Presidente del Collegio sara affidato ad un soggetto esterno all’Universita degli Studi del
Molise, non appartenente ai ruoli universitari, in possesso di un’elevata qualificazione professionale nella
materia della protezione e del trattamento dei dati, sotto il profilo giuridico, amministrativo e organizzativo.

4. Resta inteso che nessun diritto sorge in capo ai partecipanti per il semplice fatto della presentazione
dell’istanza di partecipazione e che I'Universita degli Studi del Molise si riserva il diritto di non selezionare
alcuno dei partecipanti qualora le candidature avanzate dovessero essere ritenute inadeguate.

Articolo 2
(Requisiti)



1. Possono presentare la propria manifestazione d’interesse a ricoprire l'incarico di Presidente di cui
all’articolo 1 esclusivamente i soggetti che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea specialistica o magistrale secondo la disciplina del nuovo ordinamento o rilasciata secondo il vecchio
ordinamento;

b) esperienza maturata nel settore pubblico, anche in qualita di Responsabile di strutture organizzative
complesse, con specifico riferimento agli ambiti del presente bando;

c) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
d) godimento dei diritti civili e politici;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; in caso contrario, indicare
le condanne riportate e gli estremi della sentenza che ha irrogato le stesse (indicare anche se siano stati
concessi amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione ecc.) ed i procedimenti penali
pendenti;

f) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver
conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

g) non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore
Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi del Molise, secondo
guanto previsto dall’art. 18, comma 1, lettere b) e c), della Legge 240/2010.

2. Per i titoli di studio conseguiti all’estero é richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della normativa
vigente.

Articolo 3
(Cause di incompatibilita)

1. Non potranno essere nominati i candidati che:

a) rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con le predette organizzazioni ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione;

b) abbiano svolto incarichi in qualita di componente dell’organo di indirizzo politico amministrativo o
dell’organo di controllo dell’Universita degli Studi del Molise negli ultimi tre anni;

c) si trovino nei confronti dell’Universita degli Studi del Molise in una situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado.

2. L'assenza delle situazioni sopra indicate deve essere oggetto di formale dichiarazione del candidato, da
rendersi ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, conformemente a quanto riportato nello schema di domanda
allegato al presente avviso.

Articolo 4
(Durata dell’incarico e compenso)



1. L'attivita oggetto dell'incarico sara espletata collegialmente in maniera autonoma senza vincoli di
subordinazione e di esclusiva, presso I'Universita degli Studi del Molise.

La durata dell’incarico di Presidente del “Collegio di garanzia sul trattamento e sulla protezione dei dati” ¢ di
tre anni a decorrere dalla data di stipula del contratto.

L'incarico e rinnovabile per un ulteriore triennio, previo parere favorevole del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione sulla base di una dettagliata relazione sull’attivita svolta nel triennio 2024/2027.

2. Il compenso annuale, lordo percipiente, determinato ai sensi dell’art. 13 del regolamento per il
conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomi, calcolato per I'intera durata del contratto, € pari ad
€ 12.000,00 oltre oneri a carico dell’Amministrazione. L'importo gravera sulla voce di costo denominata
“Consulenze tecniche amministrative”, voce COAN CA.04.041.06.03.01.

3. La liquidazione annuale del compenso sara effettuata secondo le seguenti modalita:

- 40% al termine dei primi quattro mesi di attivita/anno;
- 60% quale saldo annuale, previa presentazione di una relazione sull’attivita svolta nell’anno di
riferimento, valutata positivamente dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione

Articolo 5
(Termini e modalita di presentazione della manifestazione d’interesse)

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura indirizzandola al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi del Molise — Via De Sanctis — 86100 Campobasso, entro il termine del 15 giorni dalla
pubblicazione all’Albo on line di Ateneo.

2. La candidatura dovra essere presentata secondo una delle seguenti modalita:

v" mediante consegna a mano da effettuarsi presso il Settore Protocollo Informatico e Archivi di questa
Universita — Il Edificio Polifunzionale, Via De Sanctis, Campobasso, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 di
ogni giorno lavorativo, escluso il sabato. In caso di consegna a mano fa fede la ricevuta rilasciata dal
Settore Protocollo Informatico e Archivi;

v" mediante raccomandata con avviso di ricevimento, che dovra pervenire entro la data di scadenza del
presente avviso. In tal caso fara fede la data di accettazione dell’Ufficio Protocollo dell’Universita
degli Studi del Molise;

v" mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unimol.it da un
indirizzo di posta elettronica certificata rilasciata da un gestore di PEC. |l messaggio di posta
elettronica dovra riportare come oggetto “Selezione per la nomina del Presidente del Collegio di
garanzia sul trattamento e sulla protezione dei dati dell’Universita degli Studi del Molise”.

3. La domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, dovra essere
redatta secondo le indicazioni riportate nello schema di domanda allegato al presente avviso e accompagnata
dalla fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

4. Alla domanda di partecipazione dovra essere allegato un curriculum, debitamente sottoscritto, attestante
le esperienze professionali attinenti all’incarico da conferire.

5. Nella domanda di partecipazione alla selezione, il candidato deve dichiarare il possesso dei requisiti previsti
dall’art. 2, comma 1, del presente avviso, I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui all’art. 3 e Ia
veridicita di quanto riportato nel curriculum.

6. Non saranno prese in considerazione, comportando I'automatica esclusione, le domande:

= non sottoscritte (eccetto quelle inviate via PEC);



= pervenute oltre il termine previsto dal comma 1 del presente articolo;
= prive di una delle dichiarazioni di cui al comma 5 del presente articolo;

= prive del documento di riconoscimento valido.

Per tutti i casi di cui sopra, I'’Amministrazione puo disporre, con provvedimento motivato del Direttore
generale, in qualunque fase della procedura concorsuale, I'esclusione del/della candidato/a.
L’Amministrazione si riserva la possibilita di richiedere in ogni momento la documentazione autentica
relativamente ai titoli ed alle esperienze professionali dichiarate.

Per eventuali ulteriori informazioni e possibile contattare il Coordinamento Strategico della Direzione
Generale e Internazionalizzazione, dott.ssa Maria Scocca, tel. 0874/404277, indirizzo mail: scocca@unimol.it.

Articolo 6
(Valutazione delle candidature)

1. Le candidature saranno esaminate da una Commissione nominata dal Magnifico Rettore dell’Universita
degli Studi del Molise e composta da tre esperti in materia.

2. Nella valutazione delle candidature, la Commissione terra conto del possesso dei titoli, delle competenze
e delle esperienze professionali maturate e coerenti con le funzioni da svolgere. La valutazione non dara
luogo alla formazione di alcuna graduatoria.

3. La Commissione indica una terna di candidati idonei da proporre al Rettore per il conferimento
dell’incarico. Il Rettore, sentito il Senato Accademico, individua il candidato al quale conferire I'incarico di
Presidente.

Art. 7
(Stipula del contratto)

1. Dopo la verifica della regolarita della procedura e I'approvazione degli atti, il Rettore stipulera il contratto
con il soggetto individuato dal Senato Accademico.

2. Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, I'Universita pud non procedere al
conferimento dell’incarico.

Art. 8
(Trattamento dei dati personali)

1. | dati personali trasmessi dai/dalle candidati/e con la domanda di partecipazione alla selezione saranno
trattati per le finalita di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di assunzione in
servizio ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, nonché del
Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018.

2. Titolare del trattamento dei dati & I'Universita degli Studi del Molise, nella persona del rappresentante
legale pro tempore, domiciliato per la carica in Campobasso, via F. de Sanctis.

Articolo 9
(Comunicazioni e informazioni sul procedimento)


mailto:scocca@unimol.it

1. Eventuali successive comunicazioni relative al presente avviso saranno pubblicati sul sito istituzionale
dell’Universita degli Studi del Molise www.unimol.it / Bandi di gara e concorsi / Collaborazioni esterne —
attuali, con riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e necessario per lo
svolgimento della procedura. Le eventuali comunicazioni individuali saranno inviate ai contatti forniti dai
candidati nella domanda di partecipazione.

2. L'Universita degli Studi del Molise si riserva in ogni caso la facolta di prorogare o sospendere i termini del
presente avviso, di annullare o revocare in tutto la selezione o di non procedere all’affidamento dell’incarico
senza che cido comporti pretesa alcuna da parte dei candidati per sopravvenute ragioni di legittimita e/o
opportunita.

3. Il Responsabile del procedimento e la dott.ssa Maria Scocca.

IL RETTORE

Prof. Luca BRUNESE
(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate)

COORDINAMENTO STRATEGICO DELLA DIREZIONE GENERALE E INTERNAZIONALIZZAZIONE
RESPONSABILE: Dott. Giacomo Verde
TEL. 0874 404206 - 789 - 249 - e- mail: direzionegenerale@unimol.it



mailto:direzionegenerale@unimol.it

SCHEMA DI DOMANDA

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi del Molise
Coordinamento Direzione Generale
Il Edificio Polifunzionale

Via de Sanctis s.n.c.

86100 CAMPOBASSO

_ | sottoscritt_
codice fiscale ,hat_a il
e residente in provincia di
via/p.zza/ctr. n.
c.a.p. tel. / ), e-mail
, P.E.C.

, chiede di partecipare alla
procedura di selezione, per soli titoli, per I'affidamento dell’incarico di Presidente, per il triennio
2024/2027, del “Collegio di garanzia sul trattamento e sulla protezione dei dati”, correlati agli
obblighi di cui al Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, alla L. 190/2012, al Decreto Legislativo n. 33/2013, al Decreto Legislativo 25 maggio 2016,
n. 97 e al Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali in attuazione del
regolamento UE 2016/679 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 codice in materia di
protezione dei dati personali.

A tal fine, il sottoscritto
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

a) di essere in possesso della laurea (precisare se v.o. specialistica o magistrale)
in conseguita
presso
in data b

b) (se il titolo di studio é conseguito all’estero) di essere in possesso del Decreto di equiparazione del
predetto titolo di studio, emesso dal Presidente del Consiglio dei Ministri in
data con n. ;

C) (se il titolo di studio & conseguito all’estero) di essere in possesso della documentazione attestante
I’equiparazione del predetto titolo di studio ai sensi del DPR 382/80 art. 74) rilasciata dal MIUR
in data con n. ;

di essere cittadin_ italian_ ovvero di avere la seguente
cittadinanza ;
di godere dei diritti civili e politici;

(solo per i cittadini di uno degli altri Stati membri dell’Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici
anche nello Stato di appartenenza;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso /di aver
riportato condanne penali ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti)

7
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http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/bc950609-e26d-4ca1-b222-ac8bdbe5dda0/Equipollenza_Dottorato_ricerca_dpr382.pdf

e)

f)

g)

h)

j)

di non essere stat _ dichiarat _ destituit _ o dispensat _ dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente, insufficiente rendimento, né & stat _ dichiarat _ decadut _ da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lett. d), del D.P.R. n. 3/1957;

di non avere un grado di parentela o di affinita o di coniugio, fino al quarto grado compreso,
con il Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita degli Studi del Molise, secondo quanto previsto dall’art. 18 comma 1 lettera c)
della Legge 240/2010;

di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con le predette
organizzazioni ovvero di non rivestire simili incarichi o cariche o di non aver rivestito simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

di non aver svolto incarichi in qualita di componente dell’organo di indirizzo politico
amministrativo o dell’organo di controllo dell’Universita degli Studi del Molise negli ultimi tre
anni;

di non trovarsi, nei confronti dell’Universita degli Studi del Molise, in una situazione di conflitto,
anche potenziale di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il
secondo grado;

che tutto cio che e riportato nel curriculum corrisponde al vero.

In relazione al requisito di cui all’art. 2, lett. b), del bando, dichiara:

Il sottoscritto chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente
indirizzo (compilare solo se diverso dalla residenza):

via/p.zza/ctr.

n. c.a.p. Citta

Alla presente domanda si allega:
— fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
— curriculum vitae.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati
personalin. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, | _ sottoscritt _ da il proprio consenso al
trattamento dei propri dati, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Ai sensi del DPR 12 aprile 2006 n. 184, | sottoscritt _ da il proprio consenso ai fini del diritto di
accesso agli atti del procedimento concorsuale.

(luogo e data) (firma)
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