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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

All. 3
VERBALE N. 1

Definizione criteri di valutazione dei titoli

. 30.01.2024 .. . . .
II18|§rno alle ore 17.00 , la Commissione esaminatrice, nominata con D.R. n.

del__25.01.2024 prot. n._3068 si insedia presso
Il Edificio Polifunzionale sede Vazieri 2° piano Stanza prof. Giulio Petronio Petronio
per procedere alla definizione dei criteri di valutazione dei titoli.

La Commissione risulta cosi composta:

Prof. _Roberto Di Marco (Presidente)
Prof. Angelica Perna (Componente)
Prof. _Giulio Petronio Petronio (Componente con funzioni di segretario)

La Commissione ha ricevuto dal Responsabile del procedimento il bando relativo alla procedura (pubblicato
all’Albo Ufficiale e sul sito istituzionale di Ateneo, e il Regolamento generale di Ateneo per il conferimento
delle borse di ricerca emanato con D.R. n. 1604 de| 22.12.2023

Il Presidente ricorda ai Commissari che il concorso si espleta attraverso la valutazione dei titoli e lo
svolgimento di un colloquio volto a valutare la preparazione dei candidati.

Ai concorrenti, ai sensi dell'art. 4 del bando di concorso, possono essere attribuiti i seguenti punteggi
massimi:

1o THOlieeeieeee e fino a 60 punti (attivita scientifiche, titoli, diplomi, borse di
studio, attestati di frequenza a corsi post laurea, pubblicazioni)
2. ColloqUio....uueeeenureeeeecrreeeeereeeeeennee. fino a 40 punti

La Commissione stabilisce quindi che i 60 punti dei titoli siano attribuiti secondo il seguente prospetto:

- fino ad un massimo di 2° punti per voto di laurea cosi ripartiti:
a) sein possesso di laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento

120 CON O e 20 punt
109 = 108 e 15 pUNT
T07-105. et e e _8 punti
104-100....coueeeeeeeeeeeeceecesereereeeseseesssee e eneeneenee 4 puNt
MINOre di 100.......cccoovvvvvrieieeeeeeieeeneeeeeeeenn 0 punti



b) sein possesso della sola laurea triennale

110COoN 0E ..ovieieeiieeeeeeeee e 20 punti
109 = 108...eeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeee e se e eene 15 pUNt
107-105...c e e _8 punti
MiIiNore di 100..........coovvereeeeirvereeeirrereeenreeeens 0 punti

- sein possesso del dottorato di ricerca _10_punti

- fino ad un massimo di 30 __punti per altri titoli cosi assegnati:
per attivita di studio e/o ricerca con durata superiore a sei mesi_ 10 punti

per attivita di studio e/o ricerca con durata inferiore a sei mesi _5 __ punti

per ogni diploma di specializzazione e/o master di Il livello 2 punti

per ogni attestato di frequenza a corsi post laurea ! punti

per ogni master di | livello 1 punti

per ogni borsa di studio, contratto di ricerca, assegno di ricerca _2__ punti

per ogni esperienza di studio e/o ricerca all’estero _2 punti

per ogni competenza acquisita pertinente all’attivita di ricerca da svolgere 2_ punti

per ogni esperienza pertinente alla ricerca in oggetto di durata superiore a6 mesi 8 punti

per ogni esperienza pertinente alla ricerca in oggetto di durata inferiore a 6 mesi 4 punti

per iscrizione all’'albo professionale_1 _ punti

per ogni certificazione pertinente alla ricerca in oggetto _2 _ punti

per attivita di ricerca_2__ punti

per ogni articolo pubblicato su riviste nazionali o internazionali con peer review __ 1 punti

per ogni articolo pubblicato su atti di conferenze nazionali o internazionali con peer review 1 punti
per ogni premio e/o riconoscimento per 'attivita diricerca_1__ punti

per ogni relazione ad un congresso nazionale e/o internazionale 1

punti
La graduatoria di merito sara formulata sulla base del totale dei punteggi riportato da ciascun candidato.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato almeno 30 /60 alla valutazione dei
titoli.

Il Presidente della Commissione incarica il Segretario di trasmettere al Responsabile del procedimento il
presente verbale per i successivi adempimenti di competenza e ai fini della pubblicazione ai sensi del D.Lgs.
n. 33/2013.

La Commissione chiude i lavori alle ore__17-30
Letto, approvato e sottoscritto.

Prof.

Prof.

Prof.






